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APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de graduacdo de Licenciatura em Pedagogia,
EAD, da Faculdade Unisapiens ¢ um documento orientador que traduz as politicas
académicas institucionais, fundamenta a gestao académica, pedagdgica e administrativa
e articula as agBes a serem adotadas em conformidade com as Diretrizes Curriculares
Nacionais e outras legislacdes vigentes.

Além disso, esta alinhado aos objetivos institucionais da Faculdade Unisapiens,
que visam formar profissionais capacitados para atuar de forma plena e inovadora no
mercado. Ainda, o projeto tem como propdsito formar cidadados criticos, atuantes e
capazes de contribuir para o desenvolvimento local, regional e nacional.

Para isso, o processo de elaboracdo do PPC considerou a concepc¢ao de um curso
superior, na modalidade EAD, focado no estudante, entendido como um sujeito ativo
qgue deve assumir o papel de protagonista do seu processo de aprendizagem,
viabilizando o desenvolvimento académico, profissional e de seu projeto de vida.

O foco que permeia todo o PPC é o desenvolvimento de um profissional com senso
critico e reconhecida capacidade em articular os conceitos para resolver problemas,
agindo de forma ética e com competéncia, criatividade, autonomia, determinacao,
objetividade, sensibilidade e sociabilidade.

E importante ressaltar que o Projeto Pedagdgico ndo é um documento estatico,
mas sim um instrumento dindmico e vivo, que deve acompanhar as mudancas
organizacionais, os avancgos tecnolégicos e as transformagdes no perfil do mercado e
deve estar em sintonia com a formacdo de profissionais atentos a dindmica dos
movimentos sociais, econdmicos regionais e nacionais.

Dessa forma, o Projeto Pedagdgico do Curso Superior Graduacdo Licenciatura em
Pedagogia — EAD da Faculdade Unisapiens representa um guia para formacao dos
estudantes destacando os principais aspectos que norteiam o curso e garantindo a
exceléncia académica e profissional dos futuros profissionais de administradores

formados pela Instituicado.
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DECLARACOES INSTITUCIONAIS DA IES

Missao
Desenvolver pessoas e competéncias, aprendendo e evoluindo em todos os niveis e

segmentos educacionais, alicercados pela nossa historia.

Visao
Ser um grupo de educagdao reconhecido nacional e internacionalmente, tornando-se

uma Think Tank de referéncia.

Valores

A Faculdade Unisapiens declara e assume os seguintes principios e valores:
+ Tradic3o e credibilidade;
«/ Compromisso com a Sustentabilidade;
+ Felicidade;
/ Empreendedorismo e inovacio;

+/ Relacionamento humanizado.



DADOS DE ATUACAO GEOGRAFICA

Contexto da Regidao Amazdnica

A regido amazobnica abriga a maior floresta tropical Umida do planeta e maior e
mais completo sistema de dgua doce do mundo, que possui 7 milhées de quildbmetros
quadrados de area de drenagem que abarca a Amazdnia Sul Americana, tendo cerca de
1.100 rios, dos quais destaca-se o Amazonas com 6.711 quildmetros, representando

20% do total das daguas doces do mundo que chegam aos oceanos.

Juntamente com essa vasta rede hidrografica, sua flora e fauna garantem a
Amazonia o titulo de detentora da maior biodiversidade em todo o mundo. Desta forma,
38% da regidao Amazonica estdo cobertos com florestas densas, homogéneas e fechadas.
Outros 36% correspondem a florestas ndo densas e 26% a areas de cerrado, campos ou
alteradas pela agao do homem. A regido, que corresponde a 58% do territdrio brasileiro,
chamada Amazénia Legal, concebe os Estados do Amazonas, Amapa, Acre, Parj,

Rondoénia, Roraima, o Oeste do Maranhdo, Tocantins e Mato Grosso.

Possuidora da maior reserva de madeira do mundo, de reserva de minérios
tradicionais (ferro, bauxita, ouro e cassiterita), e ainda, daqueles utilizados em
modernas aplicagdes tecnoldgicas (nidbio, manganés e titanio) e, dona de cerca de
metade do potencial hidrelétrico nacional, a Amazo6nia constitui uma regido de enormes
desafios e preocupagdes para as politicas de desenvolvimento que venham a ser
tracados, visando a sustentacdo de seu equilibrio ambiental, com a exploracdo racional
de seu vasto potencial, aspectos culturais e de seguranga nacional, pelo interesse que

desperta em todo o mundo.

A populagdao da Amazébnia Legal aumentou de 8,2 milhdes em 1972 para 28,1
milhdes de habitantes em 2020, o que representa 13% da populacdo brasileira, que,
apesar da riqueza da regido, constituem uma populacdo com significativa parcela

excluida das condicdes minimas de bem-estar econdmico e social.

E possivel perceber esse fato comparando indicadores sociais e de servicos

publicos oferecidos aos moradores da regido amazonica, com aqueles das demais



regides brasileiras. Assim, somente 35% da populacdo recebe esgoto sanitario, 68% tém

abastecimento de dgua e 59% contam com a coleta de lixo.

Ademais, cabe destacar, que a regido apresenta desafios, tanto de ordem
econdmica, quanto social e ambiental que necessitam da adog¢do de politicas publicas
adequadas a realidade. Importante salientar que na regido vivem cerca de 140 mil

indios, que representam 80% do contingente indigena do pais.

O estado de Rondoénia, por sua vez, possui uma populacdo estimada em 1.757.589
habitantes, concentrando 0,85% da populacdo do pais, ocupando a 232 colocacdo entre
os estados. No censo de 2010 a populagdo do estado era de 1.562.409 de pessoas,

portanto percebe-se um crescimento de 12,5% em oito anos.

Em relagdo ao municipio de Porto Velho, o Censo de 2010 mostrou que a
populacdo do municipio era de 428.527 e dados de 2018 trazem uma populacao
estimada em 519.531, ou seja, um aumento de 17,5% mostrando o crescimento nao sé

do estado como do municipio da Regido Norte.

Porém nao é s6 em termos de populacdo que o estado de Rondb6nia ganha
destaque. Na drea de educacdo seus niumeros sao superiores a outros estados do pais.
A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD) do IBGE demonstra que
dos 8.0033.57,4 milhdes de brasileiros estudantes do ensino superior, o estado de

Rondé6nia abriga 48.000.

Esses dados mostram que Rondénia esta entre os estados com grande nimero de

pessoas cursando ensino superior, perdendo somente para os grandes estados.

Dados Econdmicos

Localizada as margens do rio Madeira, a cidade de Porto Velho tem sua historia
vinculada a esse rio que, integrando as grandes hidrovias da regido amazonica, interliga
aos principais centros urbanos regionais, o que torna estratégica sua localizacdo ante as
possibilidades de transporte fluvial que possui. O municipio conta com trés terras
indigenas e catorze unidades de conservacao, que incluem reservas ecoldgicas, florestas

nacionais, florestas sustentaveis e outras categorias. DispGem ainda de um Zoneamento
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SocioeconOmico - Ecolégico produzido pela Secretaria de Estado do Planejamento e

Coordenagao Geral — SEPLAN.

Por ser a capital do Estado, tem sua economia fortemente baseada no setor
terciario, com comércio forte e diversificado. Ademais, a construgdo das hidrelétricas de
Santo Antonio e Jirau trouxeram consideravel incremento econémico ao local. O PIB per
capita a pregos correntes de Porto Velho em 2012 foi de 22.081,22 reais. O indice de
Desenvolvimento Humano Municipal - 2010 (IDHM 2010) registrado é de 0,732 e a
populacdo da cidade, segundo censo realizado em 2010 pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, é de 428.527 mil habitantes, com estimativa de 502.748
mil habitantes em 2015, com aplicacGes voltadas para que haja um novo ciclo de

incremento populacional.

Observa-se que houve um crescimento gradativo da populacdo de Porto Velho. Do
censo de 1980 para o censo 1991, Porto Velho teve sua dindamica populacional crescente
chegando em torno de 114% de aumento. Ja entre o periodo de 2000 a 2007 ocorreu
um periodo de estagnacao ficando o crescimento por volta de 10%. No entanto, a
populacdo de Porto Velho voltou a aumentar no intervalo de 2007 a 2010, periodo em
qgue, conforme dados divulgados pelo IBGE, a cidade sofreu um aumento populacional
de 15%. O crescimento registrado nesse ultimo intervalo tem relagao direta com a

construgao das usinas hidrelétricas de Santo Antdnio e Jirau.

Este crescimento esta vinculado, também, ao crescimento do terceiro setor, onde
em 2010, segundo o IBGE, as Unidades da Federacdo tiveram resultados positivos, e
entre os Estados que apresentaram as taxas mais significativas, Rondonia aparece em
qguarto lugar com 28,2%. Este crescimento é superior ao da populacdo, que nos ultimos

trés anos aumentou em torno de 15%.

Todas essas peculiaridades exigem profissionais engajados com tais questoes e
prontos para apoiar o crescimento sustentavel do estado e da cidade, profissionais que
tenham visdao humanistica para tratar dos problemas locais e que possuam uma sélida
formacdo técnica que lhes habilitem a resolver problemas complexos das empresas, do

PaderPublico e das pessoas com as quais convive.
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Dados Culturais

O municipio de Porto Velho tem uma ampla producdo artistica de boa qualidade

e em todos os segmentos: musica, artes pldsticas, teatro, danca, etc.

A tradicdao nordestina se manifesta em toda sua plenitude nas comemoragdes
folcldricas, tendo como principal atracao o Arraial Flor do Maracuja que ocorre todo ano
durante o periodo das festas juninas, com o desfile do Boi-bumba que trata na lenda

sobre a morte e ressurreicdo de um boi.

Durante esse arraial Porto Velho se transforma em uma grande festa reunindo

milhares de pessoas.

Ainda, o municipio conta com o Teatro Estadual Paldcio das Artes de Ronddnia,
inaugurado em 2014, que garante acesso da populacdo a eventos e atividades

relacionadas as artes, tais como: danca, teatro e workshops.

Outros eventos de destaque em Porto Velho sdo os Festivais “Palco Giratério” e

“EnCena Rua”, com pecas teatrais e oficinas artisticas abertas para a populacao.

O municipio também tem destaques histdricos que contam a histéria do pais e do

municipio e atraem muitos visitantes. Entre eles destacam-se:

«/ Estrada de Ferro Madeira-Mamoré: construcdes e trilhos que restaram da obra,
representante do ciclo da borracha, construida entre 1907 e 1912 e desativada

em 1966.

«/ Cemitério da Candeldria: localizado nas proximidades da Madeira-Mamoré¢,
abriga os corpos dos quase 1.600 trabalhadores que morreram durante a

construcao.

«/ Casardo Santo Anténio: também conhecido como Casardo dos Ingleses, foi

construido na metade do século XIX, nas proximidades da Madeira-Mamoré.

+ Igrejinha de Santo Antdnio: capela construida no séc. XVII, pelos padres que

organizaram a primeira Missdo Jesuitica na regido, a beira da cachoeira de Santo
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Antonio, que fica de frente a Hidrelétrica Santo Antonio.

« Trés Caixas d’Agua: construidas entre 1910 e 1912, localizadas no centro antigo,
estdo representadas na bandeira do municipio de Porto Velho. As trés caixas
d’dgua possuem capacidade para armazenar 200 mil litros de agua. Construidas
pela May, Jekyll y Randolph durante a construgdo da Estrada de Ferro Madeira

Mamoré. Foi tombada como patriménio histérico em 1988.

+ Palécio Getulio Vargas: A sede do governo estadual foi construida em 1949 em
homenagem ao ex-presidente Getulio Vargas, responsavel pela criagdo do

territério federal do Guaporé.

«/ Mercado Cultural: localizado no centro histdrico, foi fundado na década de 1920;

depois de reconstruido, passou a abrigar uma série de manifestagGes culturais.

«/ Catedral do Sagrado Coracdo de Jesus: constru¢do de 1917, erguida com tijolos

produzidos no local e madeira extraida de Porto Velho.

Porto Velho também tem uma biblioteca “Francisco Meirelles” com grande acervo

histérico relacionado ao municipio.

CONTEXTUALIZACAO DA IES

Breve Histdrico Institucional

A Faculdade Unisapiens, credenciada por meio da Portaria n2 Credenciada por
meio da Portaria n? 188 de 15 de abril de 2019, DOU 16/04/2019, mantida pela Unido
das Instituicdes Privadas de Ensino Superior Sapiens S.A. teve sua origem na Faculdade

de Porto Velho — FIP, mantida pela Einstein Instituicdao de Ensino Ltda.

A |ES iniciou suas atividades académicas no ano de 2001, oferecendo os cursos de
Administracao com Habilitacdo em Marketing, Recursos Humanos e Andlise de Sistemas.
No mesmo ano, recebeu autorizacdo para oferecer o curso de Pedagogia e, em 2002,
obteve autorizacdo para oferecer o curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao,
funcionando na Rua Paulo Freire, 4767 B, no bairro Flodoaldo Pontes Pinto, em Porto

Velho, Rondonia.
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Em 2005, de acordo com as novas diretrizes do Ministério da Educacdao — MEC,
segundo parecer CES/CNE n2. 023/2005, aprovado em 03/02/2005, foi determinada a
extincdo das habilitacbes dos cursos de graduacdo em Administracdao, suscitando a
alteragdo das matrizes curriculares dos cursos de administragao em todas as Institui¢des

de Ensino Superior no Brasil.

Em 2009 a Einstein Instituicdo de Ensino Ltda faz a mudang¢a de denominacgao da

mantida que passou a chamar-se Faculdade de Porto Velho/PORTO.

No ano de 2017 tem autorizada pelo MEC mais duas mantidas: a Escola Superior
de Gestdo e Negdcios de Porto Velho, autorizada em 17 de maio de 2017, pela Portaria
MEC n2637 de 17 de maio de 2017, publicada no DOU de 18 de maio de 2017, ofertando
cursos na area de negdcios, a saber: Bacharelado em Ciéncias Contdbeis e Cursos
Superiores de Tecnologia: Comércio Exterior, Gestdo de Recursos Humanos, Jogos
Digitais e Marketing e a Escola Superior de Engenharia de Porto Velho, autorizada pela
Portaria n? 1.019, de 23 de agosto de 2017, ofertando cursos na area de engenharia, a
saber: Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia da Computa¢do, e

Engenharia da Producao.

Em 2019 com o intuito de criar uma marca mais forte solicita a unificacdo de suas
mantidas e passa a se chamar Faculdade Sapiens dando inicio as atividades académicas

do Curso de Direito, integralizando, dessa forma, 12 (doze) Cursos de Graduacao.

Em 2021 fica credenciada por meio da Portaria 356 de 01 de junho de 2021, DOU
01/06/2021 para ofertar cursos na modalidade EAD e tem autorizados os cursos de
Administracao, Pedagogia, Gestdo de Recursos Humanos, Processos Gerenciais e
Educacdo Fisica aumentando a sua contribuicdo para a democratizacdo do acesso a
formacao superior e, consequentemente, ao conhecimento, a pratica e a qualificacao
para o mercado de trabalho, levando em conta o perfil, as peculiaridades e a cultura da

regiao.

Neste mesmo ano solicita o curso de Direito na modalidade EAD que foi avaliado
pela Comissdo do MEC com conceito maximo 5 (cinco). Ja em 2022 solicita o

recredenciamento da IES e também recebe conceito maximo 5 (cinco) pela Comissdo de
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Avaliagao do MEC demonstrando a qualidade de sua infraestrutura, corpo docente e de

suas politicas de gestao e académicas.

No ano de 2023 para ampliar seus feitos em prol da comunidade académica,
inaugurou nova unidade no Shopping Porto Velho para atender o curso de Direito,
visando proporcionar uma infraestrutura ndao sé de espacgo fisico, mas também de
informatizagdo e acervo bibliografico nos padrdes de qualidade, a fim de aumentar a
eficacia do processo ensino-aprendizagem. Concomitantemente, inicia processo de
alteracdo de sua mantenedora que passa a ser Unido Das Instituicdes Privadas De Ensino
Superior Sapiens S.A, assim como alteragdo de sua nomenclatura passando a se chamar

Faculdade Unisapiens — SAPIENS.

Ainda em 2023 passa pelo processo de reconhecimento do curso de Direito na
modalidade presencial e mais uma vez é avaliado pela Comissao do MEC com conceito
maximo 5 (cinco), demonstrando mais uma vez sua solidez enquanto instituicdo de

ensino superior.

Dessa forma, a Faculdade Unisapiens nasce a partir do idealismo e do esforgo
conjugado de seus instituidores e comunidade local na busca de alcangar a educagao
igualitdria de qualidade, que possa permitir a todos o mesmo desenvolvimento dentro

de um novo paradigma de cultura e saber.

Pretende, assim, enfrentar os grandes desafios colocados pela educacdo nacional
e pelas condi¢bes socioecondmicas, educacionais e politicas regionais e estabelecer-se
como uma entidade educacional capaz de universalizar o saber e o trabalho,
respaldando-se nas modernas metodologias de ensino-aprendizagem para a preparagao
de profissionais competentes e comprometidos com a geracdo de acdes que influenciam

positivamente as condi¢cdes de desenvolvimento da cidade e municipios circunvizinhos.

Reconhecendo a crescente importancia do conhecimento para a formacdo de
sujeitos e para o processo de desenvolvimento do pais, a Faculdade Unisapiens intenta
partilhar essa responsabilidade com os ingressos e egressos de seus cursos e as
organizacdes locais. Objetiva ser referéncia na oferta de ensino superior, assumindo o

compromisso de contribuir com o desenvolvimento da populacdo participando da
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insercdo dos seus egressos no mercado ocupacional da regido, comprovadamente

carente de profissionais com formagao superior.

Ao longo desses 22 anos a Faculdade Unisapiens tem realizado acles para
fortalecer parcerias com a comunidade civil. O fortalecimento da relagdao empresarial
passa a ser um canal de comunicagao efetiva com as empresas que compdem o mercado
de oferta de estagio, visando ao fechamento de convénios para a capta¢do de vagas aos

alunos da IES.

Também, o Programa de Extensdo, criado pela Faculdade Unisapiens em 2019,
tem como objetivo qualificar os alunos e desenvolver, de forma complementar, nesses
futuros profissionais, competéncias bastante procuradas pelo mercado, tais como: perfil
empreendedor, iniciativa, lideranga, autoconhecimento, perseveranca e habilidade em
lidar com obstaculos, mudancgas e transformacdes, desenvolvendo seus aspectos de
responsabilidade social por meio da prestacdao servicos a comunidade, o que gera

visibilidade tanto ao aluno quanto a Instituicdo.

Proporcionando a educac¢do continuada, o Programa de Pds-Graduagdo iniciou
suas atividades em de 2001. Os Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu desta IES tém por
finalidade a formacdo continuada, com o objetivo de proporcionar completude
profissional cientifico-cultural de modo aprofundado, formando profissionais que

atendam as exigéncias de qualificacdo e expansdo do mercado.

Com base na missdo e nos objetivos, a Faculdade Unisapiens nesses anos todos
tem se consolidado e estd imbuida na missdo de desenvolver pessoas e competéncias,
aprendendo e evoluindo em todos os niveis e segmentos educacionais, alicer¢cada pela

sua historia.

Atualmente a Faculdade Unisapiens oferta os seguintes cursos de graduacgao:
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Quadro 1 - Quadro 1 - Cursos ofertados pela Faculdade Unisapiens

Curso Modalidade Ato Portaria Publicagdo N2 vagas
DOU

Administragdo Presencial Renov. Rec. 597 de 14/04/22 300
14/04/22

Administragdo EAD Autorizacdo 553 de 11/06/21 400
08/06/21

Pedagogia Presencial Renov. Rec. 151 de 23/06/23 100
21/06/23

Pedagogia EAD Autorizagdo 553 de 11/06/21 400
08/06/21

Sist. Informacgéo Presencial Renov. Rec. 151 de 23/06/23 80
21/06/23

Gest3o de RH Presencial Autorizacdo 661 de 19/05/22 100
19/05/22

Gestdo de RH EAD Autorizagdo 553 de 11/06/21 400
08/06/21

Comeércio Exterior Presencial Reconhecimento 363 de 20/09/23 100
19/09/23

Marketing Presencial Reconhecimento 699 de 22/06/22 100
20/06/22

Ciéncias Contabeis Presencial Reconhecimento |07 de 08/03/23| 09/03/23 100

Jogos Digitais Presencial Reconhecimento |07 de 08/03/23| 09/03/23 100

Engenharia Civil Presencial Reconhecimento |07 de 08/03/23| 09/03/23 100

Eng. Da Computagdo Presencial Reconhecimento |07 de 08/03/23| 09/03/23 100

Eng. Da Producdo Presencial Reconhecimento (196 de 22/05/24 100
21/05/2024

Direito Presencial Autorizacdo 365 de 29/10/20 100
28/10/20

Proc. Gerenciais EAD Autorizacdo 553 de 11/06/21 400
08/06/21

Psicologia Presencial Autorizacdo 909 de 13/10/22 100
11/10/22

Educacdo Fisica EAD Autorizacdo 1096 20/12/22| 20/12/22 200

Direito EAD Autorizacao Aguardando - -

pub
Enfermagem EAD Autorizacado Aguardando - -
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Eng. Software

pub

EAD

Autorizagdo

Aguardando
pub
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CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

Informagdes do curso

Numero de vagas: 400

Turno: Noturno

Carga Hordria Total do Curso: 3.200 horas

Integralizagdo minima do Curso: 8 semestres

Integralizagao maxima do curso: 10 semestres

Ato: Autorizado pela Portaria 553 de 8 de junho de 2021 publicada no DOU 11/06/2021

Coordenacao de Curso: Prof.2 Me. Sirlene Borges da Silva Ramos
Relato do Processo de Constru¢do/Implanta¢do/Consolidagdo do PPC

O PPC foi construido pelo NDE do curso, observando as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Pedagogia, as demais diretrizes pertinentes ao ensino superior, o
PDI da Faculdade Unisapiens, bem como as necessidades locais e regionais para

formacdo do Pedagogo.

A implantagdo ocorreu a partir da primeira turma do curso com o
acompanhamento do NDE e do colegiado, em colaboracao com a equipe multidisciplinar
do Nucleo de Educacgao Digital - NED, e a consolidagao ocorre na medida em que se
buscam melhorias para o curso com base na andlise das avaliagdes internas e externas,
e reunides perioddicas do NDE e colegiado, que preveem acdes continuas de melhorias

do curso.

Enderego de Funcionamento do Curso e do Polo de oferta

Quadro 2 - Enderego Sede e Polo

Local Enderego

Sede Rua Paulo Freire, 4767 b, Flodoaldo Pontes Pinto, Porto Velho/RO

Polo lAmazonas Shopping Center, 482, Chapada, Manaus/AM
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UNISAPIENS

Quantitativo anual do corpo discente, desde o ultimo ato autorizativo (ingressantes
matriculados em TCC, participantes de projetos de pesquisa por ano, participantes em

projetos de extensdo por ano, participantes de financiamento por ano)

Quadro 3 - Dados matriculas curso

Discente 2022.2 (2023.1| 2023.2 | 2024.1
Matriculados 20 28 38 46
Concluidos 0 0 0 0
Participantes de Projetos de Pesquisa 0 0 0 0
Participantes de Projetos de Extensao 0 0 0 0
Participantes de (Fundo de Financiamento Estudantil - FIES) 0 0 0 0
Participantes de PROUNI 0 0 0 0
Participantes de financiamento interno 0 0 0 0

Inser¢ao Regional da IES

A Faculdade Unisapiens possui limite de atuagdo circunscrito ao municipio de
Porto Velho, situado ao norte do estado de Rondénia. De acordo com dados do Censo

(2010) observa-se que a populagdo regional possui uma estrutura jovem.

Figura 1- Percentual Populacional por Grupos de Idade, Porto Velho

m039anos

W 10a 19anos

20 a 29 anos

# 30 a 39 anos

403 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos

70 anos ou mais

Fonte: IBGE — Censo 2010

A universalizagdo progressiva do ensino médio constitui exigéncia da Lei de

e o 8 o D e Bases da Educacdo Nacional. A necessaria expansdo deste nivel de ensino
- L] - - L
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foi claramente planejada nas metas do Plano Nacional de Educac¢do (PNE), aprovado
pela Lei n2 10.172/2001, evidenciada na regido de inser¢do da IES, sendo a mesma
contemplada na Lei n? 13.005 de 25 junho de 2014, explicitada na terceira meta. Em
Porto Velho, de acordo com os dados finais do Censo Escolar 2012 (INEP), publicados no

site do IBGE, ha 52 escolas de ensino médio e/ou educagdo profissional (quadro 1).

Quadro 4 - Escolas que oferecem o Ensino Médio em Porto Velho

Tipo de Escola (Ensino Numero de
Médio) escolas
Escolas Publicas Estaduais 34
Escolas Publicas Federais 01
Escolas Privadas 17
Total 52

De acordo com os Resultados Preliminares do Censo Escolar 2015, foram

registradas no Municipio de Porto Velho 17.083 matriculas iniciais no ensino médio.

Justificativa para oferta do curso

A Regido Norte do Brasil possui caracteristicas préprias que a diferenciam das
demais regides do pais, principalmente quanto a demanda e implanta¢do do Ensino
Superior. Dentre suas principais particularidades estdo grandes extensoes territoriais
pouco povoadas, o isolamento de algumas cidades com polos econémicos em expansao,
as quais ndo estdo atendidas pelos sistemas de transporte e, na maioria dos casos, a
falta de profissionais para atender a demanda dos setores econdmicos e de servigos que

estdo em pleno desenvolvimento.

Segundo dados do IBGE, o Estado de Ronddnia tem o terceiro maior PIB da Regido
Norte, ficando atrds somente do estado do Para e do Amazonas. Conforme relatério do
Departamento de Pesquisa Macroecondmica do Banco Itad, publicado em novembro de
2016, Rondonia apresenta um crescimento médio real da economia de 1,8% ao ano, até
2020. Os elaboradores desta pesquisa afirmam que nos préximos anos a economia
estadual devera receber em torno de RS2 bilhdes em investimentos privados, com

destaque para o setor de energia elétrica que sera o responsavel por 87% desse valor.
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Com uma producdo agropecudria de grande importancia, do ponto de vista
socioeconOmico para a regido e para o pais, o Estado é considerado como um
importante corredor de exportacdo da regido, haja vista a localizacdo do estado de
Rondonia ser estratégica, uma vez que a Capital Porto Velho, fica a 2.130 km do Peru,
préoximo de 140 milhdes de consumidores, e a 1.056 km do porto de Itacoatiara, no

Amazonas, que tem saida para o Oceano Pacifico.

Cabe ressaltar outro fato interessante no processo de desenvolvimento de
Rondobnia é a procura de melhor qualidade de vida e a necessidade da qualificacdo
profissional e acesso ao ensino superior. No que tange a educagao basica, Ronddnia em
2021 teve um total de 69.177 matriculas no ensino médio e 244.815 no ensino

fundamental, em escolas publicas e particulares (IBGE, 2022).

No campo da Educacdo Superior, de acordo com os dados do IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica), a regido Sudeste domina o ranking. No total, 04
estados (S3o Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais e Espirito Santo) possuem 1.157

instituicdes de ensino superior no Brasil, segundo indicadores do Inep.

Na segunda colocagdo esta a regido Nordeste, com 432. Em seguida, vem o Sul do
pais que soma 389 institui¢cdes de ensino superior no Brasil. O Centro-Oeste com 235 e
por ultimo, o Norte com apenas 152 instituicdes. Dados do Mapa do Ensino Superior
(2019) dao conta que o estado de Rondonia com 1,8 milhdo de habitantes, duas
mesorregiées com 52 municipios. No estado, 33 IES ofertam cursos EAD (esse tipo de
IES cresceu 16,7% no mesmo periodo, quando 36 IES tinham cursos a distancia em

2018).

O estado possui taxa de escolaridade liquida (que mede o percentual de jovens de
18 a 24 anos matriculados no ensino superior em relagao ao total da populagdo da
mesma faixa etdria) de 16,8%, um pouco abaixo da média nacional (18,1%). Do total de
alunos do ensino superior no estado, 46,2% tém até 24 anos, um dos menores indices

do pais.

Com um PIB de 45 bilhdes de reais e 13,6 mil concluintes no ensino médio em

2019, o estado de Rondonia registrou 78,9 mil matriculas no ensino superior: 48,8 mil
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em cursos presenciais e 30,1 mil na modalidade EAD. 84,1% das matriculas totais
(presencial e EAD) do estado estdao em institui¢cdes privadas. Em relagao as modalidades,

61,8% das matriculas sdo em cursos presenciais.

Seguindo a tendéncia do pais, as matriculas presenciais tiveram queda em 2019.
De 2018 para 2019, elas cairam 3,5% (na rede privada, o decréscimo foi de 5,6%). Na
modalidade EAD, houve um aumento de 8,9% das matriculas no estado de 2018 para

2019, com crescimento de 10,0% na rede privada.

Em 2019, Rondénia registrou 29,6 mil ingressantes na rede privada. Nos cursos
presenciais da rede privada, houve acréscimo de 10,6% de ingressantes de 2018 para
2019; na modalidade EAD privada, o estado registrou algo Unico no pais, queda de 2,7%
no mesmo periodo (ainda assim, a modalidade possui mais ingressantes do que o
numero de calouros dos cursos presenciais). A taxa de evasdo do estado é de 24,8% nos

cursos presenciais e 34,6% nos cursos EAD.

Entre os cursos mais procurados na rede privada de Rondonia, Direito e
Enfermagem lideram na modalidade presencial, com 7,7 mil e 3,2 mil matriculas,
respectivamente. Na modalidade EAD, Pedagogia teve 6,1 mil matriculas em 2019 na

rede privada, um crescimento de 4,5% em relacdo a 2018.

De acordo com dados do DEPEC — Departamento de Pesquisas e Estudos
Econdmicos (BRADESCO-2018), um estudo do perfil econdbmico da populacdo de
Rondb6nia mostrou que apenas 11,1% da populagdo economicamente ativa do Estado

possui curso superior, conforme espelha o quadro abaixo:

Quadro 5 - Quadro resumo escolaridade em RO

Quadro resumo

Grau de Escolaridade da populagdo economicamente ativa em Ronddnia

Sem instrugdo e fundamental incompleto 43,60%
Fundamental completo e médio incompleto 14,90%
Médio completo e superior incompleto 30,40%
Superior completo 11,10%
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Os indicadores revelam que ainda ha um baixo alcance da formagao de nivel médio
e superior no estado. Ainda que existam 33 Instituicdes de Ensino Superior, percebe-se
gue esse numero tem se mostrado insuficiente para combater o baixo nivel de educacdo
superior no estado. E justamente neste contexto que se insere a oferta do Curso de

Licenciatura em Pedagogia - EAD da Faculdade Unisapiens.

O processo de desenvolvimento econdmico e social contemporaneo estd marcado
por constantes e rapidas transformacdes, uso intensivo de novas tecnologias e
massificacdo das informacgdes. Isso exige que o setor produtivo se reinvente com
frequéncia, adaptando-se as mudangas, tomando decisdes ageis e antecipando-se aos
movimentos do mercado. Além disso, é essencial formar uma equipe eficiente, coesa e

produtiva para obter vantagens competitivas sustentaveis.

Nesse contexto, o Curso de Pedagogia tem um papel fundamental ao fornecer
uma formacdo de qualidade para graduados em educagdo profissional, que estdo
diretamente ligados ao mundo do trabalho. Esse curso capacita esses profissionais para

atender as demandas de pedagogos em espacos escolares e ndo escolares.

Nesse sentido, o curriculo do curso foi desenvolvido para atender as necessidades
da sociedade brasileira, contribuindo para melhorar a qualidade da educacdo em
diferentes niveis e segmentos. O objetivo é formar pedagogos que possuam habilidades
criticas e de intervencdo, comprometidos com a implantacdo de politicas e iniciativas

educacionais.

O projeto pedagdgico do curso também considera as metas do Plano Nacional de
Educacdo, buscando contribuir para o desenvolvimento econémico e sociocultural da
regido. As organizacées de sucesso representam o desenvolvimento local e regional, e
o perfil do pedagogo inclui a capacidade de contribuir para esse desenvolvimento em
sua regido, tanto no setor privado quanto no publico. E necessario que esses
profissionais sejam agentes de transformacdo, apresentando ideias e empreendendo

agoes.

Pensar em um curriculo para o curso de Pedagogia a distancia vai além da sala de

aula, buscando reflexdes sobre a pratica em ambientes virtuais. Essa modalidade de
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ensino é flexivel e inclusiva, atendendo a demanda por formagao docente em nivel
superior. O curso de Pedagogia na modalidade EaD tem alta procura em todo o pais,
sendo a area de maior ingresso de novos alunos de 2010 a 2015, devido a qualidade do

curso e as exigéncias da lei.

A Faculdade Unisapiens tem o objetivo de oferecer um curso de Pedagogia EaD
alinhado com as diretrizes nacionais do curso. Com isso, pretende atender a demanda
por formacao de qualidade nessa drea, permitindo que os estudantes frequentem um

curso superior sem precisar se ausentar do trabalho ou de seu municipio.

Inser¢ao Regional Dos Polos

Por meio de pesquisas elaboradas pelo Setor de Comunicacdo da IES, a equipe de
planejamento estratégico definiu diretrizes regionais para referenciar as aberturas de
polos. Levou-se em consideracdo a tradicdo e imagem da Instituicdo em um raio médio
de 500 Km da IES, num primeiro momento, para expressar as potencialidades de
mercado para a abertura, e assim, a principio foi aberto um polo: Ji-Parand — RO.
Posteriormente, surgiu uma nova possibilidade nesse projeto, uma parceria com a
FGV/Manaus, distante 900 km, portanto, ultrapassando os limites do raio médio

inicialmente estipulado. Em 2021 o Polo de Ji-Parana/RO foi encerrado.

POLO DE MANAUS/RO

O Estado do Amazonas, por sua vez, possui 1.559.167,878 km2 de area absoluta
(IBGE, 2021) e abriga a maior floresta equatorial do planeta, sua bacia hidrografica com
6.217.220 Km2 possui mais de 20 mil km de vias navegaveis. A populacdo do Estado,
conforme dados do IBGE (2021), estd estimada em 4.269.995 habitantes, sendo que

mais de 50 % vivem na capital do Estado - Manaus.

Além disso, o Amazonas estd situado no centro da Regido Norte do Brasil,
limitando-se ao norte com o Estado de Roraima, Venezuela e Coldmbia; a Leste com o
Estado do Pard; a Sudeste com o Estado do Mato Grosso; ao sul com o Estado de
Rondbnia e a sudoeste com o Estado do Acre e o Peru. Essa localizagdo geografica

central;faz do Amazonas o lécus de articulagbes complexas com a PanAmazonia, de
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grande importancia estratégica para as relagdes internacionais do Brasil com a América
Latina e com os demais continentes. Vale salientar, também, que ultimamente, os rios
da Amazobnia vém se tornando corredores de escoamento da producdo agricola de graos
do Centro-Oeste brasileiro, tanto para os Estados Unidos da América, quanto para a

Europa.

Sua economia esta centrada na producdo industrial de alta tecnologia do Parque
Industrial de Manaus (PIM), parte da Zona Franca de Manaus, criada em 1967; o turismo
ecoldgico, em franco desenvolvimento; exploracdo de alguns polos de mineracao,
sobretudo petréleo e gds natural e cassiterita; agricultura de terra firme (guarana e
dendé) e agricultura de varzea (rocado tradicional, juta e malva); piscicultura; pecuaria
(bovinos e bubalinos); explora¢do racional de madeira, através de manejo florestal;
comércio interior, que se aproveita da imensa bacia hidrografica; um crescente setor de
servigos, instalado, sobretudo, na Capital do Estado; e extrativismo vegetal, centrado,
sobretudo, na exploracdo da castanha, pau-rosa, seringa e sorva, além de outros
produtos da floresta, que formam a base de novas cadeias produtivas de exploracao da

biodiversidade, com o foco tradicional e com foco cientifico- tecnolégico-industrial.

Quanto a sua capital, Manaus, trata-se da cidade mais populosa e principal da
regido, com uma populacdo estimada em 2.255.903 habitantes (IBGE,2021).
Desempenha um importante papel de centro econdmico da area, uma vez que
concentra grandes indUstrias de setores produtivos variados na Zona Franca de Manaus

(ZFM).

Quanto a sua economia Manaus destaca-se por ser a sexta maior do Brasil e a
principal da regido Norte do pais. O Produto Interno Bruto (PIB) da cidade é de R$78,19
bilhdes, enquanto o valor per capita fica em torno de R$36.445 ao ano. O municipio é o
principal centro econ6mico, financeiro e administrativo do estado do Amazonas e
também o do principal polo industrial do Brasil, o que se deve a presenca da Zona Franca

de Manaus ou Polo Industrial de Manaus.

A Zona Franca de Manaus foi criada no ano de 1967 com o propdsito de atrair
empresas para a regido, promovendo o seu maior desenvolvimento econémico e, por
conseguinte, incentivando o seu povoamento e maior integracdo com o restante do
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territério nacional. A area é administrada pela Superintendéncia da Zona Franca de

Manaus.

Atualmente na Zona Franca de Manaus existe uma gama de industrias de setores
como o eletronico, automobilistico, quimico, da informatica e outros. Volta-se, ainda,
ao desenvolvimento comercial e agropecudrio, atuando, portanto, nos trés setores da

economia.

Destaca-se que a criagcdo bovina e a producado de frutas e outros géneros agricolas
(como mandioca, feijdo, arroz e milho) possuem igual relevancia para a economia
manauara. No setor de comércio e servicos, além do varejo, as atividades atreladas ao
turismo tém ampliado cada vez mais a sua participacdo na composicao do PIB manauara,

seguindo uma tendéncia nacional.

Observa-se que houve um grande crescimento populacional em Manaus. Desde a
implantacdo da Zona Franca, em 1967, iniciou-se no municipio um novo ciclo
econdmico, com a instalacdo de um parque industrial de porte e a consolidacdao de um
setor tercidrio baseado na comercializagdo de produtos importados. Estas atividades
aqueceram a economia local e geraram milhares de empregos e postos de trabalho,
diretos ou indiretos. A cidade deixou de ser um “porto de lenha”, como muitos afirmam,
para transformar-se em um importante polo de industrializagdo. Nos ultimos trinta
anos, a Zona Franca foi responsavel pela atracdo de um grande fluxo migratério do
interior do Estado, do Nordeste e de diferentes regides do pais. Em consequéncia, a
populacdo de Manaus cresceu mais de 500%, saltando de 300 mil habitantes, na década

de 1970, para mais de 1 milhdo e 500 mil na virada do século XXI.

A matriz econbmica da regido e os projetos de desenvolvimento regional
demandam profissionais qualificados para sua implantacdo e consolidacdo e,
consequentemente para manutencdo dos empreendimentos e iniciativas. Neste
contexto, é imprescindivel a formacao em larga escala de mdo de obra qualificada, com

padrdo de exceléncia, nas dreas académicas e carreiras profissionais pertinentes.
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DIMENSAO I: ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

1.1. Politicas institucionais no ambito do curso

Uma politica se constitui como um conjunto de principios e diretrizes norteadoras

que garantem a direcdo de programas, projetos e agées que tem como finalidade

executar e garantir o alcance dos objetivos institucionais, neste sentido, uma politica

deve ser sempre pensada em termos sistémicos e em articulagdo com a Missdo e os

Valores, atribuidos.

Dessa forma, a Politica de ensino da IES esta fundamentada na construcao de

relacdes de ensino/aprendizagem com vistas aos melhores indicadores de qualidade da

educacdo superior, no desenvolvimento de competéncias do perfil do egresso das

Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo, bem como em uma

formacao ética e humanistica prezando pela indissociabilidade entre ensino, pesquisa e

extensdo realizada por meio dos programas na graduacao e na pds-graduacao.

VI.

Neste contexto, a politica de ensino, conta com as seguintes acdes:

Capacitar o corpo docente para o emprego de novas tecnologias e metodologias de

ensino;

Atualizar as estruturas curriculares dos cursos de graduacao, mantendo sempre os

programas dos cursos em sintonia com a legislacdo e o mercado de trabalho;

Formar profissionais de nivel superior nas diferentes areas do conhecimento

humano;

Incentivar os docentes quanto a sua qualificagdo por meio da formagao continuada;

Formar profissionais de nivel tecnoldgico e superior vinculados ao desenvolvimento

nacional;

Preparar profissionais aptos para insercdo em setores profissionais e para a
participacdo efetiva no desenvolvimento da sociedade brasileira, sempre

preocupada com a formacado ética e humana dos seus académicos;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Estimular a continuidade dos estudos no nivel de pds-graduacdo e o

desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento critico;

Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, estimulando a inovacao

tecnoldgica;

Promover a analise critica dos problemas mundiais, que possibilite a participacdao
do académico junto de sua comunidade, no processo de desenvolvimento local,

regional e nacional;

Estimular a prestacdo de servicos profissionais especializados junto a comunidade;

Criar e manter programa de monitoria visando atender aos alunos com dificuldades

de aprendizagem;

Realizar atualizagdao e manutenc¢ao do acervo na biblioteca;

Incentivar o Programa de Iniciagao cientifica;

Incentivar os docentes para pratica de interdisciplinaridade como principio
articulador entre os conteudos das diversas areas em torno das questdes centrais
de formacao interdisciplinares, aproximando sempre que possivel a teoria e a

pratica;

Atualizar os recursos laboratoriais, de infraestrutura e dos equipamentos;

Desenvolver a¢gdes que promovam parcerias institucionais.

Estabelecer o intercambio cultural com a comunidade académica nacional e

internacional;

Estimular o envolvimento da comunidade académica no desenvolvimento dos

projetos da instituicao;

Sensibilizar a comunidade académica para sua participacao ativa nos processos de

autoavaliacdo institucional;

Estimular as atividades extracurriculares na IES, permitindo que aluno tenha uma
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vivéncia académica com desenvolvimento de competéncias e habilidades que

favoregam a sua colocagao profissional.

1.2 Objetivos do curso
1.2.1 Objetivo Geral:

Formar professores em Pedagogia para o exercicio da docéncia na Educacao Infantil,

e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, por meio de uma sélida formacgao tedrica,

pratica e multidisciplinares, sobre os aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais,

filosoficos, antropoldgicos, psicolégicos, éticos, afetivos e estéticos que envolvem a

formacao e atuacdo docente nos anos iniciais e em ambientes escolares e ndo-escolares ,

contribuindo com as possibilidades trazidas pelo avanco da tecnologia da informacao e

comunicagao em interagao com o ensino, a pesquisa e a extensao.

1.2.2 Objetivos Especificos:

Desenvolver o compromisso profissional como licenciado em Pedagogia, na
educacdo infantil e anos iniciais, com vistas a construcdao de uma sociedade
justa, equanime, igualitaria.

Compreender, cuidar e educar criancas de zero a cinco anos, de forma a
contribuir, para o seu desenvolvimento integral da crianca.

Promover, por meio das atividades praticas e dos estagios curriculares
vivenciados em diversos espagos educacionais, a integralizacdo dos
conhecimentos especificos com as atividades de ensino.

Oportunizar aplicacdao de pesquisas acerca da complexidade da educagdo no
contexto sociocultural local, nacional e global.

Proporcionar a capacidade de compreender, criticar e utilizar novas ideias e
tecnologias para a resolucao de problemas, bem como os conhecimentos de
guestdes contemporaneas e de sua realidade.

Identificar problemas socioculturais e educacionais com postura
investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, com
vistas a contribuir para superacao.

Demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferencas de

natureza ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros, faixas geracionais,
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classes sociais, religides, necessidades especiais, escolhas sexuais, entre
outras.

e Destacar a compreensdo da educacdo e diversidade multicultural e a
pluralidade cultural de criangas, jovens e adultos.

e Desenvolver competéncias pedagdgicas, éticas e sociais nos estudantes, a fim
de que possam atuar como educadores comprometidos com a formacao
integral de criangas, adolescentes, jovens e adultos.

e Proporcionar aos estudantes condicdes para que possam analisar
criticamente as diversas politicas e praticas educacionais, contribuindo para
o fortalecimento da qualidade da educacdo no Brasil.

e Promover reflexdes e praticas acerca da educagdo inclusiva, visando a
garantia do acesso, permanéncia e aprendizagem de todos os estudantes,
independentemente de suas caracteristicas pessoais, sociais ou culturais.

e Estimular a produgdo de conhecimento cientifico na area da pedagogia,
promovendo a pesquisa e a divulgacdo dos resultados para a comunidade

académica e para a sociedade em geral.

1.3 Perfil profissional do egresso

O perfil do egresso do Curso de Pedagogia da Faculdade Unisapiens foi articulado a
partir dos objetivos do curso. O curso de Pedagogia visa a formacao tedrica, diversidade de
conhecimentos, fortalecimento de praticas que se associam ao longo do curso,
contribuindo no processo de mudancas e nas relagdes de trabalho, alterando os moldes e
formas tradicionais. Essa formacdo profissional estd em conformidade com a nova
realidade e devera provocar uma redefinicdo da fungdo docente e dos métodos de acesso
ao conhecimento, a partir do conhecimento cientifico e da educacdo, cujas relacdes
deverdo resultar mudangas estruturais no ato de ensinar, considerando as construcdes
tedricas por exigéncia da prépria realidade, seja ela econdmica, social, cultural, cientifica e

tecnoldgica.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em
Pedagogia (Resolucdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006), que estabeleceu as
competéncias a serem desenvolvidas pelo aluno cuidando de contextualiza-las as

necessidades locais e regionais em que o curso se insere. Além disso, esta em constante
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avaliagdo e revisdao pela IES e pelo seu NDE, no intuito de acompanhar as demandas

apresentadas pelo mundo do trabalho.

O Curso de Pedagogia deve propiciar condicdes para formar o egresso que necessita
trabalhar com um repertério de informagdes e habilidades composto por pluralidade de
conhecimentos tedricos e praticos, cuja consolidacdo serd proporcionada pelo exercicio da
profissdo, fundamentando-se na interdisciplinaridade, contextualiza¢dao, democratizacao,
pertinéncia e relevancia social, ética e sensibilidade afetiva e estética. Este repertdrio deve
se estabelecer por meio de diversos olhares, peculiar das ciéncias, das culturas, das artes,
da vida cotidiana, que proporcionam leitura das relagdes sociais e étnico-raciais, também

dos processos educativos por estas desencadeados.

Para a formacdo do licenciado em Pedagogia estabelece como central, o
conhecimento da escola como uma organizacao relevante que tem a funcdo social e
formativa de promover, com equidade, educacdo para e na cidadania. E necessario que
saiba, entre outros aspectos, que entre as comunidades do campo, os povos indigenas,
os quilombolas e as populagdes urbanas social e economicamente excluidas, a escola se
constitui em forte mecanismo de desenvolvimento e valoriza¢do das culturas sociais e
étnicas e da sustentabilidade ecoldgica, econ6mica e territorial daquelas comunidades,
bem como de articulagdao entre as organizagdes tradicionais e o restante da sociedade

brasileira.

Para formar um egresso com esse perfil, cinco competéncias tradicionais serao

trabalhadas:

Historico-humanistica: capacitar o educando para que ele possa realizar uma leitura
humanistica, como fenémeno histérico e determinante na construcdo da sociedade em seu
carater intersubjetivo coletivo e institucional. Preparar o aluno da Faculdade Unisapiens

para conhecer, divulgar e participar da histdria de seu estado e sua Regido;

Técnico-hermenéutica: Capacitar o educando na visdo técnica da drea de educagao
em seus diversos aspectos e propiciar o desenvolvimento da capacidade de atuar nos
mesmos, além de adquirir dominio dos conceitos técnicos na drea de educacdo infantil e

ensino fundamental tendo condigdes técnicas de analisar o impacto dessas praticas nas

32



relagdes humanas e institucionais. Capacitar o educando para trabalhar com novas

tecnologias relacionadas a educagao e ao mercado no mundo contemporaneo;

Senso critico: Capacitar o educando numa visao critica, aliada a uma postura reflexiva
perante a realidade social e econ6mica que envolve o mercado local, regional, nacional e
internacional, permitindo o aprendizado auténomo, dindmico e continuo, permitindo que
o pedagogo, identifique e compreenda as demandas, e alteragcdes que ocorrem neste
segmento que é dindmico, face as novas tecnologias e que promovem mudancas
significativas na sociedade. Nesta perspectiva o licenciado em pedagogia precisa ter senso
critico para participar de processos educacionais e atuar de forma proativa na nas praticas

educacionais.

Responsabilidade e empreendedorismo social: Capacitar o educando para que ele
tome consciéncia do seu papel enquanto cidad3do e profissional e ao mesmo tempo, que
ele a assuma de forma auténtica, sendo um cidaddo ético e comprometido com a
transformacdo da sociedade. Preparar o educando para se comprometer com valores
como: a solidariedade, a verdade, a justica e o respeito pela alteridade, para, desse modo,

ser protagonista e aplicar em sua acdo as mudancas sociais exigidas pelo meio que o rodeia.

Empreendedorismo: Capacitar o educando para agir de forma efetiva na criacdo de
solucdes para problemas econdmicos, politicos e sociais, dotando-o de habilidades,
normalmente aquelas relacionadas aos cursos na adrea de educacao. Preparar o educando
para planejar estratégias e a¢dOes taticas e operacionais, bem como, para avaliar cenadrios
gue envolvem carreiras, desenvolvimento humano, cultura e comportamento

organizacional.

Além dessas competéncias tradicionais, também sdo trabalhadas as competéncias
socioemocionais, que englobam, além de ética e do pensamento critico, a capacita¢do do
aluno a adquirir perseveranca, autocontrole, foco e confianca, sendo um cidaddo e
profissional colaborativo, resiliente e criativo. Essas competéncias, na realidade, preparam
o aluno a desenvolver-se como pessoa e capacita-o para, constantemente, adaptar-se as

mudancas no mercado de trabalho na area educacional.

Em suma, requeremos um egresso que tenha as seguintes competéncias:
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Orientar-se por principios de valorizacdo da convivéncia democratica: respeito a
dignidade e diversidade humana.

Promover o didlogo e a solidariedade nos espagos sociais e de atuagdo
profissional em defesa da inclusdo cidada de todos os brasileiros.

Envolver, persuadido de espirito coletivo e de cooperacdao na elaboragdo e
desenvolvimento do Projeto Pedagégico da escola, com respeito as
especificidades e necessidades locais.

Fundamentar seu trabalho em teorias compativeis com as referéncias éticas,
estéticas, métodos e recursos didaticos partilhadas pelo grupo escola;

Entender a a¢ao docente como inspiragdao para desenvolvimento dos alunos e
nao transferéncia de saberes, a fungdo docente para além da fung¢do burocratica:
como possibilidade efetiva de intervengdao na realidade para mudangas de
paradigmas em relacdo ao ser, estar, viver e conviver com respeito as diferencas
e semelhancgas do ser humano.

Compreender, entender e dominar os conteudos basicos que serdao objetos da
pratica docente, adequando-os as necessidades especificas da sistematizacao,
producao e desenvolvimento de conhecimentos aos alunos da educagao infantil
e dos anos iniciais da escolaridade basica.

Criar condigOes para um movimento dialégico de entendimento da diversidade
étnica e cultural brasileira como aspecto enriquecedor do processo educacional,
possibilitando a insercdao dos alunos em projetos de desenvolvimento social,
cultural e econ6mico, visando a diminuicdo do estranhamento com as mudancas
no espaco escolar;

Compreender os avangos ocorridos nas tecnologias de informagdo e
comunica¢ao como possibilidades de melhorar sua formagdao por meio de
multiplas fontes, aperfeicoar sua formacdo técnica e humanistica, desenvolver o
gosto pela leitura e habito de registro em sua pratica profissional;

Avaliar permanentemente sua atuacdo docente: como sua pratica profissional
impacta a aprendizagem do alunado, redimensionamentos necessarios para

melhorar entendimento e adequacdo ao Projeto Politico Pedagdgico da Escola.
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1.4 Estrutura curricular

A estrutura curricular proposta para o curso de Licenciatura em Pedagogia
observou as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia e demais
legislagdes, sobretudo, em relagdo as competéncias e habilidades exigidas para a

qualificacdo permanente dos servicos prestados a sociedade pelo profissional da area.

A construgdo da matriz de um curso deve ser compreendida n3ao como
enumeragao de componentes curriculares ou de atividades de ensino- aprendizagem,
mas com o estabelecimento de um campo de questionamento de temas relevantes e
motivadores para a pratica profissional. Sua sustentacdo depende ndo apenas de
fidelidade a legislagdo em vigor, mas também de um plano de desenvolvimento de

habilidades intelectuais e praticas.

Assim a estrutura e a concepgao curricular, foram elaboradas para favorecer os
projetos alinhados com a identidade, a missdo e os objetivos institucionais, assim como
fomentar a inovacdo, o uso de modernas tecnologias educacionais, a producdo do

conhecimento e a participa¢ao nas atividades e compromissos da comunidade.

7

Dessa forma, a estrutura curricular é composta de 3.200 horas (reldgio),
distribuidas em 8 periodos semestrais (4 anos), 1.900 horas em disciplinas tedricas, 400
horas de carga horaria pratica, 320 horas de extensdao e 100 horas de Atividades

Complementares, 80 horas de TCC e 400 horas de Estagio Supervisionado.

Ainda contextualizando a integralizacdao do curso, cabe comentar que a teoria e
pratica é fundamental para o processo de formacdo. Sabendo que a teoria é uma parte
indispensavel para o aprendizado dos estudantes no periodo da graduagdo. Por meio
dela, o aluno forma as bases do conhecimento sobre a drea de atuacdo e direciona sua

trajetdria no mercado de trabalho.

Sendo assim, a teoria é fundamental para o exercicio da pratica profissional. Com
a pratica o aluno tem a possibilidade de aprofundar as informacdes vistas nas aulas da

Faculdade.

Pensando neste sentido o Curso de Pedagogia, buscou associar teoria e pratica de

forma a ligar o ensino, iniciagdo cientifica e a extensdo. O curso ira promover aos alunos,
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a pratica por meio da extensdo, onde os alunos terdo a possibilidade de praticar todo
conteudo apreendido em sala de aula, buscando desenvolver projetos para atender a

comunidade, assim como, por meio do estdgio supervisionado.

Em relagdo a iniciagdo cientifica os mesmos terdao a possibilidade de praticar por
meio também da extensdo, e também nas referidas disciplinas, que foram pensadas
para desenvolver e incentivar a iniciagao cientifica. Disciplinas como Metodologia
Cientifica, Extensao |, Illl e IV, vem inovar o Curso de Pedagogia e contempla conteludos
préprios a atuacdo do pedagogo na Educacdo infantil e dos anos Iniciais do Ensino
Fundamental, proporcionando a pratica pedagdgica, a iniciagao a pesquisa e a extensao,
em ambito geral. Nesse sentido a importancia da pesquisa na formacao do educador,
que é um principio cientifico e educativo, necessario na formacdo do pedagogo, pois a
partir desse principio a pesquisa em educacdo, serd realizada com base em diferentes

opc¢des metodoldgicas.

O curso também apresenta disciplinas optativas que sdao componentes
curriculares que apresentam congruéncia com a area de formacgdo profissional do
estudante, podendo representar aprofundamento em determinado campo de estudo

dessa mesma area e com carga horaria obrigatdria para integraliza¢do do curriculo.

A Diversidade e Acessibilidade Metodoldgica, Pedagégica e Atitudinal serdao
trabalhadas de forma transversal especialmente nas disciplinas relacionadas a inclusao,
a diversidade, a educacdo das relagdes étnico-raciais e a educag¢ao para os direitos
humanos, bem como em Atividades Complementares e na Extensdo. A Flexibilidade
curricular implica na formacgao do discente em um cenario aberto as novas demandas
dos diferentes campos de conhecimento e de atuacdo profissional, o que traz
dinamicidade e diversidade aos curriculos dos cursos de graduacgdao. A disciplina de
Libras é ofertada de forma obrigatdria no curso de acordo com o Decreto n? 5.626, de

22 de dezembro de 2005.

Segue abaixo a Estrutura Curricular do Curso de Pedagogia:
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Quadro 6 - Matriz do Curso de Pedagogia

UNISAPIENS CH de 3.200 horas - DCNs - RESOLUCAO N¢ 2, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.

Matriz Curricular - Licenciatura em Pedagogia em EaD
12 Semestre

Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Pratica CH PCC CH EXtensdo Estdgio AC TCC Carga Horaria
Portugués e Redagao | 60 60
Introdugdo a | 70 70

Informatica e
Educagdo a Distancia

Filosofia da Educagdo | 60 60

Educagdo: Historia e | 60 60
Inovagdo

BNCC: Articulagdo do | 60 60

Curriculo na Escola

22 Semestre

Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Pratica CH PCC CH Extensdo Estagio AC TCC Carga Horaria
Libras | 70 70
ESG | 60 60
Inteligéncia Emocional | 60 60
Avaliagdo Educacional I 60 60
TDA — Teoria do | 60 60
Desenvolvimento da
Aprendizagem
Total | 310 | | | 310
32 Semestre
Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Pratica CH PCC CH EXtensdo Estagio AC TCC Carga Horaria
Metodologia Cientifica | 60 60
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Il 60 60
Il 50 50
Il 60 60
Il 60 60
1l 50 50
Pratica como B 60 60
Componente
Curricular | - Historia
da Cultura Africana,
Afro-Brasileira e Etnico
Racial
Total 290 60 \ 50 400
42 Semestre
Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Pratica CH PCC CH EXtensdo Estagio AC TCC Carga Horaria
Il 60 60
Il 60 60
Il 60 60
Il 50 50
Il 60 60
1B 50 50
Pratica como 80 80
Componente

38



Curricular II- Temas
Transversais
52 Semestre
Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Pratica CH PCC CH EXtensdo Estdgio AC TCC Carga Horaria
Il 60 60
1l 60 60
1l 50 50
Il 60 60
1l 50 50
Estagio Supervisionado 1A 100 100
I- Educagdo Infantil
Pratica como B 80 80
Componente
Curricular Il - Género e
Educacdo
230 80 | 50 100
62 Semestre
Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Prética CH PCC CH EXtensdo Estagio AC TCC Carga Horaria
Optativa | | 60 60
Il 60 60
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Il 60 60
Il 60 60
Il 50 50
Estagio Supervisionado W 100 100
II- Anos Iniciais
Pratica como B 60 60
Componente
Curricular IV - Filosofia
da Religido
240 60 \ 50 100 450
72 Semestre
Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Pratica CH PCC CH EXtensdo Estagio AC TCC Carga Horaria
Il 60 60
I 40 40
Il 60 60
Estagio Supervisionado A 100 100

Ill — Educagao Especial
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Pratica como B 60 60
Componente
Curricular V- Direitos
Humanos
82 Semestre
Nome da Disciplina Grupo CH Tedrica CH Pratica CH PCC CH EXtensdo Estdgio AC TCC Carga Horaria
Optativa Il | 60 60
1l 50 50
1l 40 40
1l 60 60
Estagio Supervisionado A 100 100
IV — EJA -Educagao de
Jovens e Adultos
Pratica Componente B 60 60
Curricular VI-
Linguagens e Lingua
Portuguesa
| 110 60 | 60 100 40 370
Il 100 100
| 1.900 400 \ 320 400 100 ) 3.200
Optativas | e Il (60h) CH Tedrica 1.900
Antropologia CH Pratica 400
PCC
Qualidade de Vida, Estagios 400

Saude e Meio
Ambiente
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CH Extensao 320

AC 100

TCC 80

DCNs 2019 - BNCC -
Base Nacional Comum
Curricular e Formagao

dos Professores
Grupo | - Base Comum. 800 Minimo 800
Conhecimentos
Cientificos,
Educacionais e
Pedagdgicos

1.600 Minimo 1.600

Grupo Il A - Estagios 400 Minimo 400
Supervisionados

Minimo 400

CARGA HORARIA
TOTAL

A presente matriz curricular atenderd ao disposto no Art. 11, da Resolugdo CNE/CP n2 2, de 20 de dezembro de 2019, que estabelece que a carga

horaria dos cursos de licenciatura deve ser dividida em trés grupos, da seguinte forma:

I = Grupo |: 800 (oitocentas) horas, para a base comum a qual estdo integrados os conhecimentos cientificos, educacionais e pedagdgicos e

estabelecem a educacgdo e suas articulagdes com os sistemas, as escolas e as praticas educacionais;
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Il — Grupo II: 1.600 (mil e seiscentas) horas, para a aprendizagem dos conteudos especificos das areas que compdem as unidades tematicas e

objetos de conhecimento da BNCC e para o dominio pedagdgico desse contetdo.
Il - Grupo llI: 800 (oitocentas) horas, para a pratica pedagdgica, divididas da seguinte forma:

a) 400 (quatrocentas) horas para o estagio supervisionada, em situagao real de trabalho em escola, de acordo com o Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) da instituicdo formadora e; decorrer do curso, desde o seu inicio, de acordo com o PPC da instituicdo formadora. Destaca-se
que a referida matriz estd em consonancia com o estabelecido nas legislacGes vigentes. b) 400 (quatrocentas horas para a pratica dos
componentes curriculares dos Grupos | e |l, realizadas no decorrer do curso, desde o seu inicio, de acordo com o PPC da instituicdo

formadora. Destaca-se que a referida matriz estd em consonancia com o estabelecido nas legisla¢cGes vigentes.
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Figura 2 - Distribui¢do CH do Curso

Distribui¢do CH Curso

4Grupol «Grupoll =iGrupolllA '« GrupolllB

1.5 Conteudos curriculares

Os conteudos, que compdem a matriz curricular do Curso de Pedagogia,
atendem as Diretrizes Curriculares Nacionais e a legislacdo em vigor, sdo atualizados de
acordo com as demandas sociais e alteragdes legais, com carga hordria correspondente

a sua natureza e bibliografia adequada.

Eles sdao definidos apds discussdao e analise realizada pelo Nucleo Docente
Estruturante - NDE. Os conteudos sdo disponibilizados aos alunos nos Planos de Ensino
e contemplam os seguintes itens: ementario, objetivos gerais, competéncias
pretendidas para a disciplina, conteudos programaticos, metodologia, avaliacao,

bibliografia e cronograma de ensino, disponibilizados no AVA.

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais, o Curso Superior de Pedagogia deve
contemplar, em seu Projeto Pedagdgico e em sua organizacdo curricular, contetddos que
revelem inter-relacdes com a realidade local, nacional e internacional, segundo uma
perspectiva histdrica e contextualizada de sua aplicabilidade no ambito das

organizacdes e do meio através da utilizacdo de tecnologias inovadoras.

A proposta do Curso é que o aluno, no decorrer do mesmo, amplie a sua visdo em

torno da profissao.
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As competéncias especificas do curso contemplam as trés dimensdes
fundamentais, as quais, de modo interdependente e sem hierarquia, se integram e se

complementam na agao docente. S3o elas:

| - Conhecimento profissional;

O curso de Licenciatura em Pedagogia da Faculdade Unisapiens oferece formacao
para atuacao na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, com
énfase na gestao de processos educativos que habilitam em quatro anos o profissional
para atuar na Educacdo Basica. A formacdo em Pedagogia na Unisapiens pretende
superar as ambiguidades entre gestdo e execu¢do, concep¢do e prdtica, que
caracterizam a Educagao Basica. Os conhecimentos e habilidades proporcionados pelo
curso de Licenciatura em Pedagogia vao além do contexto formal do ambiente escolar,
pois possibilitam o exercicio do fazer pedagdgico em diversas areas em que se exija a

presenca e atuacdo do pedagogo no mercado de trabalho.

Il - Pratica profissional;

A pratica profissional é uma realidade do egresso do curso de Pedagogia da
Unisapiens, o perfil do profissional da educacdo a ser habilitado a atuar no ensino, na
organizacdo e gestdo de sistemas, unidades e projetos educacionais, coordenacao,
supervisao e planejamento, na producao e difusdao do conhecimento, em diversas areas
da educacdo, tendo a docéncia como base obrigatéria de sua formacdo e identidade

profissional.

Para o desenvolvimento da formacdo profissional do pedagogo, exige-se a
compreensao geral dos processos educativos em espacos escolares e ndo-escolares
(formais e ndo-formais) bem como dos problemas diretos e indiretos que envolvem os
processos educativos e das perspectivas prdticas de seus variados agentes. Neste
contexto, o curso de Pedagogia tem como objetivo capacitar profissionais que atuem
em ambientes escolares entre outras atividades educativas e recreativas em espacos
escolares e ndo formais. Considera-se, neste sentido, que o pedagogo é um profissional
completo da educacdo, uma vez que ndo se restringe a sua atuacdao em ambientes

escolares apenas. Portanto, o percurso do egresso da Faculdade deve contemplar uma
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formacdo que perpassa a sua atuagdo como professor em uma sala de aula ou como

pedagogo numa escola formal.
[Il - Engajamento profissional.

O curso de Licenciatura em Pedagogia se propde em ofertar os saberes
pedagdgicos necessdrios para a formacdo de um profissional habilitado e capacitado
para enfrentar as multiplas e complexas realidades no contexto educacional e social.
Entre essas multiplas realidades podemos citar, a integracdo de conhecimentos
concernentes a gestdo escolar e orientacdo educacional possibilitadas pelas estagios
curriculares obrigatdrios que propiciardo conhecimentos acerca das praticas do curso, o

gue implica no processo formativo do egresso.

Além disso, o curso de Licenciatura em Pedagogia considera relevante o didlogo
com outros campos do conhecimento, a saber, a filosofia, sociologia, psicologia,
antropologia, histéria, ecologia, linguistica e etc. Todos esses saberes integram e
habilitam o egresso de Pedagogia a um o engajamento critico do universo educacional

e social e possibilitam uma leitura e andlise critica das multiplas realidades educacionais.

Em relacdo aos conteludos as temadticas relacionadas as politicas de educacgdo
ambiental, de educacdo em direitos humanos e de educacdo das rela¢des étnico-raciais
e o ensino de histéria e cultura afrobrasileira, africana e indigena estao contempladas
de forma transversal em todas as disciplinas em determinadas tematicas, estando ainda
contempladas nas atividades complementares e na extensdo, conforme demonstrado

no PPC.

Especificamente, podem ser identificados os temas transversais recomendados

pelo MEC, nas seguintes disciplinas:

- Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais (Lei 9.394/96 e da Resolugdo CNE/CP N°
1/2004) e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei 9.394/96 e da Resolucdo CNE/CP N°
1/2004), bem como Educacdo em Direitos Humanos (Parecer CNE/CP n2 8 de 06 de
margo de 2012 que originou a Resolugdo CNE/CP n2 1 de 30 de maio de 2012) sdo

ministradas nas disciplinas Humanidades, Pratica Como Componente Curricular I:
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Histéria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e Etnico-Racial, Curriculo Legislagdo

Educacional e também é um dos temas da Extensao a nas atividades complementares.

- Educacdo ambiental (Lei n2 9.795 de 27 de abril de 1999 e o Decreto n? 4.281 de
25 de junho de 2002) é ministrada como pilar da Sustentabilidade nas disciplinas de
Humanidades, Metodologia e Fundamentos do Ensino de Ciéncias Naturais, Educacao
Ambiental, Qualidade de Vida, Saude e Meio Ambiente e é um dos temas da Extensdo e

também trabalhada nas atividades complementares.

E relevante destacar que todas as tematicas acima descritas também estardo
presentes nas atividades académicas de extensdo, além de percorrer de forma
transversal as Atividades Complementares bem como no atendimento a Lei N2 13.663,
de 14 de maio de 2018, alterada pelo art. 12 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996. Serdo desenvolvidas medidas de conscientizacdo, de prevencao e de combate a

todos os tipos de violéncia e a promogao da cultura de paz.

Vale ressaltar que a disciplina de Libras é uma disciplina curricular oferecida como
obrigatdria no curso de Licenciatura em Pedagogia, conforme descrito no Decreto n.

5.626, de 22 de dezembro de 2005.

Segue o ementario, bibliografia basica e complementar da matriz de referéncia do
Curso de Licenciatura em Pedagogia— EAD:

Quadro 7 - Ementdrio do Curso de Pedagogia

Ementario Curso Licenciatura em Pedagogia

12 Periodo

Disciplina: Portugués e Redagao CH: 60h

Ementa: Comunicacdo: uma introducdo; Conteldo, formas e meios de comunicacdo;
Comunicacdo nas organizacdes; A comunicacdo como instrumento estratégico para o
desenvolvimento das organiza¢des; Topicos gramaticais; Leitura e Técnica de Redacdo;

Redacao Empresarial.

Bibliografia Basica:
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BUENO, Wilson da C. Comunicacdao Empresarial e Sustentabilidade. Barueri, SP: Editora

Manole, 2015. E-book. ISBN 9788520449073. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520449073/. Acesso em: 04 abr.

2024.

BUCHWEITZ,Marlise. Linguistica Geral, [recurso eletronico] / Marilse Buchweitz ;— Porto

Alegre : SAGAH, 2018.

CHINEM, Rivaldo. Introdu¢do a comunica¢ao empresarial. Sdo Paulo: Editora Saraiva,

2010. E-book. ISBN 9788502119499. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502119499/. Acesso em: 04 abr.

2024.

Bibliografia Complementar:

FINKENAUER, Leticia; SILVA, Michela C. Metodologia do ensino da linguagem. Porto
Alegre: SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595020672. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595020672/. Acesso em: 06 abr.

2024.

KOCH, Ingedore V. A inter-agao pela linguagem. 11. ed. 4. reimpr. Sdo Paulo: Editora

Contexto, 2021. E-book. ISBN 9788572440257 Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572440257/. Acesso em: 04 abr.

2024.

MANZANO, José Augusto Navarro G. Estudo Dirigido de Linguagem C. 17. ed. S3o Paulo:
Editora Saraiva, 2013. E-book. ISBN 9788536519128. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536519128/. Acesso tem: 04
abr. 2024.

MEDEIRQS, Jodo B. Portugués Instrumental. 11. ed. S3o Paulo: Atlas, 2021. E-book. ISBN
9786559771295. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771295/. Acesso em: 04 abr.

2024.

SANTOS, Maria Thereza Mazorra dos; NAVAS, Ana Luiza Gomes P. Transtornos de

linguagem escrita: teoria e pratica. Barueri, SP: Editora Manole, 2016. E-book. ISBN
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9786555762389. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555762389/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: Introdug3o A Informatica E Educagdo A Distancia CH: 70h

Ementa: Analisar os conceitos e procedimentos os futuros professores do Ensino
Fundamental a informdtica bdsica, conceitos e procedimentos quanto ao uso do
computador e de dispositivos mdveis na internet com vistas ao seu melhor desempenho

no curso de Pedagogia EAD e a sua atuacdo docente futura.

Bibliografia Basica:

MUNHOZ, Antonio S. Tecnologia educacionais. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2016. E-book.
ISBN 978-85-472-0095-4. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-472-0095-4/. Acesso em: 05
abr. 2024.

TAJRA, Sanmya F. Informatica na educagdo: novas ferramentas pedagdgicas para o
professor na atualidade. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2012. E-book. ISBN 9788536522265.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522265/.
Acesso em: 17 jul. 2024.

TARJA, Sanmya F. Informatica na educagao: o uso de tecnologias digitais na aplica¢do
das metodologias ativas. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2018. E-book. ISBN 9788536530246.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530246/.
Acesso em: 04 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

GOMEZ, Angel | P. Educagdo na era digital: escola educativa. Porto Alegre: Penso, 2015.
E-book. ISBN 9788584290246. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290246/. Acesso em: 04 abr.
2024.

MUNHOZ, Antonio S. Informatica aplicada a gestdo da educagdo. Sdo Paulo: Cengage

Learning  Brasil, 2016. E-book. ISBN  9788522123773. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123773/. Acesso em: 04 abr.
2024

SOUZA, Renato Antonio de. Multimidia em educagao a distancia. Sdo Paulo: Cengage
Learning Brasil, [Inserir ano de publicacdo]. E-book. ISBN 9788522123841. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123841/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SANCHO, Juana M.; HERNANDEZ, Fernando. Tecnologias para transformar a educag3o.
Porto Alegre: Artmed, 2014. E-book. ISBN 9788536308791. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536308791/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SANTOS, Pricila K.; RIBAS, Elisangela; OLIVEIRA, Hervaldira B. Educagdo e tecnologias.
Porto Alegre: SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595021099. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595021099/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: Filosofia da Educagao CH: 60h

Ementa: O sentido e a tarefa da filosofia e da antropologia na educacdo. As implicacbes
das correntes filoséficas na construgdo dos valores humanos. Sociedade — cultura: estudo

do homem e da humanidade na sua diversidade cultural.

Bibliografia Basica:

DALBOSCO, Claudio A.; PAGNI, Pedro A.; GALLO, Silvio. Filosofia da educa¢ao como
praxis humana: homenagem a Anténio Joaquim Severino. Sdo Paulo: Cortez, 2018. E-
book. ISBN 9788524926587. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524926587/. Acesso em: 04 abr.
2024.

PERISSE, Gabriel. Introdugdo a Filosofia da educagdo. Belo Horizonte: Grupo Auténtica,
2008. E-book. ISBN 9788582179468. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179468/. Acesso em: 04 abr.
2024.
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ROCHA, Ronai. Filosofia da educagao. Sao Paulo: Editora Contexto, 2022. E-book. ISBN
9786555411713. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555411713/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

BONJOUR, Laurence; BAKER, Ann. Filosofia: textos fundamentais comentados. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010. E-book. ISBN 9788536323633. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536323633/. Acesso em: 04 abr.
2024.

DIONIZIO, Mayara; ARAKAKI, Fernanda F S.; OLIVEIRA, Marco A.; et al. Filosofia
contemporanea. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN 9788595027848. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027848/. Acesso em: 04
abr. 2024.

DURKEIM, Emile. Filosofia moral. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2015. E-book. .
ISBN 9788595027848. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027848/. Acesso em: 04 abr.
2024.. Disponivel em: Minha Biblioteca, Grupo GEN, 2015.

KOHAN, Walter. Ensino de filosofia: perspectivas. Belo Horizonte: Grupo Auténtica,
2002. E-book. ISBN 9788582178218. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178218/. Acesso em: 04 abr.
2024.

VIDAL, Benedicto de C. Reflexdes quase filoséficas. Barueri, SP: Editora Manole, 2020. E-
book. ISBN 9788578683948. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788578683948/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: Educagao: Histdria e Inovagao CH: 60h

Ementa: Producdo do conhecimento histdrico. Estudo dos pontos de referéncias
histdricos da producdo e evolugdo da Educacgdo na sociedade ocidental - Europa e Brasil
(dos sistemas de organizacdo educacional medieval aos sistemas escolares do século XXI).

Produgdo do conhecimento histérico da instituicdo escolar e da docéncia no Brasil.
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Bibliografia Basica:

HILSDORF, Maria Lucia S. Histéria da educagao brasileira. Sdo Paulo: Cengage Learning

Brasil, 2012. E-book. . ISBN 9788522114023. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114023/. Acesso em: 04 abr.

2024.

RIBEIRO, Max E. dos S.; SOUZA, Karla Isabel de; LIMA, Caroline C N.; et al. Histdria da
educacao. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595024724, Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024724/. Acesso em: 04 abr.

2024.

SHIGUNOV NETO, Alexandre. Histéria da educagao brasileira. Sdo Paulo: Salta, 2015. E-
book. ISBN 9788597007688. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597007688/. Acesso em: 04 abr.

2024.

Bibliografia Complementar:

FARIA FILHO, Luciano Mendes de.; LOPES, Eliane Marta T. Pensadores sociais e historia

da educacao. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2012. v. 2. E-book. ISBN 9788582179130.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179130/.
Acesso em: 04 abr. 2024.

GHIRALDELLI JR., Paulo. Filosofia e histdria da educac¢ao Brasileira: da col6nia ao
governo Lula. Barueri, SP: Editora Manole, 2009. E-book. ISBN 9788520443361.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520443361/.
Acesso em: 04 abr. 2024.

HECHT, Yaacov. Educa¢ao democratica: o comego de uma histéria. Belo Horizonte:

Grupo Auténtica, 2016. E-book. ISBN 9788551300022. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551300022/. Acesso em: 04 abr.

2024.

MANACORDA, Mario A. Histdria da educagdo: da antiguidade aos nossos dias. Sdo Paulo:

Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555552645. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552645/. Acesso em: 04 abr.

2024
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PILETTI, Claudino Piletti, N. Histdria da educag¢ao: de Conflcio a Paulo Freire. Sdo Paulo:

Editora Contexto, 2021. E-book.

Disciplina: BNCC: Articulagao do Curriculo na Escola CH: 60h

Ementa: A trajetoria histérica do curriculo da educacgdo basica. Os principais problemas de

aprendizagem. Reflete sobre o papel da escola frente ao aluno com dificuldade
aprendizagem. O panorama atual do curriculo no contexto atual da Educacdo; A pratica
docente a partir dos componentes didaticos e sua aplicabilidade no cotidiano da escola. E
Técnicas e Tecnologias de ensino e aprendizagem; Planejamento escolar, Projeto Politico

Pedagdgico, Curriculo e Avaliagao.

Bibliografia Basica:

ARAUJO, Clarines Hames, Lenir Basso Zanon, Maria Cristina Pansera de. (orgs.). Curriculo
integrado, educagdo e trabalho: saberes e fazeres em interlocucdo. ljui: Editora Unijui,

2021. E-book.

BES, Pablo Rodirgues. Legislagdo educacional da educag¢do basica. SAGAH EDUCACAO
S.A, SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595020672. Disponivel em:
https://uninorte.grupoa.education/sagah/object/view-

object/5f1ccfc9e64f7c0011a01c8bAcesso em: acesso em 06 abr. 2024.

LOPES, Alice C.; MACEDO, Elizabeth. Teorias de curriculo. Sdo Paulo: Cortez, 2011. E-
book. ISBN 9788524921285. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524921285/. Acesso em: 08 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

ALIAS, Gabriela. Diversidade, curriculo escolar e projetos pedagoégicos: a nova dindamica
na escola atual. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522123629.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123629/.
Acesso em: 07 abr. 2024.
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FREIRE, Rogéria A. Diversidade, curriculo escolar e projeto pedagégico: a relagao familia,
escola e comunidade. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN
9788522123537. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123537/. Acesso em: 07 abr.
2024.

MAGNABOSCO, Maria M.; TEIXEIRA, Cintia M. Género e diversidade: formacdo de
educadoras/es. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2011. E-book. ISBN 9788582178249.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178249/.
Acesso em: 07 abr. 2024.

FERRAZ, Carolina V.; LEITE, Glauber S. Direito a diversidade. Sdo Paulo: Atlas, 2015. E-
book. ISBN 9788522496532. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522496532/. Acesso em: 07 abr.
2024.

TORRES, Marco A. A diversidade sexual na educagao e os direitos de cidadania LGBT na
Escola. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2010. E-book. ISBN 9788582178133. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178133/. Acesso em: 07
abr. 2024.

22 Periodo

Disciplina: LIBRAS CH: 70h

Ementa: Nogdes e aprendizado basico de libras. Caracteristicas fonoldgicas. Nog¢des de
|éxico, de morfologia e de sintaxe com apoio de recursos audiovisuais. Pratica de Libras:
desenvolvimento da expressao visual-espacial e ampliacdo do conhecimento dos aspectos

da cultura do mundo surdo.

Bibliografia Basica:

BARRETO, Maria Angela de Oliveira C.; BARRETO, Flavia de Oliveira C. Educagdo inclusiva.
Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788536510231. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536510231/. Acesso em: 04 abr.
2024.

MORAIS, Carlos E L.; PLINSKI, Rejane R K.; MARTINS, Gabriel P. T C.; et al. Libras. Porto
Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN 9788595027305. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027305/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SILVA, Michela Carvalho da. Educagéo inclusiva [recurso eletrénico] / Michela Carvalho da

Silva. — Porto Alegre : SAGAH, 2017.

Bibliografia Complementar:

BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educagao dos surdos: Ideologias e praticas
pedagdgicas. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2007. E-book. ISBN 9788582179314.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179314/.
Acesso em: 04 abr. 2024.

HONORA, Marcia. Inclusdao educacional de alunos com surdez: concepc¢ao e
alfabetizacdo - ensino fundamental 1° ciclo. S3o Paulo: Cortez, 2015. E-book. . ISBN
9788524924057. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924057/. Acesso em: 05 abr.
2024.

PACHECO, José; EGGERTSDOTTIR, Résa; MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para a
inclusdo. Porto Alegre: Artmed, 2007. E-book. ISBN 9788536309446. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536309446/. Acesso em: 04 abr.
2024.

PLINSKI, Rejane Regina Koltz. Libras [recurso eletronico] / Rejane Regina Koltz Plinski,

Carlos Eduardo Lima de Morais, Mariana Isidoro de Alencastro; [revisdo técnica: Joelma

Guimaraes]. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

QUADROS, Ronice M. Educagao de surdos: a aquisi¢ao da linguagem. Porto Alegre:
Artmed, 2008. E-book. ISBN 9788536316581. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536316581/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: ESG CH: 60h

Ementa: A natureza da compreensado socioldgica e o contexto histérico do surgimento da
disciplina. A filosofia e 0 método cientifico como possibilidade de conhecimento. A Etica

nowcontexto empresarial. Etica e Moral na Contemporaneidade. As matrizes tedrico-
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metodoldgicas da Pesquisa Social e a relacdo do Marxismo como o servico social. Educacdo

ambiental. Relagdes étnico raciais. Cultura afro-brasileira e indigena. Direitos Humanos.

Bibliografia Basica:

AUGUSTINHO, Aline M N.; RODRIGUES, Ana L M.; BARRETO, Jocélia S.; et al. Sociologia
contemporanea. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595027855. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027855/. Acesso em: 04
abr. 2024.

CARRAHER, David W. Senso critico: do dia-a-dia as ciéncias humanas. S3o Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522126163. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126163/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SICHELERO, Junior J. A atitude hermenéutica na educagao. ljui: Editora Unijui, 2022. E-
book. ISBN 9788541903479. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788541903479/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

BATISTA, Sueli Soares dos S.; FREIRE, Emerson. Educagdo, sociedade e trabalho. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788536522241. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522241/. Acesso em: 04 abr.
2024.

BOUFLEUER, José P.; FENSTERSEIFER, Paulo E.; COSSETIN, Vania Lisa F.; et al. (orgs.). A
especificidade da educagdo escolar em sociedades republicanas e democraticas. ljui:
Editora Unijui, 2023. E-book. ISBN 9788541903646. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788541903646/. Acesso em: 04 abr.
2024.

HERMANN, Nadja. Etica & educagdo: outra sensibilidade. Belo Horizonte: Grupo
Auténtica, 2014. E-book. ISBN 9788582174326. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582174326/. Acesso em: 04 abr.
2024,
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MARQUES, Silvia. Sociologia da educagdo. Rio de Janeiro: LTC, 2012. E-book. ISBN 978-
85-216-2115-7. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-
85-216-2115-7/. Acesso em: 04 abr. 2024.

PANSERA-DE-ARAUJO, Maria C.; BOFF, Eva Teresinha de O.; BEERBAUM, Alisson V.; et
al. Temas urgentes na educagdao contemporanea. ljui: Editora Unijui, 2022. E-book.
ISBN 9788541903585. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788541903585/. Acesso em: 04
abr. 2024.

Disciplina: Inteligéncia Emocional CH: 60h

Ementa: Conceito. Inteligéncia socioemocional; visdo realista das préprias caracteristicas
e capacidades; consciéncia de suas forcas e fragquezas emocionais, reconhecer suas
emocoes e as utilizam para motivar a aprendizagem na sala de aula. Demonstrar empatia,
reconhecimento e compreensdao das emocgbes e perspectivas dos outros, estabelecer
relacdes interpessoais positivas, capacidade de tomar decisdes de forma responsdvel e
ponderada, levantar em consideracdo o impacto das suas atitudes e escolhas em relagdo

a si e aos outros.

Bibliografia Basica:

FERRO, Antonino. Na sala de analise: emogses, relatos, transformagdes. Sdo Paulo:
Editora Blucher, 2019. E-book. ISBN 9788521214526. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521214526/. Acesso em: 04 abr.
2024.

ROCHA, Livia de C.; et al. Treino em reconhecimento de emog¢des. Barueri, SP: Editora
Manole, 2021. E-book. ISBN 9786555769807. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555769807/. Acesso em: 04 abr.
2024.

TAVEIRA, Paulo; SOARES, Juliane C. Viva Sem Desculpas: inteligéncia emocional e
agilidade trabalhando a seu favor. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN
9786558110354. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558110354/. Acesso em: 04 abr.
2024.
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Bibliografia Complementar:

D'AUREA-TARDELI, Denise; PAULA, Fraulein Vidigal de. Motivagao, atitudes e
habilidades: recursos para aprendizagem. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-
book. ISBN 9788522125494, Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125494/. Acesso em: 04 abr.
2024.

MARCHESI, Alvaro. O bem-estar dos professores: competéncias, emocdes e valores.
Porto Alegre: Artmed, 2008. E-book. ISBN 9788536316741. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536316741/. Acesso em: 04 abr.
2024.

MARVIN, David. Estamos todos surtando (e por que ndo precisamos): libertando-se de
seus pensamentos e sentimentos de ansiedade. Rio de Janeiro: Editora Alta Books, 2023.
E-book. ISBN 9788550817590. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788550817590/. Acesso em: 04 abr.
2024

NELSEN, Jane; ERWIN, Cheryl; DUFFY, Roslyn A. Disciplina positiva para criancasde 3 a 6
anos: como criar filhos independentes e felizes. 4. ed. Barueri, SP: Editora Manole, 2020.
E-book. ISBN 9786555760781. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555760781/. Acesso em: 04 abr.
2024.

ZABALA, Antoni.Como aprender e ensinar competéncias [recurso eletrbnico] / Antoni
Zabala, Laia Arnau ; tradugdo: Carlos Henrique Lucas Lima ; revisao técnica: Maria da
Graca Souza Horn. — Porto Alegre : Penso, 2014. E-PUB Editado como livro impresso em

2010.

Disciplina: Avaliagdao Educacional CH: 60h

Ementa: Avaliagdo: dimensdes institucional, educacional e de ensino-aprendizagem.
Estudo das teorias e praticas da avaliagdo educacional a partir dos paradigmas
interacionistas da sociedade e da agao pedagdgica, construindo novas abordagens e novos

procedimentos do ato de avaliar.

Bibliografia Basica:
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ALVES, Julia F. Avaliacdo educacional: da teoria a pratica. Rio de Janeiro: LTC, 2013. E-
book. ISBN 978-85-216-2249-9. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2249-9/. Acesso em: 04
abr. 2024.

LUCKESI, Cipriano C. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudo e proposi¢oes. 22. ed.

Sao PAulo: Cortez, 2013. E-book. ISBN 9788524921063. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524921063/. Acesso em: 04 abr.

2024.

SANTOS, Kohls P.; GUIMARAES, Joelma. Avaliagdo da aprendizagem. Porto Alegre:
SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595022058. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595022058/. Acesso em: 04 abr.

2024.

Bibliografia Complementar

ALIAS, Gabriela. Desenvolvimento da aprendizagem na educagao especial: principios,
fundamentos e procedimentos na educacdo inclusiva. Sdo Paulo: Cengage Learning

Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522123544. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123544/. Acesso em: 04 abr.

2024.

FERREIRA, Vania de Souza. Didatica [recurso eletrdnico] / [et al.] ; [revis3o técnica:

Simone Costa Moreira] Porto Alegre : SAGAH, 2018. Acesso em 08 de mai.2024.

LUCKESI, Cipriano C. Avalia¢ao da aprendizagem escolar: passado, presente e futuro.

Sdo Paulo: Cortez, 2021. E-book. ISBN 9786555553475. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553475/. Acesso em: 04 abr.

2024.

LUCKESI, Cipriano C. Avaliagdao em educacao: questdes epistemoldgicas e praticas. Sdo

Paulo: Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555552522. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552522/. Acesso em: 04 abr.

2024.

RUSSELL, Michael K.; AIRASIAN, Peter W. Avaliagao em sala de aula: conceitos e
aplicages. 7. ed. Porto Alegre: Penso, 2013. E-book. ISBN 9788580553130. Disponivel
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em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553130/. Acesso em: 04
abr. 2024.

TDA — Teoria do desenvolvimento da Aprendizagem CH: 60h

Ementa: Desenvolvimento humano com base nas teorias: psicanalitica, ambientalista,
socio-histdrica e cognitiva. Desenvolvimento moral segundo as teorias de Jean Piaget e
Lawrence Kohlberg. Aprendizagem: conceitos, processo e fatores. Processos de

aprendizagem nas teorias ambientalistas, sdcio-histérica e cognitiva.

Bibliografia Basica:

FONSECA, Vitor. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Porto Alegre: Artmed,
2008. E-book. ISBN 9788536314020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536314020/. Acesso em: 04 abr.
2024.

MOREIRA, Marco A. Teorias de Aprendizagem. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. E-book.
ISBN 9788521637707. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521637707/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SILVA, Juliano Vieira da; SILVA, Marcio Haubert da; GONCALVES, Patrick da S.; et al.
Crescimento e desenvolvimento humano e aprendizagem motora. Porto Alegre:
SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595025714. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025714/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

BRANDAO, Ana Carolina P.; ROSA, Ester Calland de S. A aprendizagem inicial da lingua
escrita com criancas de 4 e 5 anos: media¢Ges pedagdgicas. Belo Horizonte: Grupo
Auténtica, 2021. E-book. ISBN 9786559280964. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559280964/. Acesso em: 04 abr.
2024.
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CORREA, Ménica de S. Crianga, desenvolvimento e aprendizagem. S3o Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522122578. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122578/. Acesso em: 04 abr.
2024.

KOSTELNIK, Marjorie J.; GREGORY, Kara M.; SODERMAN, Anne K. Guia de aprendizagem
e desenvolvimento social da crianga. 7. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2013. E-
book. ISBN 9788522114832. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114832/. Acesso em: 04 abr.
2024.

MARTORELL, Gabriela. O desenvolvimento da crianga: do nascimento a adolescéncia.
Porto Alegre: Artmed, 2014. E-book. ISBN 9788580553451. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553451/. Acesso em: 04 abr.
2024.

PILETTI, Nelson. Aprendizagem: teoria e pratica. Sao Paulo: Editora Contexto, 2013. E-
book. ISBN 9788572447867. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572447867/. Acesso em: 04 abr.
2024.

32 Periodo

Disciplina: Metodologia Cientifica CH: 60h

Ementa: A Metodologia Cientifica como instrumento de desenvolvimento da disciplina de
Pesquisa Educacional, pesquisa: as relagGes entre o saber e o poder, o desenvolvimento
da ciéncia na histéria, a sistematizacdo dos conteudos, o espirito cientifico — observagao
pesquisa/reflexdo, a relatividade do conhecimento cientifico e suas caracteristicas, o que
é pesquisa, de que serve a pesquisa, para que serve a pesquisa, a pesquisa educacional —
a investigacdo das realidades educativas — forma de trabalho cientifico — projetos —

relatérios — informes.

Bibliografia Basica:

LOZADA, Gisele; NUNES, Karina S. Metodologia cientifica. Porto Alegre; SAGAH, 2019. E-
book. ISBN 9788595029576. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029576/. Acesso em: 04 abr.
2024
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MARCONI, Marina de A.; LAKATOS, Eva M. Metodologia cientifica. 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2022. E-book. ISBN 9786559770670. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559770670/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SANTOS, Jodo, A. e Domingos Parra Filho. Metodologia cientifica. 2. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning Brasil, 2012. E-book.

Bibliografia Complementar:

ALEXANDRE, Agripa F. Metodologia cientifica: principios e fundamentos. 3. ed. Sdo
Paulo: Editora Blucher, 2021. E-book. ISBN 9786555062236. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555062236/. Acesso em: 04 abr.
2024.

CRESWELL, John W. Investiga¢ao qualitativa e projeto de pesquisa: escolhendo entre
cinco abordagem. Porto Alegre: Penso, 2014. E-book. ISBN 9788565848893. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848893/. Acesso em: 04
abr. 2024.

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-
book. ISBN 9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 04 abr.
2024.

LUDKE, Menga; ANDRE, Marli Eliza Dalmazo Afonso de. Pesquisa em educag3o:
abordagens qualitativas. 2. ed. Rio de Janeiro: E.P.U, 2018. E-book. ISBN 978-85-216-
2306-9. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-
2306-9/. Acesso em: 04 abr. 2024.

WALLIMAN, Nicholas. Métodos de pesquisa. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2015. E-book.
ISBN 9788502629857. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502629857/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: Educagao Infantil: Fundamentos e Métodos CH: 60h

Ementa: Desenvolvimento humano com base nas teorias: psicanalitica, ambientalista,
socio-histdrica e cognitiva. Desenvolvimento moral segundo as teorias de Jean Piaget e
Lawrence Kohlberg. Aprendizagem: conceitos, processo e fatores. Processos de

aprendizagem nas teorias ambientalistas, sdcio-histdrica e cognitiva.

Bibliografia Basica:

62



BAPTISTA, Livia Fraga Vieira, Monica C. Educagdo infantil. Sdo Paulo: Editora Contexto,
2023. E-book. ISBN 9786555412659. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412659/. Acesso em: 04 abr.

2024.

GONZALEZ-MENA, Janet. Fundamentos da educagdo infantil. 6. ed. Porto Alegre: Penso,
2015. E-book. ISBN 9788580554557. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554557/. Acesso em: 04 abr.

2024.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educagao infantil: fundamentos e métodos. S3o

Paulo: Cortez, 2013. E-book. ISBN 9788524921254. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524921254/. Acesso em: 04 abr.

2024.

Bibliografia Complementar:

BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel. Aprender e ensinar na educagio
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2007. E-book. ISBN 9788536310909. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536310909/. Acesso em: 04 abr.

2024.

LOPES, Amanda Cristina T. Educagao infantil e registro de praticas. Sdo Paulo: Cortez,

2022. E-book. ISBN 9786555553239. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553239/. Acesso em: 04 abr.

2024.

NOGUEIRA, Simone do N. Educagao infantil: a escuta pedagdgica na formacdo de

professores. Sdo Paulo: Cortez, 2023. E-book. ISBN 9786555554335. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555554335/. Acesso em: 04 abr.

2024.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educagao infantil. (Cole¢do docéncia em
formagéo. Série educacdo infantil). Sdo Paulo: Cortez, 2020. E-book. ISBN

9786555553284. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553284/. Acesso em: 04 abr.

2024.
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ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998. E-
book. ISBN 9788536310701. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536310701/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: Neurociéncia CH: 50h

Ementa: Neurociéncia da aprendizagem e da meméria. Processos cognitivos envolvidos
na aprendizagem. Relagdo entre emogado e aprendizagem. Principios da neuroeducagdo e

sua aplicacdo na pratica pedagdgica.

Bibliografia Basica:

COSENZA, Ramon M.; GUERRA, Leonor B. Neurociéncia e educagao: como o cérebro
aprende. Porto Alegre: Artmed, 2009. E-book. ISBN 9788536326078. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536326078/. Acesso em: 04 abr.
2024.

LENT, Roberto. Neurociéncia da mente e do comportamento. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. E-book. ISBN 9788527739528. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527739528/. Acesso em: 04 abr.
2024.

WINNICOTT, D W. A crianga e o seu mundo. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2021. E-book.
ISBN 9788521637882. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521637882/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

BEE, Helen; BOYD, Denise. A crianga em desenvolvimento. 12. ed. Porto Alegre: Artmed,
2011. E-book. ISBN 9788536325279. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536325279/. Acesso em: 04 abr.
2024.

MARTORELL, Gabriel. O mundo da crianga: da infancia a adolescéncia. 13. ed. Porto

Alegre: Artmed, 2019. E-book. ISBN 9788580556308. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580556308/. Acesso em: 04 abr.
2024.

PEREIRA, Rachel de C. Transtorno psicomotor e aprendizagem. Rio de Janeiro: Thieme
Revinter Brazil, 2017. E-book. ISBN 9788554650063. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554650063/. Acesso em: 04 abr.
2024.

PIAGET, Jean. A formagdo do simbolo na crianga. Rio de Janeiro: LTC, 2023. E-book. ISBN
9788521636489. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521636489/. Acesso em: 04 abr.
2024.

ROTTA, Newra T.; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar S. Transtornos da aprendizagem:
Abordagem neurobidlogica e multidisciplinar. 2. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. E-book.
ISBN 9788582712658. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582712658/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: Psicomotricidade e Educacao CH: 60h

Ementa: Conceituacdo e estudo epistemoldgico da psicomotricidade. Bases do
desenvolvimento psicomotor. Implicagdes educativas da dimensdo Iudica (brincar,
brinquedo, brincadeira) no cotidiano escolar. Recreagdo e jogos no contexto da educagao:
entretenimento e o jogo didatico. Estudo de lazer. Planejamento e desenvolvimento de

atividades tedrico-praticas.

Bibliografia Basica:

BUENO, Jocian M. Psicomotricidade: teoria e pratica. da escola a aquatica. Sdo Paulo:
Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922572. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922572/. Acesso em: 04 abr.
2024.

FONSECA, Vitor. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Porto Alegre: Artmed,
2008. E-book. ISBN 9788536314020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536314020/. Acesso em: 04 abr.
2024
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KISHIMOTO, Tizuko M.; SANTOS, Maria Walburga dos. Jogos e brincadeiras: tempos,
espacos e diversidade. Sao Paulo: Cortez, 2017. E-book. ISBN 9788524925597. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524925597/. Acesso em: 04
abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

BROCK, Avril; DODDS, Sylvia; JARVIS, Pam; et al. Brincar: aprendizagem para a vida. Porto
Alegre: Penso, 2011. E-book. ISBN 9788563899347. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899347/. Acesso em: 04 abr.
2024.

GONCALVES, Nelson. O lado sério da brincadeira: um olhar para a autoestima do
educador. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922343. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922343/. Acesso em: 04 abr.
2024.

KISHIMOTO, Tizuko M. (org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagdo. Sdo Paulo:
Cortez, 2023. E-book. ISBN 9786555553918. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553918/. Acesso em: 04 abr.
2024.

TAKATSU, Mayra M. Jogos de recreagao. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2015. E-
book. ISBN 9788522122486. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122486/. Acesso em: 04 abr.
2024.

PEREIRA, Rachel de C. Transtorno psicomotor e aprendizagem. Rio de Janeiro: Thieme
Revinter Brazil, 2017. E-book. ISBN 9788554650063. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788554650063/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: BNCC Educagao Infantil CH: 60h

Ementa: Estudo dos fundamentos da Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
compreendendo-a como um documento que estabelece os contelidos minimos que todos

os estudantes brasileiros tém o direito de aprender em cada etapa da educacgdo basica,
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desde a Educacdo Infantil até o Ensino Médio. Ela se baseia em uma série de fundamentos

e principios que norteiam a educacao no Brasil.

Bibliografia Basica:

BUCHWITZ, Tania Maria de A. Propostas curriculares na educagao infantil. S3o Paulo:
Cengage Learning Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522122493. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122493/. Acesso em: 05 abr.
2024.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educagdo infantil: fundamentos e métodos. Sdo
Paulo: Cortez, 2013. E-book. ISBN 9788524921254, Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524921254/. Acesso em: 04 abr.
2024.

GONZALEZ-MENA, Janet. Fundamentos da educagdo infantil. 6. ed. Porto Alegre: Penso,
2015. E-book. ISBN 9788580554557. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554557/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

CASTELLAR, Sonia Maria V.; SEMEGHINI-SIQUEIRA, Idméa. Da educagao infantil ao
ensino fundamental: formagao docente, inovagao, aprendizagem significativa. Sdo
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522125098. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125098/. Acesso em: 05 abr.
2024.

DEVRIES, Rheta; ZAN, Betty. A ética na educagao infantil: o ambiente sdcio-moral na
escola. Porto Alegre: Artmed, 1998. E-book. ISBN 9788536308685. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536308685/. Acesso em: 05 abr.
2024.

HORN, Maria G S. Sabores, cores, sons, aromas: a organizacao dos espac¢os na educacgao
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2003. E-book. ISBN 9788536310657. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536310657/. Acesso em: 05 abr.
2024.
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LOPES, Amanda Cristina T. Educagdo infantil e registro de praticas. Sdo Paulo: Cortez,
2022. E-book. ISBN 9786555553239. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553239/. Acesso em: 05 abr.
2024.

MOTTA, Fldvia Miller N. De criangas a alunos: a transi¢cdo da educacdo infantil para o
ensino fundamental. Sdo Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922329. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922329/. Acesso em: 05
abr. 2024.

Disciplina: Extensao | CH: 50h

Ementa: Apresentar e ilustrar os principios que envolvem a sustentabilidade, definir e
desenvolver junto ao discente a atividade que serd realizada dentro do projeto de
extensdo, buscando formular agées que procure discutir o tema e promover o crescimento
do discente e dos agentes envolvidos em relacdo ao tema. Tendo como pilar os 03

principios da sustentabilidade: social, econdmico e ambiental.

Bibliografia Basica:

PHILIPPI JR., Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia F. Educagdo ambiental e sustentabilidade.
Barueri, SP: Editora Manole, 2014. E-book. ISBN 9788520445020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520445020/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SATO, Michele; CARVALHO, Isabel. Educagdao ambiental: pesquisa e desafios. Porto
Alegre: Artmed, 2005. E-book. ISBN 9788536315294. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536315294/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SANTOS, Marcia M. Educagdao Ambiental para o ensino basico. S3o Paulo: Editora
Contexto, 2023. E-book. ISBN 9786555412765. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412765/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

OLIVEIRA, Sonia Valle Walter Borges de; LEONETI, Alexandre; CEZARINO, Luciana O.

Sustentabilidade: principios e estratégias. Barueri, SP: Editora Manole, 2019. E-book.
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ISBN 9788520462447. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520462447/. Acesso em: 05 abr.
2024.

RONEI, Tiago S.; PIRES, Anderson S.; GIACOMELLI, Cinthia L F.; et al. Meio ambiente.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595025738. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025738/. Acesso em: 05 abr.
2024.

ROSA, André H.; FRACETO, Leonardo F.; MOSCHINI-CARLQOS, Viviane. Meio ambiente e
sustentabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2012. E-book. ISBN 9788540701977.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540701977/.
Acesso em: 05 abr. 2024.

RUSCHEINSKY, Aloisio. Educagdao ambiental: abordagens multiplas. 2. ed. Porto Alegre:
Penso, 2009. E-book. ISBN 9788563899873. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899873/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SANTOS, Marco Aurélio dos. Poluigdo do meio ambiente. Rio de Janeiro: LTC, 2017. E-
book. ISBN 9788521634140. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521634140/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Pratica como Componente Curricular | - Histéria da CH 60

Cultura Africana, Afro- brasileira e étnico -racial

Ementa: Estudo de leituras histdricas da presenca negra na constituicdo da cultura
brasileira do periodo colonial e imperial do pais. Didspora: vida e existéncia cultural e
histérica dos africanos e seus descendentes fora da Africa. O olhar critico sobre a
colonizagdo. RazGes e origens do escravismo no Brasil. Educacdo e escravismo no Brasil. A
formagao da identidade nacional e a questdo étnico-racial. Possibilidades e limites de

implementacdo de politicas compensatdrias voltadas para a questdo racial.

Bibliografia Basica:

BARROSO, Priscila F.; BONETE, Wilian J.; QUEIROZ, Ronaldo Q M. Antropologia e cultura.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595021853. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595021853/. Acesso em: 06 abr.
2024.

BOCK, Ana Mercés B.; TEIXEIRA, Maria de Lourdes T.; FURTADO, Odair. RelagGes sociais e
a vida coletiva: aspectos psicolégicos e desafios étnico-raciais. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9786587958279. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786587958279/. Acesso em: 09 abr.
2024.

MUNANGA, Kabengele. Negritude: usos e sentidos. Belo Horizonte: Grupo Auténtica,
2009. E-book. ISBN 9788582176443. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582176443/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

GOMES, Nilma L. (org.). Um olhar além das fronteiras: educacdo e relagdes raciais. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2007. E-book. ISBN 9788551302309. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551302309/. Acesso em: 09 abr.
2024.

GOMES, Nilma L. Sem perder a raiz: Corpo e cabelo como simbolos da identidade negra.
Sao Paulo: Grupo Auténtica, 2019. E-book. ISBN 9788551306031. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551306031/. Acesso em: 22 jul.
2024.

METCALF, Peter. Cultura e sociedade. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2015. E-book. ISBN
9788502629790. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502629790/. Acesso em: 06 abr.
2024.

MUNANGA, Kabengele. Negritude: usos e sentidos. Belo Horizonte: Grupo Auténtica,
2009. E-book. ISBN 9788582176443. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582176443/. Acesso em: 06 abr.
2024.

PINON, Pedro Paulo Funari, A. A tematica indigena na escola: subsidios para os

professores. S3o Paulo: Editora Contexto, 2010. E-book. ISBN 9788572446341. Disponivel
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em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572446341/. Acesso em: 06
abr. 2024.

4° Periodo

Disciplina: Educagao de Jovens e Adultos CH: 60h

Bibliografia Basica:

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Porto
Alegre: Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555552713. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552713/. Acesso em: 05 abr.
2024.

LEITE, Sérgio Antonio da S. Afetividade e letramento na educacao de jovens e adultos
EJA. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922251. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922251/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SIQUEIRA, Antonio R.; GUIDOTTI, Viviane. Educac¢ao de jovens e adultos. Porto Alegre:
SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595020535. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595020535/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

COSTA, Claudia B.; MACHADO, Maria M. Politicas publicas e educag¢ao de jovens e
adultos no Brasil. (Colegdo docéncia em formagdo: educagdo de jovens e adultos). Sdo
Paulo: Cortez, 2018. E-book. ISBN 9788524926488. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524926488/. Acesso em: 05 abr.
2024.

FREIRE, Paulo. Conscientizagdo. Sao Paulo: Cortez, 2018. E-book. ISBN 9788524926716.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524926716/.
Acesso em: 05 abr. 2024.

LIMA, Venicio A de. Paulo Freire: a pratica da liberdade, para além da alfabetizagdo. Belo

Horizonte: Grupo Auténtica, 2021. E-book. ISBN 9786559280056. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559280056/. Acesso em: 05 abr.
2024.

MORAIS, Artur Gomes de; ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de; LEAL, Telma F.
Alfabetizar letrando na EJA: fundamentos tedricos e propostas didaticas. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2010. E-book. ISBN 9788582178140. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178140/. Acesso em: 05 abr.
2024.

ROCHA, Raquel da S.; SOUZA, Solange Gois de. Praticas de alfabetizacdo na educagdo de
jovens e adultos. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922589. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922589/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Alfabetizagao e Letramento CH: 60h

Ementa: A natureza da linguagem escrita. Leitura e Escrita. Concepcdes de Alfabetizacao.
A apropriagcdao do sistema escrito da lingua materna. Concepg¢bes e métodos de
alfabetizacdo. Abordagem histérica da alfabetizacdo no contexto educacional brasileiro.
Aprendizagem da leitura e escrita inicial. Avaliacdo no processo de alfabetizacdo. A

formacao do professor alfabetizador.

Bibliografia Basica:

BES, Pablo; KUCYBALA, Fabiola S.; FREITAS, Gléria; et al. Alfabetizacao e letramento.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595024656. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024656/. Acesso em: 04 abr.
2024.

LOTSCH, Vanessa de O. Alfabetizagao e letramento I. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil,
2015. E-book. ISBN 9788522123568. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123568/. Acesso em: 04 abr.
2024.

LOTSCH, Vanessa de O. Alfabetizacdo e Letramento: uma visdo geral. Sdo Paulo:
Cengage Learning Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522123575. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123575/. Acesso em: 04 abr.
2024
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Bibliografia Complementar:

CASTANHEIRA, Maria L.; MACIEL, Francisca lzabel P.; MARTINS, Raquel Marcia F.
Alfabetizagdo e letramento na sala de aula. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2008. E-
book. ISBN 9788582178843. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178843/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SANTOS, Fabio Cardoso dos; MORAES, Fabiano. Alfabetizar letrando com a literatura
infantil. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922190. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922190/. Acesso em: 04 abr.
2024.

TRAVAGLIA, Luiz C. Na trilha da gramatica: conhecimento linguistico na alfabetizacdo e
letramento. Sdo Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922206. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922206/. Acesso em: 04 abr.
2024.

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Grupo
Auténtica, 2007. E-book. ISBN 9788582179277. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179277/. Acesso em: 04 abr.
2024.

GOMIES, Lenice; MORAES, Fabiano. Alfabetizar letrando com a tradigao oral. S3o Paulo:
Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922176. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922176/. Acesso em: 04 abr.
2024.

Disciplina: Curriculo e Legislagao Educacional CH: 60h

Ementa: Finalidade da educag¢do. O paradigma emergente e o curriculo escolar. Conceito
de curriculo. Fung¢des do curriculo. Componentes curriculares. As fontes do curriculo. O
Projeto Politico Pedagdgico da Escola e a constru¢do do curriculo. Introdugdo aos aspectos
gerais do Direito Educacional. Principais leis: LDB —9394/96; ECA Lei 8.069/90. LIBRAS - Lei
10.436/02. Lei Brasileira da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
Lei 13.146/15; Lei 10.639/03 e 11.645/2008 questdes Etnico-Raciais; Resolucdo CNE/ n2 1,
de 30/05/2012 — Educacdo em Direitos Humanos/ Declaracdo Universal dos Direitos

Humanos. Politica e legislagdo educacional brasileira para o nivel bdsico: andlise
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contextualizada da atual legislacdo, da politica educacional e dos problemas decorrentes

da sua implantacao.

Bibliografia Basica:

BES, Pablo; SILVA, Michela C. Organizagao e legislagao da educagao. Porto Alegre:
SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595027282. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027282/. Acesso em: 05 abr.
2024.

BRZEZINSKI, Iria. LDB 1996 vinte anos depois: projetos educacionais em disputa. Sdo
Paulo: Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555553192. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553192/. Acesso em: 05 abr.
2024.

LOPES, Alice C.; MACEDO, Elizabeth. Teorias de curriculo. Sdo Paulo: Cortez, 2011. E-
book. ISBN 9788524921285. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524921285/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

BARBIERI, Samia Roges J. Os Direitos dos Povos Indigenas. Sdo Paulo: Grupo Almedina
(Portugal), 2021. E-book. ISBN 9786556273594. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556273594/. Acesso em: 05 abr.
2024.

BRITO, Gleilcelene Neri de. Fundamentos da Educagdo. S3o Paulo: Cengage Learning
Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522122448. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122448/. Acesso em: 05 abr.
2024.

GUIMARAES, Joelma. Gestdo educacional. Porto Alegre: SAGAH, 2017. E-book. ISBN
9788595020610. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595020610/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SILVESTRE, Magali A.; PINTO, Umberto de A. Curso de pedagogia: avancos e limites apds

as diretrizes curriculares nacionais. Sdo Paulo: Cortez, 2018. E-book. ISBN
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9788524926440. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524926440/. Acesso em: 05 abr.
2024.

NUCCI, Guilherme de S. Estatuto da Crianga e do Adolescente: comentado. 5. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2020. E-book. ISBN 9788530992798. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788530992798/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Ensino da CH: 50h

Lingua Portuguesa

Ementa: Concepg¢des de linguagem e de lingua e gramatica; de ensino de lingua; variacdo

e mudanca linguistica; oralidade e escrita; atividade discursiva e textualidade.

Bibliografia Basica:

CINTRA, Anna Maria M.; PASSARELLI, Lilian G. A Pesquisa e o ensino em lingua
portuguesa sob diferentes olhares. S3o Paulo: Editora Blucher, 2012. E-book. ISBN
9788521206910. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521206910/. Acesso em: 06 abr.
2024.

ELIAS, Vanda M. Ensino de lingua portuguesa: oralidade, escrita e leitura. S3o Paulo:
Editora Contexto, 2011. E-book. ISBN 9788572446518. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572446518/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LEAL, Telma, F. e Livia Suassuna. Ensino de lingua portuguesa na educacgdo basica. Belo
Horizonte, Grupo Auténtica, 2014. E-book. ISBN 9788582179062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179062/. Acesso em: 18 jul.
2024.

Bibliografia Complementar:

CORTINA, Asafe; SIMOES, Priscila R.; NOBRE, Debbie M.; e outros. Fundamentos da
lingua portuguesa. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595024076. Disponivel
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em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024076/. Acesso em: 06
abr. 2024.

FINKENAUER, Leticia; SILVA, Michela C. Metodologia do ensino da linguagem. Porto
Alegre: SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595020672. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595020672/. Acesso em: 06 abr.
2024.

MOYSES, Carlos A. Lingua Portuguesa: atividades de leitura e producio de textos. 4. ed.
Sao Paulo: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN 978-85-02-63403-9. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-02-63403-9/. Acesso em: 06
abr. 2024.

RIOLFI, Cldudia; ROCHA, Andreza; CANADAS, Marco A.; BARBOSA, Marinalva;
MAGALHAES, Milena; RA, Rosana. Ensino de lingua portuguesa. S3o Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2013. E-book. ISBN 9788522106066. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522106066/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LEAL, Telma F.; SUASSUNA, Livia. Ensino de lingua portuguesa na educagdo basica:
reflexdes sobre o curriculo. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2014. E-book. ISBN
9788582179062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179062/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Disciplina: BNCC: Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais CH: 60h

Ementa: Aprendizagem: conceitos, processos e fatores. Processos de aprendizagem nas
teorias ambientalista, sdcio-histdrica e cognitivista. Os processos de mudanca e de
construcdo de novos conhecimentos. Conhecimento do cotidiano do professor em sala de

aula e na escola: a historicidade do papel do professor.

Bibliografia Basica:

CASTELLAR, Sonia Maria V.; SEMEGHINI-SIQUEIRA, Idméa. Da educagdo infantil ao
ensino fundamental: formacdo docente, inovacdo, aprendizagem significativa. Sdo

Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522125098. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125098/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SILVEIRA, Erik M.; REZENDE, Leonardo Mateus Teixeira de; HERNANDEZ, Salma Stéphany
S.; et al. Educagao fisica no ensino fundamental: pratica docente. Porto Alegre: SAGAH,
2021. E-book. ISBN 9786556901589. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901589/. Acesso em: 05 abr.
2024.

VICKERY, Anitra. Aprendizagem ativa nos anos Iniciais do ensino fundamental. Porto
Alegre: Penso, 2016. E-book. ISBN 9788584290697. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290697/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

D’AUREA-TARDELI, Denise; PAULA, Fraulein Vidigal de. Formadores da crianga e do
jovem: Interfaces da comunidade escolar. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2014. E-
book. ISBN 9788522117987. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522117987/. Acesso em: 05 abr.
2024.

DIAS, Juliana de F. Leitura e produgao de textos. Sao Paulo: Editora Contexto, 2023. E-

book. ISBN 9786555413144, Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555413144/. Acesso em: 05 abr.

2024.

MOTTA, Flavia Miller N. De criangas a alunos: a transicdo da educacdo infantil para o
ensino fundamental. Sdo Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922329. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922329/. Acesso em: 05
abr. 2024.

NACARATO, Adair M.; MENGALI, Brenda Leme da S.; PASSOS, Carmen Lucia B. A
matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tecendo fios do ensinar e do
aprender. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2019. E-book. ISBN 9788551306482.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551306482/.
Acesso em: 05 abr. 2024.
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WALL, Edward S. Teoria dos nimeros para professores do ensino fundamental. Porto
Alegre: Penso, 2014. E-book. ISBN 9788580553536. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553536/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Extensao Il CH: 50h

Ementa: Inovacdo e desenvolvimento social. Inovacdao, empreendedorismo e negdcios
inovadores. Plano de negdcios inovadores. Intervencdao na sociedade a partir dos
conhecimentos e praticas da Inovacdo e Empreendedorismo. Extensdo, pesquisa e

inovacao social.

Bibliografia Basica:

BESSANT, John; TIDD, Joe. Inovagdao e empreendedorismo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman
, 2019. E-book. ISBN 9788582605189. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605189/. Acesso em: 05 abr.
2024.

NAJBERG, Estela; TETE, Marcelo F.; BORGES, Marcos M.; et al. Empreendedorismo
Sustentavel. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788502221741. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502221741/. Acesso em: 05
abr. 2024.

SILVA, Ricardo S.; LESSA, Bruno S.; FERREIRA, Adriana G.; et al. Empreendedorismo
social. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN 9788533500204. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788533500204/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

DIAS, Reinaldo. Responsabilidade social: fundamentos e gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
E-book. ISBN 9788522484461. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522484461/. Acesso em: 05 abr.
2024.

DORNELAS, José. Empreendedorismo: fazendo acontecer - livro do professor. Ensino

Médio. Sao Paulo: Editora Empreende, 2020. v. 3. E-book. ISBN 9788566103403.
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Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788566103403/.
Acesso em: 05 abr. 2024.

PHILIPPI JR, Arlindo; FERNANDES, Valdir; PACHECO, Roberto C S. Ensino, pesquisa e
inovagado: desenvolvendo a interdisciplinaridade. Barueri, SP: Editora Manole, 2017. E-
book. ISBN 9788520455371. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455371/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SERAFIM, Luiz. O poder da inovagao: como alavancar a inova¢ao na sua empresa. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2011. E-book. ISBN 9788502148017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502148017/. Acesso em: 05 abr.
2024.

TAJRA, Sanmya F. Projeto de vida para uma vida empreendedora. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2022. E-book. ISBN 9786558110200. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558110200/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Pratica como Componente Curricular lI- Temas CH:80

Transversais

Ementa: A disciplina tem como finalidade debater relevancia do significado e implicagdes
que os Temas Transversais tem para a Educagdo, aprofundando os conceitos de
transversalidade e interdisciplinaridade e abordando as implicagbes que essa proposta
traz para a construgdo de uma realidade educacional transformadora, voltada para a
aspectos politicos, sociais e culturais de interesse da sociedade brasileira. Pretende-se
abordar os Temas Transversais como eixos em torno dos quais deve girar a tematica das

areas curriculares.

Bibliografia Basica:

ESCOSTEGUY, Cléa C. Estudos culturais em educagao. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-
book. ISBN 9788595023062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023062/. Acesso em: 05 abr.
2024.
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MCLURKIN, Denise L. Questdes sociais desafiadoras na escola: guia pratico dos

professores. Porto Alegre: Penso, 2015. E-book. ISBN 9788580554380. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580554380/. Acesso em: 05 abr.

2024.

SILVA, Maria Cecilia Pereira da. Sexualidade comega na infancia. 3. ed. S3o Paulo:

Editora Blucher, 2023. E-book. ISBN 9786555064230. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555064230/. Acesso em: 05 abr.

2024.

Bibliografia complementar:

BES, Pablo; OLIVA, Diego C.; BONETE, Wilian J.; et al. Sociedade, cultura e cidadania.
Porto Alegre: SAGAH, 2020. E-book. ISBN 9788595028395. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028395/. Acesso em: 05 abr.

2024.

DORETO, Daniella T.; SCHEIFLER, Anderson B.; SALVADOR, Anarita S.; et al. Questao
social, direitos humanos e diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN
9788595027619. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027619/. Acesso em: 05 abr.

2024.

FERRAZ, Carolina V.; LEITE, Glauber S. Direito a diversidade. Sdo Paulo: Atlas, 2015. E-
book. ISBN 9788522496532. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522496532/. Acesso em: 05 abr.

2024.

RONEI, Tiago S.; PIRES, Anderson S.; GIACOMELLI, Cinthia L F.; et al. Meio ambiente.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595025738. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025738/. Acesso em: 05 abr.

2024.

SCARANO, Renan Costa V.; DORETO, Daniella T.; ZUFFO, Silvia; et al. Direitos humanos e
diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595028012. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028012/. Acesso em: 05 abr.

2024.
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52 Periodo

Disciplina: Metodologias e Fundamentos do Ensino da CH: 60h

Matematica

Ementa: O processo de conhecimento e ensino da Matematica. O saber matematico:
caracteristicas e possibilidades. Tendéncias no ensino da Matematica: jogos, histdria da
Matemadtica, resolucdo de problemas, tecnologias da informacdo, projetos,
etnomatemadtica, modelagem. Transposicdao Didatica. Aspectos psicogenéticos da
aquisicdao do conhecimento matematico. Contetido - Do nimero a numeracao: Construcao
e ampliacdo do conceito de nimero, Sistema de numeracao decimal e bases ndo decimais.
Operagbes com numeros naturais, para além dos algoritmos. Teoria de numeros.

Tecnologia e Matematica na escola

Bibliografia Basica:

NACARATO, Adair M.; MENGALI, Brenda Leme da S.; PASSOS, Carmen Lucia B. A matematica
nos anos iniciais do ensino fundamental. S3o Paulo: Grupo Auténtica, 2019. E-book. ISBN
9788551306482. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551306482/. Acesso em: 22 jul. 2024.
SOUZA. Alex Rodrigo dos Santos. Histéria da matematica. Porto Alegre : SAGAH, 2021. E-book.
ARAUJO. Luciana Maria Margoti. et al. Fundamentos de matematica. Porto Alegre: SAGAH,
2018. E-book.

TOLETO. Maria Elena Roman de Oliveira. et al. Tendéncias em educacao. Porto Alegre : SAGAH,
2021. E-book.

SMOLE, K. S.; MUNIZ, C. A. (Org.). A matematica em sala de aula: reflexdes e propostas para

os anos iniciais do ensino fundamental. Porto Alegre: Penso, 2013. E-book.

SUTHERLAND, R. Ensino eficaz de matematica. Porto Alegre: Artmed, 2009. E-book.

Bibliografia Complementar:

ALRO, Helle; SKOVSMOSE, Ole. Didlogo e aprendizagem em educa¢do matematica. (Colecdo
Tendéncias em Educagdo Matematica). Sdo Paulo: Grupo Auténtica, 2007. E-book. ISBN
9788582179000. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179000/. Acesso em: 22 jul. 2024.
CARVALHO, Dione Lucchesi de. Metodologia do ensino de matematica. Sdo Paulo: Cortez, 2013.
E-book. ISBN 9788524920837. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524920837/. Acesso em: 22 jul. 2024.
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LOYO, Tiago; CABRAL, Viviane R S. Metodologia do ensino de matematica. Porto Alegre: Grupo
A, [Inserir ano de publicacdo]. E-book. ISBN 9788595026469. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595026469/. Acesso em: 22 jul. 2024.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. (Org.). Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para

aprender matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001. E-book.

VAN DE WALLE, J. A. Matematica no ensino fundamental: formacdo de professores e aplicacdo

em sala de aula. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009 .E-book.

Disciplina: Literatura Infanto-Juvenil CH: 60h

Ementa: A literatura infanto-juvenil: conceito e evolucdo. A relacao entre cultura popular
e a literatura. A influéncia e a importancia da literatura infanto-juvenil para o ensino e a
aprendizagem no ensino fundamental. A literatura infanto-juvenil brasileira: principais
autores. O conto de fadas, a narrativa e teatro infanto-juvenil. O livro didatico e a literatura
para criancas. Experiéncias e projetos de ensino da literatura infanto-juvenil nas séries

iniciais do ensino fundamental.

Bibliografia Basica:

CAGNETI, Sueli de S.; SILVA, Cleber Fabiano da. Literatura infantil juvenil: didlogos Brasil-
Africa. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2013. E-book. ISBN 9788582179307. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179307/. Acesso em: 05
abr. 2024.

COELHO, Nelly N. Panorama histérico da literatura infantil/juvenil: das origens indo-
europeias ao Brasil contemporaneo. 5. ed. Barueri, SP: Editora Manole, 2010. E-book.
ISBN 9788520454688. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520454688/. Acesso em: 05 abr.
2024.

FARIA, Maria A. Como usar a literatura infantil na sala de aula. Sdo Paulo: Editora
Contexto, 2004. E-book. ISBN 9788572445061. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572445061/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:
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FERES, Beatriz. Discurso amoroso na literatura infantil. S3o Paulo: Editora Contexto,
2023. E-book. ISBN 9786555412604. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412604/. Acesso em: 05 abr.
2024.

FLACH, Alessandra B.; BARCELLOS, Eliana C C. Literatura popular. Porto Alegre: SAGAH,
2016. E-book. ISBN 9788569726913. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788569726913/. Acesso em: 05 abr.
2024.

MINUZZI, Luara P.; TEIXEIRA, Mariana T.; NOBLE, Debbie M.; et al. Literatura infanto
juvenil. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN 9788533500129. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788533500129/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SANTOS, Fabio Cardoso dos; MORAES, Fabiano. Alfabetizar letrando com a literatura
infantil. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922190. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922190/. Acesso em: 05 abr.
2024.

AMORIM, Marcel Alvaro de.;DOMINGUES, Diego; KLAYN, Débora Ventura; SILVA, Tiago
Cavalcante da. Literatura na escola. S3o Paulo: Editora Contexto, 2022. E-book. ISBN
9786555411249. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555411249/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Cultura Afrobrasileira e indigena CH: 50h

Ementa: Historia e Cultura Africana, Afro-brasileira e indigena. A importancia dos
africanos, afro-brasileiros e populagées indigenas no processo de formacdo da sociedade
brasileira. Estudo do preconceito. Estudo de saberes que orientam processos de ensino-
aprendizagem, problematizando as relagdes sociais, politicas e culturais de género, raga e
etnia. Cultura Negra, negritude e Educacdo Brasileira. Educagdo escolar indigena,
movimentos sociais, organizagdes e instituicdes. Politicas afirmativas na educag¢do basica
e superior. Formacgao de professores e construgdo do curriculo abordando as relagdes

étnicas. Experiéncias de abordagens das relagdes étnicas em matrizes curriculares
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Bibliografia Basica:

BARROSO, Priscila F.; BONETE, Wilian J.; QUEIROZ, Ronaldo Q M. Antropologia e cultura.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595021853. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595021853/. Acesso em: 06 abr.
2024.

MUNANGA, Kabengele. Negritude: usos e sentidos. Belo Horizonte: Grupo Auténtica,
2009. E-book. ISBN 9788582176443. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582176443/. Acesso em: 06 abr.
2024.

WITTMANN, Luisa T. Ensino (d)e Historia Indigena. Belo Horizonte: Grupo Auténtica,
2015. E-book. ISBN 9788582174265. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582174265/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

GUIMARAES, Antonio Sérgio A. Preconceito racial: modos, temas e tempos. v.6.
(Colegdo preconceitos). Sdo Paulo: Cortez, 2017. E-book. ISBN 9788524926044,
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524926044/.
Acesso em: 22 jul. 2024.

METCALF, Peter. Cultura e sociedade. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2015. E-book. ISBN
9788502629790. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502629790/. Acesso em: 06 abr.
2024.

PINON, Pedro Paulo Funari, A. A tematica indigena na escola: subsidios para os
professores. S3o Paulo: Editora Contexto, 2010. E-book. ISBN 9788572446341. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572446341/. Acesso em: 06
abr. 2024.

THIEL, Janice C. Pele silenciosa, pele sonora: a literatura indigena em destaque. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2012. E-book. ISBN 9788582172391. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582172391/. Acesso em: 06 abr.
2024.
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Disciplina: BNCC e formagao de professores da Educacdo Basica CH: 60h

Ementa: As politicas publicas no ambito nacional e estadual. Aspectos socioeconémicos,
politicos, administrativos e legais da estruturagdo o sistema de ensino no Brasil: O Direito
a educacao; Indicadores educacionais. Organiza¢do da educacgado basica no Brasil: aspectos
histéricos; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - Lei 9394/96 e sua
contextualizacdo nos aspectos sociais, politicos, econdmicos e pedagdgicos; a estrutura e
organizacdo da educacdo na Lei 9394/96; a LDB e a Formacdo de Professores/as; o
financiamento da educacao; a LDB e sua articulacao com as diferentes formas de gestao
educacional: no planejamento, execucdo e avaliacdo do projeto politico-pedagdgico da

escola.

Bibliografia Basica:

CASTRO, Elza Vidal de. Formagdo continuada de docentes da educag¢ao basica. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2018. E-book. ISBN 9788551302934. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551302934/. Acesso em: 07 abr.
2024.

PIMENTA, Selma G.; SEVERO, José Leonardo Rolim de L. Pedagogia: teoria, formacao,
profissdo. Sdo Paulo: Cortez, 2021. E-book. ISBN 9786555552751. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552751/. Acesso em: 07 abr.
2024.

TOMAZ, Vanessa S.; NOGUEIRA, Paulo Henrique de Q. Formagao continuada de docentes
da educagao bdsica Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2018. E-book. ISBN 9788551302408.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551302408/.
Acesso em: 07 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

BES, Pablo; SILVA, Michela C. Organizagao e legislagao da educagao. Porto Alegre:
SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595027282. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027282/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BRZEZINSKI, Iria. LDB 1996 vinte anos depois: projetos educacionais em disputa. Sao
Paulo: Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555553192. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553192/. Acesso em: 07 abr.
2024.

IMBERNON, Francisco. Formagado continuada de professores. Porto Alegre: Artmed,
2009. E-book. ISBN 9788536321523. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536321523/. Acesso em: 07 abr.
2024.

NOGUEIRA, Simone do N. Educagao infantil: a escuta pedagdgica na formacao de
professores. Sao Paulo: Cortez, 2023. E-book. ISBN 9786555554335. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555554335/. Acesso em: 07 abr.
2024.

SANTOS, Marcia Pereira dos; PAULA, Maria Helena de P.; MARTINES, Selma. (orgs.)
Educagao e formagao de professores: concepcodes, politicas e praticas. Sdo Paulo: Editora
Blucher, 2017. E-book. ISBN 9788580392258. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580392258/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Disciplina: Extensao Il CH: 50h

Ementa: Extensdo e Ensino, Inovacdo e intervencdo social a partir de praticas
extensionistas e de pesquisa, reda¢do e comunicagao cientifica, Planejamento de projetos,
Projetos tematicos, trabalho de campo, organizagdo de eventos e gestdo de grupos,
apresentacdo de propostas e resultados a partir da extensdo. Projetos em diversidade
social e cultural, promoc¢do da igualdade étnico-racial, histéria, cultura e pensamento

afrobrasileiro e indigena

Bibliografia Basica:

DORETO, Daniella T.; SCHEIFLER, Anderson B.; SALVADOR, Anarita S.; et al. Questao
social, direitos humanos e diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018, 2018. E-book. ISBN
9788595027619. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027619/. Acesso em: 08 abr.
2024.

SILVA, Flavia Piovesan. Silvio José Albuquerque E. Combate ao racismo. S3o Paulo:

Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9786555597721. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555597721/. Acesso em: 08 abr.
2024.

SIQUEIRA, Luana. Pobreza e servigo social: diferentes concepgbes e compromissos
politicos. Sdo Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922633. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922633/. Acesso em: 08 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

ARAKAKI, Fernanda F S.; VIERO, Guérula M. Direitos humanos. Porto Alegre: Grupo A,
2018. E-book. ISBN 9788595025370. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025370/. Acesso em: 22 jul.
2024.

BOCK, Ana Mercés B.; TEIXEIRA, Maria de Lourdes T.; FURTADO, Odair. RelagGes sociais e
a vida coletiva: aspectos psicolégicos e desafios étnico-raciais. S3o Paulo: Editora
Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9786587958279. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786587958279/. Acesso em: 08 abr.
2024.

GOMES, Nilma L.; SILVA, Petronilha Beatriz Gongalves E. (orgs.). Experiéncias étnico-
culturais para a formacao de professores. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2007. E-
book. ISBN 9788582179598. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179598/. Acesso em: 08 abr.
2024.

GOMIES, Nilma L. (org.). Um olhar além das fronteiras: educacdo e rela¢des raciais. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2007. E-book. ISBN 9788551302309. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551302309/. Acesso em: 08 abr.
2024.

SCARANO, Renan Costa V.; DORETO, Daniella T.; ZUFFO, Silvia; et al. Direitos humanos e
diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595028012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028012/. Acesso em: 08 abr.
2024.

Disciplina: Estagio Supervisionado | - Educagao Infantil CH: 100h
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Ementa: A construgdo social da crianga. Estudos e analise critica da pratica docente e da
gestdo em creches e escolas de Educagdo Infantil. Observagao, participagao, regéncia
oportunizando o contato com o planejamento, docéncia e avaliacdo do processo ensino

aprendizagem nesta etapa de ensino.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Maria Isabel de; PIMENTA, Selma G. (orgs.). Estagios supervisionados na
formacgao docente: educacdo bdsica e educacdo de jovens e adultos. Sdo Paulo: Cortez,
2015. E-book. ISBN 9788524924026. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924026/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BARBOSA, Maria CS; HORN, Maria G S. Projetos pedagdgicos na educagao infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2008. E-book. ISBN 9788536314761. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536314761/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BUCHWITZ, Tania Maria de A. Propostas curriculares na educagdo infantil. Sdo Paulo:
Cengage Learning Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522122493. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122493/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Bibliografia Complementar

BARBOSA, Maria CS. Por amor e por forga: rotinas na educacdo infantil. Porto Alegre:
SAGAH, 2007. E-book. ISBN 9788536316840. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536316840/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BASSEDAS, Euldlia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel. Aprender e ensinar na educagio
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2007. E-book. ISBN 9788536310909. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536310909/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BAPTISTA, Livia Fraga Vieira, Monica C. Educagao infantil. Sdo Paulo: Editora Contexto,
2023. E-book. ISBN 9786555412659. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412659/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BIANCHI, Anna Cecilia de M.; ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto. Manual de
orientagdo: estdgio supervisionado. 4. ed. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. E-
book. ISBN 9788522114047. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114047/. Acesso em: 07 abr.
2024.

KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Em busca da pedagogia da
infancia. Porto Alegre: Penso, 2013. E-book. ISBN 9788565848749. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848749/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Disciplina: Pratica como Componente Curricular Ill - Género e CH: 80h

Educagao

Ementa: Apropriacdo do conceito de rela¢des sociais de género. A participacdo histérica
das mulheres nos espacos publicos e privados. A invisibilidade do trabalho feminino.
Género e interseccionalidades - raga, etnia, classe. Género e diversidade. Género,
comunicacdo e artes. Abordagem de forma interdisciplinar de temas como poder,

discriminacdo e sexualidade.

Bibliografia Basica:

SILVA, Maria Cecilia Pereira da. Sexualidade comega na infancia. 3. ed. S3o Paulo:
Editora Blucher, 2023. E-book. ISBN 9786555064230. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555064230/. Acesso em: 07 abr.
2024.

VIANNA, Claudia. Politicas de educagao, género e diversidade sexual. Belo Horizonte:
Grupo Auténtica, 2018. E-book. ISBN 9788551304006. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551304006/. Acesso em: 07 abr.
2024.

VIANNA, Claudia; CARVALHO, Marilia. Género e educagao: 20 anos construindo o
conhecimento. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2020. E-book. ISBN 9788551307977.
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Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551307977/.
Acesso em: 07 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

ALIAS, Gabriela. Diversidade, curriculo escolar e projetos pedagoégicos: a nova dindmica
na escola atual. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522123629.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123629/.
Acesso em: 07 abr. 2024.

FREIRE, Rogéria A. Diversidade, curriculo escolar e projeto pedagdgico: a relacdo familia,
escola e comunidade. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN
9788522123537. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123537/. Acesso em: 07 abr.
2024.

MAGNABQOSCO, Maria M.; TEIXEIRA, Cintia M. Género e diversidade: formacado de
educadoras/es. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2011. E-book. ISBN 9788582178249.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178249/.
Acesso em: 07 abr. 2024.

FERRAZ, Carolina V.; LEITE, Glauber S. Direito a diversidade. S3o Paulo: Atlas, 2015. E-
book. ISBN 9788522496532. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522496532/. Acesso em: 07 abr.
2024.

TORRES, Marco A. A diversidade sexual na educagdo e os direitos de cidadania LGBT na
Escola. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2010. E-book. ISBN 9788582178133. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178133/. Acesso em: 07

abr. 2024.

62 Periodo
Disciplina: Metodologias e Fundamentos do Ensino das Ciéncias CH: 60h
Naturais

Ementa: Histérico do Ensino de Ciéncias no Brasil: fases e tendéncias dominantes.
Concepgdes tedrico-metodoldgicas do Ensino de Ciéncias. O Ensino de Ciéncias numa

abordagem problematizadora: observagao, levantamento e teste de hipdteses para
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solucdo de problemas. Analise critica dos conteldos, objetivos, métodos, recursos e
avaliagdo em Ciéncias (Programa Oficial e PCN de Ciéncias). Contetdos: Vida e meio
ambiente. Producdo e a conservacao da vida na Terra. Rela¢gdes Tecnologia e Sociedade

focalizando o homem. Politicas de Educagdo Ambiental.

Bibliografia Basica:

GONCALVES, Adriana; REIS, Agnes C.; RIBARCKI, Fabiana P.; e outros. Introdugao ao
ensino de ciéncias. Porto Alegre: SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595022690. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595022690/. Acesso em: 07
abr. 2024.

GONCALVES, Adriana F. Metodologia do ensino de ciéncias. Porto Alegre: SAGAH, 2020.
E-book. ISBN 9788569726296. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788569726296/. Acesso em: 07 abr.
2024.

MASSENA, Elisa P.; RODRIGUEZ, Andrei Steveen M. Reconfiguragao curricular no ensino
de ciéncias. ljui: Editora Unijui, 2021. E-book. ISBN 9786586074536. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786586074536/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de. Ensino de Ciéncias por Investigagao. Sdo Paulo:
Cengage Learning Brasil, 2014. E-book. ISBN 9788522115495. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522115495/. Acesso em: 07 abr.
2024.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (org.). Ensino de ciéncias: unindo a pesquisa e a
pratica. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. E-book. ISBN 9788522114078.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114078/.
Acesso em: 07 abr. 2024.

SANTOS, Pricila K. Tecnologia da informacgdo no ensino de ciéncias. Porto Alegre:
SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595022867. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595022867/. Acesso em: 07 abr.
2024.

91



TRIVELATO, Silvia F.; SILVA, Rosana Louro F. Ensino de ciéncias. Sdo Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522126309. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126309/. Acesso em: 07 abr.
2024.

WARD, Helen; RODEN, Judith; HEWLETT, Claire; et al. Ensino de ciéncias. Porto Alegre:
Artmed, 2009. E-book. ISBN 9788536322292. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536322292/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Disciplina: Metodologias e Fundamentos do Ensino das Ciéncias CH: 60h

Humanas (Histdria e Geografia)

Ementa: Estudo da evolugdo do conhecimento cientifico na Histéria e Geografia. O ensino
de Histdria e Geografia na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. A

Histéria e a Geografia suas interrelagcdes com as demais dreas do conhecimento.

Bibliografia Basica:

BAUER, Carolina S.; OLIVEIRA, Simone; ALVES, Ana C Z. Contetido e metodologia do
ensino de historia. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595027602. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027602/. Acesso em: 06
abr. 2024.

BERTOLLO, Mait; FRANCISCO, Maria A S.; DANTAS, Jhonatan S. Metodologia do ensino
de geografia. Porto Alegre: SAGAH, 2020. v. 2. E-book. ISBN 9788595028555. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028555/.

Acesso em: 06 abr. 2024.

GRACA FILHO, Afonso de Alencastro. Histodria, regido & globalizagdao. Belo Horizonte:
Grupo  Auténtica, 2009. E-book. ISBN 9788582172230. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582172230/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

GOMES, Carla R.A.S.; TRINDADE, Diulli A.; ECOTEN, Marcia C F. Metodologia do ensino
de histdria. Porto Alegre: SAGAH, 2016. E-book. ISBN 9788595020016. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595020016/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LOBLER, Carlos A.; FRANCISCO, Maria A S. Metodologia do ensino de geografia. Porto
Alegre: SAGAH, 2016. E-book. ISBN 9788569726999. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788569726999/. Acesso em: 06 abr.
2024.

MEDEIRQS, Aline L. N.; MARCATTO, Francieli S.; FAGUNDES, Francielly N.; et al. Didatica
da geografia. Porto Alegre: SAGAH, 2021. E-book. ISBN 9786556901053. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901053/. Acesso em: 06 abr.
2024.

MEDEIRQS, Aline L. N.; AUGUSTINHO, Aline M. N.; RAMOS, Gabriel A. de A,; et al.
Geografia politica. Porto Alegre: SAGAH, 2021. E-book. ISBN 9786556902456. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556902456/. Acesso em: 06
abr. 2024.

SOUZA, Ana Carolina M de; BAUER, Carolina S.; FREITAS, Eduardo P.; et al. Histdria e
patrimonio cultural. Porto Alegre: SAGAH, 2021. E-book. ISBN 9786556902319.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556902319/.
Acesso em: 06 abr. 2024.

Disciplina: Fundamentos e Pratica na Educagao a Distancia CH: 60h

Ementa: Estudos sobre os principais conceitos e a histdria da Educacdo a Distancia (EAD)
no Brasil e no exterior. Debates atuais sobre a tematica, contextualizando os Ambientes
Virtuais de Aprendizagem (AVA) e suas principais ferramentas. Analises criticas acerca das
Politicas e da legislacdo da EAD, bem como do planejamento, da implementacdo e da
gestdo da EAD no Brasil. Ndo menos importante, estudos e debate sobre os processos de
ensino e de aprendizagem na EAD e perspectivas e desafios de professores, tutores e
alunos na formagdo pela EAD: recursos humanos, cidadania e precarizagao da profissdao
docente. Serdo abordadas problemdticas educacionais com énfase na formagdo de
professores pela EAD. O desenvolvimento da disciplina ocorre por meio de atividades
tedricas e praticas, partindo de obras cldssicas sobre a tematica, desde a sociologia da

cibercultura e da sociedade em rede, passando pelas repercussdes da Educac¢do a
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Distancia, culminando com problematizacdes frente a conceitua¢cdes e abordagens

emergentes como educac¢ao hibrida.

Bibliografia Basica:

BEHAR, Patricia A. Competéncias em educagdo a distancia. Porto Alegre: Penso, 2013. E-
book. ISBN 9788565848480. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848480/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BRITO, Gleilcelene Neri de. Fundamentos da Educagdo. S3o Paulo: Cengage Learning
Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522122448. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122448/. Acesso em: 07 abr.
2024.

CERIGATTO, Mariana P.; MACHADO, Viviane G.; OLIVEIRA, Edison T.; e outros.
Introdugdo a educagao a distancia. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN
9788595026209. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595026209/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

CORREIA, Rosangela Aparecida R. Introdugao a Educagao a Distancia. Sdo Paulo:
Cengage Learning Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522123803. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123803/. Acesso em: 07 abr.
2024.

FILATRO, Andréa C.; CAVALCANTI, Carolina C. Metodologias inovadoras na educagao
presencial, a distancia e corporativa. 2. Ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2018. E-book.
ISBN 9788553131334. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553131334/. Acesso em: 07 abr.
2024.

MATTAR, Jodo. Guia de Educagdo a Distancia. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2013.
E-book. ISBN 9788522114696. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114696/. Acesso em: 07 abr.
2024.
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NAVARRO, Aidil S. Interagcdo e movimentos retdricos na educagdo a distancia. Sdo
Paulo: Editora Blucher, 2018. E-book. ISBN 9788580393699. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580393699/. Acesso em: 07 abr.
2024.

SANTOS, Edméa. Midias e tecnologias na educagdo presencial e a distancia. Rio de
Janeiro: LTC, 2016. E-book. ISBN 9788521630890. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521630890/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Disciplina: Extensao IV CH: 50h

Ementa: Extensdo e Ensino, Inovacdo e intervencdo social a partir de praticas
extensionistas e de pesquisa, reda¢do e comunicacdo cientifica, Planejamento de projetos,
Projetos tematicos, trabalho de campo, organizacdo de eventos e gestdo de grupos,
apresentacdo de propostas e resultados a partir da extensao. Projetos em inovacao, saude

e lazer na comunidade, sustentabilidade, diversidade, direitos humanos, cultura e saude.

Bibliografia Basica:

BENDER, Willian N. Aprendizagem baseada em projetos. Porto Alegre: Penso, 2014. E-
book, 2014. E-book. ISBN 9788584290000. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290000/. Acesso em: 07 abr.
2024.

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. E-
book. ISBN 9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 07 abr.
2024.

LUDKE, Menga; ANDRE, Marli Eliza Dalmazo Afonso de. Pesquisa em educagao:
abordagens qualitativas. 2. ed. Rio de Janeiro: E.P.U, 2013. E-book. ISBN 978-85-216-
2306-9. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-
2306-9/. Acesso em: 07 abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

BARBOSA, Maria CS; HORN, Maria G S. Projetos pedagdgicos na educagao infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2008. E-book. ISBN 9788536314761. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536314761/. Acesso em: 07 abr.
2024.

BOSS, Suzie; LARMER, Jodo. Ensino baseado em projetos: como criar experiéncias de
aprendizagem sélidas e envolventes. Porto Alegre: Penso, 2024. E-book. ISBN
9786559760374. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559760374/. Acesso em: 07 abr.
2024.

HELM, Judy; LEME; BENEKE, Sallee. O poder dos projetos: novas estratégias e solucbes
para a educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2005. E-book. ISBN 9788536312781.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536312781/.
Acesso em: 07 abr. 2024.

MENIN, Maria Suzana de S.; BATAGLIA, Patricia Unger R.; ZECHI, Juliana Aparecida M.
(orgs.). Projetos bem-sucedidos de educa¢dao em valores: relatos de escolas publicas
brasileiras. Sdo Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922565. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922565/. Acesso em: 17 jul.
2024.

PRADO, Fernando Leme do. Metodologia de projetos. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2012.
E-book. ISBN 9788502133297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502133297/. Acesso em: 07 abr.
2024.

Disciplina: Estagio Supervisionado II- Anos Iniciais CH: 100h

Ementa: Atividade por determinacdo legal que visa aquisicio de competéncias e
habilidades profissionais na area de formacdo, visando capacitar o académico/a de
Pedagogia a trabalhar, em espacos escolares, na producdo da aprendizagem de sujeitos
em diferentes fases do desenvolvimento humano durante a etapa do processo dos anos

iniciais, compreendendo os primeiros anos iniciais do Ensino Fundamental.

Bibliografia Basica:

BIANCHI, Anna Cecilia de M.; ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto. Manual de
orientagdo: estagio supervisionado. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. E-

book=ISBN 9788522114047. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522114047/. Acesso em: 08 abr.

2024.

CASTELLAR, Sonia Maria V.; SEMEGHINI-SIQUEIRA, Idméa. Da educagdo infantil ao
ensino fundamental: formacgao docente, inovagao, aprendizagem significativa. Sdo

Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522125098. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125098/. Acesso em: 08 abr.

2024.

CASTRO, Elza Vidal de.(org.). Formagdo continuada de docentes da educagdo basica.

Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2018. E-book. ISBN 9788551302934. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551302934/. Acesso em: 08 abr.

2024.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Maria Isabel de; PIMENTA, Selma G. Estagios supervisionados na formacgao
docente: educacdo basica e educacgao de jovens e adultos. Sao Paulo: Cortez, 2015. E-
book. ISBN 9788524924026. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924026/. Acesso em: 22 jul.
2024.

LEAL, Telma F.; SUASSUNA, Livia. Ensino de lingua portuguesa na educagao basica:
reflexdes sobre o curriculo. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2014. E-book. ISBN

9788582179062. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179062/. Acesso em: 08 abr.

2024.

NACARATO, Adair M.; MENGALI, Brenda Leme da S.; PASSOS, Carmen Lucia B. A
matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tecendo fios do ensinar e do
aprender. 3. ed. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2019. E-book. ISBN 9788551306482.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551306482/.
Acesso em: 17 jul. 2024.

PANIAGO, Rosenilde N.; SARMENTO, Teresa; NUNES, Patricia G. Estagio Curricular
Supervisionado Docente Baseado na Pesquisa: Debates Luso brasileiros. ljui: Editora

Unijui, 2021. E-book. ISBN 9786586074789. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786586074789/. Acesso em: 22 jul.
2024.

PIMENTA, Selma G.; LIMA, Maria Socorro L. Estagio e docéncia. (Colecdo docéncia em
formacao: ensino superior). S3o Paulo: Cortez, 2018. E-book. ISBN 9788524926457.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524926457/.
Acesso em: 22 jul. 2024.

Disciplina: Pratica como Componente Curricular 1V - Filosofia da CH: 60h

Religido

Ementa: Introdugdo aos principais debates da filosofia da religido, seus desenvolvimentos
historicos e abordagens contemporaneas. Rela¢des da filosofia com as religides. O

pensamento religioso face a cultura e as ciéncias.

Bibliografia Basica:

CAMOZZATO, Bruna K.; RIBEIRO, Andréia M E.; SANTOS, Angela Ribas dos; et al. Filosofia
da educacao. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595024892. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024892/. Acesso em: 07 abr.
2024.

FERREIRA, Gabriel B.; DIONIZIO, Mayara J.; SOUZA, Alisson de; et al. Filosofia da Religido.
Porto Alegre: SAGAH, 2021. E-book. ISBN 9786556901794. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901794/. Acesso em: 07 abr.
2024.

MOBBS, Adriane S M.; SOUZA, Alisson; DAMBROS, Bruno U.; et al. Antropologia da
religido. Porto Alegre: Grupo A, 2020. E-book. ISBN 9786556901879. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901879/. Acesso em: 22 jul.
2024.

Bibliografia Complementar:
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GRACIANI, Maria Stela S. Pedagogia social. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN
9788524922749. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922749/. Acesso em: 07 abr.
2024.

PAIVA, Ana Paula Mathias de. Professor criador. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2015.
E-book. ISBN 9788582175835. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582175835/. Acesso em: 05 abr.
2024.

OBEID, Rafael I. Religido e Estado no Brasil: Analise Histérico-constitucional. Sdo Paulo:
Grupo Almedina, 2023. E-book. ISBN 9786556277738. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556277738/. Acesso em: 22 jul.
2024.

SILVA, Itala D.; DIONIZIO, Mayara J.; SOUZA, Alisson de; et al. Sociologia da religido. Porto
Alegre: Grupo A, 2020. E-book. ISBN 9786556900131. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556900131/. Acesso em: 22 jul.
2024.

SCHWARTSMAN, Hélio. Pensando Bem... um olhar original a respeito de liberdade,
religido, historia, politica, violéncia, comportamento, educacao, ciéncia - 12 Edicdo. Sdo
Paulo: Editora Contexto, 2016. E-book. ISBN 9788572449670. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572449670/. Acesso em: 22 jul.
2024.

72 Periodo

Disciplina: Educagdo Especial e Inclusiva CH: 60h

Ementa: A histéria da deficiéncia. Conteldo e metodologia da Educagdo Especial. A
educac¢do e insergdao do individuo deficiente no contexto escolar. Politicas publicas

voltadas para pessoa deficiente. Instituicdo escolar inclusiva.

Bibliografia Basica:

BARRETO, Maria Angela de Oliveira C.; BARRETO, Flavia de Oliveira C. Educag¢do
inclusiva. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788536510231. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536510231/. Acesso em: 05 abr.

2024.

MITTLER, Peter. Educagdo Inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: Artmed, 2015. E-

book. ISBN 9788536311883. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536311883/. Acesso em: 05 abr.

2024.

OLIVEIRA, Jdima Pinheiro de. Educagao especial: formacao de professores para inclusao

escolar. S3o Paulo: Editora Contexto, 2022. E-book. ISBN 9786555412024. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412024/. Acesso em: 05 abr.

2024.

Bibliografia Complementar:

ALIAS, Gabriela. Desenvolvimento da aprendizagem na educagao especial: principios,
fundamentos e procedimentos na educagao inclusiva. Sao Paulo: Cengage Learning

Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522123544. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123544/. Acesso em: 04 abr.

2024.

DINIZ, Margareth. Inclusdo de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especificas -
Avancos e desafios. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2012. E-book. ISBN

9788565381543. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565381543/. Acesso em: 05 abr.

2024.

FARBIARZ, Jackeline L.; FARBIARZ, Alexandre; HEMAIS, Barbara Jane W. Design para uma
educagdo inclusiva. Sdo Paulo: Editora Blucher, 2016. E-book. ISBN 9788580392012.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580392012/.
Acesso em: 05 abr. 2024.

FREITAS, Marcos Cezar de. Deficiéncias e diversidades: educagdo inclusiva e o chdo da

escola. S3o Paulo: Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555552461. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552461/. Acesso em: 05 abr.

2024.
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OLIVEIRA, Erival da S. Direito das pessoas com deficiéncia: para provas de concursos.
Sao Paulo: Editora Saraiva, 2019. E-book. ISBN 9788553612048. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553612048/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: TCC | - Produgao do Projeto de Pesquisa CH: 40h

Ementa: Construcdo dos projetos de pesquisa a partir de tematicas relevantes ao curso de
Licenciatura em Pedagogia em anos iniciais. Orientacdo geral do projeto.

Encaminhamento para os professores orientadores.

Bibliografia Basica:

ESTRELA, Carlos. Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa. (Métodos de
pesquisa). 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2018. E-book. ISBN 9788536702742.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536702742/.
Acesso em: 05 abr. 2024.

DUARTE, Simone V.; FURTADO, Maria Sueli V. Trabalho de conclusao de curso (TCC) em
ciéncias sociais aplicadas. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN
9788502230323. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502230323/. Acesso em: 05 abr.
2024.

NOGUEIRA, Daniel R.; LEAL, Edvalda A.; NOVA, Silvia Pereira de Castro C.; et al. Trabalho
de conclusdo de curso (TCC): uma abordagem leve, divertida e pratica. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2020. E-book. ISBN 9788571440708. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571440708/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

CAMPOS, Regina Célia Passos Ribeiro de.(org.). Pesquisa, Educagdo e formag¢do humana:
nos trilhos da Histéria. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2010. E-book. ISBN
9788582178362. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178362/. Acesso em: 05 abr.
2024.
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FLICK, Uwe. Qualidade na pesquisa qualitativa. Porto Alegre: Artmed, 2009. E-book.
ISBN 9788536321363. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536321363/. Acesso em: 17 jul.
2024.

FOWLER JR., Floyd J. Pesquisa de levantamento. Porto Alegre: Penso, 2011. E-book. ISBN
9788563899200. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899200/. Acesso em: 05 abr.
2024.

LAKATOS, Eva M. Metodologia do trabalho cientifico. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021. E-
book. ISBN 9788597026559. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597026559/. Acesso em: 05 abr.
2024.

LUDKE, Menga; ANDRE, Marli Eliza Dalmazo Afonso de. Pesquisa em educag3o:
abordagens qualitativas. 2. ed. Rio de Janeiro: E.P.U, 2013. E-book. ISBN 978-85-216-
2306-9. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-
2306-9/. Acesso em: 05 abr. 2024.

Disciplina: Tecnologia assistiva na educacao escolar CH: 60h

Ementa: Rela¢des entre Tecnologia assistiva na educagdo escolar instigando reflexées
criticas sobre avangos, limites, desafios e possibilidades dessas relagdes na formagao

docente e nas praticas pedagodgicas.

Bibliografia Basica:

BATISTA, Sueli Soares dos S.; FREIRE, Emerson. Sociedade e Tecnologia na Era Digital.
S3o Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788536522531. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522531/. Acesso em: 17 jul.
2024.

TAIRA, Sanmya F. Informatica na educagdo: novas ferramentas pedagdgicas para o
professor na atualidade. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2012. E-book. ISBN 9788536522265.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522265/.
Acesso em: 17 jul. 2024.
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SANTOS, Edméa. Midias e tecnologias na educagao presencial e a distancia. Rio de
Janeiro: LTC, 2016. E-book. ISBN 9788521630890. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521630890/. Acesso em: 17 jul.
2024.

Bibliografia Complementar:

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educag¢ao inovadora: uma
abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre: Penso , 2018. E-book. ISBN 9788584291168.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584291168/.
Acesso em: 05 abr. 2024.

BES, Pablo; PEREIRA, Amanda S F.; PESSI, Ingrid G.; et al. Metodologias para
aprendizagem ativa. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book. ISBN 9788595029330.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029330/.
Acesso em: 05 abr. 2024.

FREITAS, Maria Teresa de A. (org.). Cibercultura e formagdo de professores. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2009. E-book. ISBN 9788582176474. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582176474/. Acesso em: 05 abr.
2024.

MUNHOZ, Antonio S. Tecnologia educacionais. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2016. E-book.
ISBN 978-85-472-0095-4. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-472-0095-4/. Acesso em: 05
abr. 2024.

PAIVA, Ana Paula Mathias de. Professor criador. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2015.
E-book. ISBN 9788582175835. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582175835/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Extensao V CH: 60h

Ementa: Extensdo e Ensino, Inovacdo e intervencdo social a partir de praticas
extensionistas e de pesquisa, reda¢do e comunicagdo cientifica, Planejamento de projetos,
Projetos tematicos, trabalho de campo, organizacdo de eventos e gestdo de grupos,

apresentacdo de propostas e resultados a partir da extensao. Projetos em Lazer, cultura e
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saude enquanto direitos fundamentais da sociedade brasileira, estruturacdo privada e

publica sobre lazer, cultura e saude.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Maria CS.; HORN, Maria G S. Projetos pedagdgicos na educacgdo infantil.
Porto Alegre: Artmed, 2008. E-book. ISBN 9788536314761. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536314761/. Acesso em: 05 abr.
2024.

BENDER, Willian N. Aprendizagem baseada em projetos. Porto Alegre: Penso, 2014. E-
book. ISBN 9788584290000. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290000/. Acesso em: 05 abr.
2024.

BOSS, Suzie; LARMER, John. Ensino baseado em projetos: como criar experiéncias de
aprendizagem sdlidas e envolventes. Porto Alege: Penso, 2024. E-book. ISBN
9786559760374. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559760374/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

BACICH, Lilian; HOLANDA, Leandro. STEAM em sala de aula: a aprendizagem baseada em
projetos integrando conhecimentos na educagdo bdsica. Porto Alegre: Penso, 2020. E-
book. ISBN 9786581334062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786581334062/. Acesso em: 05 abr.
2024.

EDUCATION, Buck Institute F. Aprendizagem baseada em projetos: guia para
professores de ensino fundamental e médio. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009. E-book.
ISBN 9788536315713. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536315713/. Acesso em: 05 abr.
2024.

FREZATTI, Fabio. Aprendizagem baseada em problemas. Sdo Paulo: Atlas, 2018. E-book.
ISBN 9788597018042. Disponivel em:

104



https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597018042/. Acesso em: 05 abr.
2024.

GOHN, Maria da G. Educag¢ao nao formal e o educador social: atua¢do no
desenvolvimento de projetos sociais. (Cole¢do questdes da nossa época). Sao Paulo:
Cortez, 2023. v.1. E-book. ISBN 9786555554038. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555554038/. Acesso em: 05 abr.
2024.

MENEZES, Luis César de M. Gestao de projetos. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. E-book. ISBN
9788597016321. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597016321/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Estagio Supervisionado lll - Educagao Especial CH: 100h

Ementa: Acdo docente e teoria pedagdgica: a educacdo como praxis emancipadora.
Pratica docente nos anos iniciais do Ensino Fundamental. A relagdo ensino e pesquisa na

pratica educativa formal e ndo formal. Educacdo especial na perspectiva inclusiva.

Bibliografia Basica:

ALIAS, Gabriela. Desenvolvimento da aprendizagem na educagao especial: a relagao
escola, familia e aluno. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN
9788522123681. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123681/. Acesso em: 05 abr.
2024.

ALIAS, Gabriela. Desenvolvimento da aprendizagem na educagao especial: principios,
fundamentos e procedimentos na educagao inclusiva. Sao Paulo: Cengage Learning
Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522123544. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123544/. Acesso em: 04 abr.
2024.

OLIVEIRA, Jaima Pinheiro de. Educagao especial: formacado de professores para inclusdo

escolar. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2022. E-book. ISBN 9786555412024. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412024/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

BAPTISTA, Claudio R.; BOSA, Cleonice. Autismo e educagao. Porto Alegre: Artmed , 2002.
E-book. ISBN 9788536310640. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536310640/. Acesso em: 05 abr.
2024.

FREITAS, Marcos Cezar de. Deficiéncias e diversidades: educacdo inclusiva e o chdo da
escola. S3o Paulo: Cortez, 2022. E-book. ISBN 9786555552461. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552461/. Acesso em: 05 abr.
2024.

LOPES, Joseuda B C.; LOPES, Daiane D.; LEITE, Vania A M.; et al. Educagao inclusiva. Porto
Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595028661. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028661/. Acesso em: 05 abr.
2024.

NELSEN, Jane; FOSTER, Steven; RAPHAEL, Arlene. Disciplina positiva para criangas com
deficiéncia: como criar e ensinar todas as criancas a se tornarem resilientes,
responsaveis e respeitosas. Barueri, SP: Editora Manole, 2019. E-book. ISBN
9788520455463. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455463/. Acesso em: 05 abr.
2024.

VIANA, Elton de A.; MANRIQUE, Ana L. Educagdo matematica e educacao especial. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2020. E-book. ISBN 9786588239780. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786588239780/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Disciplina: Pratica como Componente Curricular V - Direitos CH: 60h

Humanos

Ementa: Conceito de Direitos Humanos. Breve evolu¢do dos Direitos Humanos.
Caracteristicas dos Direitos Humanos. Multiculturalismo e Direitos Humanos. A relacdo

entreveducacdo e direitos humanos na consolidacdo do estado democrético e da
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cidadania. A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Plano Nacional de Educacao em

Direitos Humanos. Politicas e a¢Ges educacionais afirmativas

Bibliografia Basica:

CASTILHO, Ricardo dos S. Direitos humanos. 7. ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2023. E-
book. ISBN 9786555599589. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555599589/. Acesso em: 05 abr.
2024.

DORETO, Daniella T.; SCHEIFLER, Anderson B.; SALVADOR, Anarita S.; et al. Questdo
social, direitos humanos e diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN
9788595027619. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027619/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SCARANO, Renan Costa V.; DORETO, Daniella T.; ZUFFO, Silvia; et al. Direitos humanos e
diversidade. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595028012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595028012/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

ARAKAKI, Fernanda F S.; VIERO, Guérula M. Direitos humanos. Porto Alegre: SAGAH,
2018. E-book. ISBN 9788595025370. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025370/. Acesso em: 05 abr.
2024.

FERRAZ, Carolina V.; LEITE, Glauber S. Direito a diversidade. Sdo Paulo: Atlas, 2015. E-
book. ISBN 9788522496532. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522496532/. Acesso em: 05 abr.
2024.

MONDAINI, Marco. Direitos humanos. Sao Paulo: Grupo Almedina, 2020. E-book. ISBN
9788562938368. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788562938368/. Acesso em: 05 abr.
2024.
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MORAES, Alexandre de. Direitos humanos fundamentais: teoria geral. 12. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2021. E-book. ISBN 9788597026825. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597026825/. Acesso em: 05 abr.
2024.

PIOVESAN, Flavia. Temas de direitos humanos. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2018. E-book.
ISBN 9788553600298. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553600298/. Acesso em: 05 abr.
2024.

82 Periodo

Disciplina: Educagcdo Ambiental CH: 50h

Ementa: Conceito, principios e praticas da Educacdo Ambiental. A questdo ambiental e as
conferéncias mundiais de meio ambiente. Modelos de desenvolvimento. Meio Ambiente
e representacdo social. Percepcao da realidade ambiental. A relacdo Educacdao Ambiental-
Qualidade de Vida. Projetos, roteiros, reflexdes e praticas de Educacdo Ambiental.
Educacdo Ambiental no espaco formal e ndo formal. Praticas interdisciplinares,

metodologias e as vertentes da Educacdao Ambiental.

Bibliografia Basica:

BARBIERI, José C.; SILVA, Dirceu da. Educagao Ambiental: na Formagao do
Administrador. [Digite o Local da Editora]: Cengage Learning Brasil, 2012. E-book. ISBN
9788522112616. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522112616/. Acesso em: 05 abr.
2024.

PHILIPPI JR., Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia F. Educagdo ambiental e sustentabilidade.
Barueri, SP: Editora Manole, 2014. E-book. ISBN 9788520445020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520445020/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SATO, Michele; CARVALHO, Isabel. Educagdo ambiental: pesquisa e desafios. Porto
Alegre: Artmed, 2005. E-book. ISBN 9788536315294. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536315294/. Acesso em: 05 abr.
2024.
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Bibliografia Complementar:

IBRAHIN, Francini Imene D. Educagdao ambiental: estudo dos problemas, acées e
Instrumentos para o desenvolvimento da sociedade. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-
book. ISBN 9788536521534. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521534/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LOUREIRO, Carlos Frederico B.; TORRES, Juliana R.(orgs.). Educagdo ambiental:
dialogando com Paulo Freire. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922459.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922459/.
Acesso em: 06 abr. 2024.

PINOTTI, Rafael. Educagdao ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. 2. ed. Sao
Paulo: Editora Blucher, 2016. E-book. ISBN 9788521210566. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521210566/. Acesso em: 06 abr.
2024.

RUSCHEINSKY, Aloisio. Educagdo ambiental: abordagens multiplas. 2. ed. Porto Alegre:
Penso, 2009. E-book. ISBN 9788563899873. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899873/. Acesso em: 06 abr.
2024.

SANTOS, Marcia M. Educagdao Ambiental para o ensino basico. S3o Paulo: Editora
Contexto, 2023. E-book. ISBN 9786555412765. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412765/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Disciplina: TCC Il - Defesa do Trabalho de Conclusao de Curso CH: 40h

Ementa: Desenvolver o trabalho de conclusdo de curso como pratica académico-
profissional por meio da pesquisa educacional como forma de compreensao, investiga¢ao
e problematizacdo dos fendmenos educativos por meio da andlise dos dados da pesquisa,

elaboragdo e sistematiza¢do do texto final do trabalho de conclusdo de curso.

Bibliografia Basica:

DUARTE, Simone V.; FURTADO, Maria Sueli V. Trabalho de conclusdo de curso (TCC) em

ciéncias sociais aplicadas. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN
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9788502230323. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502230323/. Acesso em: 06 abr.
2024.

GIL, Antonio C. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2022. E-
book. ISBN 9786559771653. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771653/. Acesso em: 22 jul.
2024.

NOGUEIRA, Daniel R.; LEAL, Edvalda A.; NOVA, Silvia Pereira de Castro C.; et al. Trabalho
de conclusado de curso (TCC): uma abordagem leve, divertida e pratica. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2020. E-book. ISBN 9788571440708. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571440708/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

ESTRELA, Carlos. Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa. (Métodos de
pesquisa). 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2018. E-book. ISBN 9788536702742.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536702742/.
Acesso em: 06 abr. 2024.

LAKATOS, Eva M. Metodologia do trabalho cientifico. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021. E-
book. ISBN 9788597026559. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597026559/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LAKATOS, Eva M. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.
E-book. ISBN 9788597026580. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597026580/. Acesso em: 06 abr.
2024.

MEDEIRQS, Jodo B.; TOMASI, Carolina. Redagao técnica: elaboracdo de relatdrios
técnico-cientificos e técnicas de normalizagao textual: teses, dissertagdes, monografias,
relatdrios técnico-cientificos e TCC. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010. E-book. ISBN

9788522471461. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522471461/. Acesso em: 06 abr.
2024.

TAMASHIRO, Camila Baleiro O.; SANT'ANNA, Geraldo J. TCC a distancia: técnicas de
elaboracgdo e apresentacdo. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN
9786558110309. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558110309/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Disciplina: Extensao VI CH: 60h

Ementa: Extensdo e Ensino, Inovagdo e intervencdo social a partir de praticas
extensionistas e de pesquisa, reda¢do e comunicacdo cientifica, Planejamento de projetos,
Projetos tematicos, trabalho de campo, organizacdo de eventos e gestdo de grupos,
apresentacao de propostas e resultados a partir da extensao. Projetos em Lazer, cultura e
saude enquanto direitos fundamentais da sociedade brasileira, estruturacdo privada e

publica sobre lazer, cultura e saude.

Bibliografia Basica:

CAMARGO, Marta. Gerenciamento de projetos: fundamentos e pratica integrada. 2. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2018. E-book. ISBN 9788595153332. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595153332/. Acesso em: 06 abr.
2024.

PHILIPPI JR, Arlindo; FERNANDES, Valdir; PACHECO, Roberto CS. Ensino, pesquisa e
inovagdo: desenvolvendo a interdisciplinaridade. Barueri, SP: Editora Manole, 2017. E-
book. ISBN 9788520455371. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455371/. Acesso em: 06 abr.
2024.

STIGGER, Marco P. Politicas publicas de esporte e lazer: olhares e experiéncias na
perspectiva do direito social. ljui: Editora Unijui, 2019. E-book. ISBN 9788541902861.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788541902861/.
Acesso em: 06 abr. 2024.
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Bibliografia Complementar:

BEZERRA, Charles. A maquina de inovagao: mentes e organiza¢ées na luta por
diferenciacdo. Porto Alegre: Bookman, 2011. E-book. ISBN 9788577807840. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577807840/. Acesso em: 06
abr. 2024.

BRANCO, Renato Henrique F.; LEITE, Dinah Eluze S.; JUNIOR, Rubens V. Gestao
colaborativa de projetos. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN
9788547207878. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547207878/. Acesso em: 06 abr.
2024.

CARBONEEL, Jaume S. Pedagogias do século XXI: bases para a inovacdo educativa. Porto
Alegre: Penso, 2016. E-book. ISBN 9788584290871. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290871/. Acesso em: 06 abr.
2024.

NOVAES, Luiza; FARBIARZ, Jackeline L.; COUTO, Rita Maria de S. (orgs.). Metodologias de
campo: perspectivas interdisciplinares. Sdo Paulo: Editora Blucher, 2022. E-book. ISBN
9786555500523. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555500523/. Acesso em: 06 abr.
2024.

RIBEIRO, Olivia Cristina F. Lazer e recreag¢ao. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book.
ISBN 9788536521848. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521848/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Disciplina: Estagio Supervisionado IV - EJA - Educacio de Jovens e CH: 100h
Adultos

Ementa: Praticas de Docéncia na Educagdo de jovens e adultos. Acompanhamento do
processo formativo de ensino-aprendizagem dos/as alunos/as em estéagio supervisionado:
observacdes, registros e reflexdes acerca da atuacdo do pedagogo/a em instituicdes

educativas escolares nos niveis anteriormente mencionados. Execucdo orientada de
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projeto de intervengdo na instituicdo de estagio. Elaboracdo de relatério critico-reflexivo

sobre a acdo do/a pedagogo.

Bibliografia Basica:

ALBUQUERQUIE, Eliana Borges Correia de; LEAL, Telma F. Alfabetiza¢cdo de jovens e
adultos: em uma perspectiva de letramento. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2007. E-
book. ISBN 9788582178836. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178836/. Acesso em: 06 abr.
2024.

PEREIRA, Marina L. A construgido do letramento na educac¢ao de jovens e adultos. Belo
Horizonte: Grupo Auténtica, 2007. E-book. ISBN 9788582178751. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178751/. Acesso em: 06 abr.
2024.

ROCHA, Raquel da S.; SOUZA, Solange Gois de. Praticas de alfabetizacdo na educac¢ao de
jovens e adultos. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922589. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922589/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de; LEAL, Telma F. Desafios da educagao de
jovens e adultos: construindo praticas de alfabetizagdo. Belo Horizonte: Grupo
Auténtica, 2007. E-book. ISBN 9788582178997. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582178997/. Acesso em: 06 abr.
2024.

ALMEIDA, Maria Isabel de; PIMENTA, Selma G. (orgs.). Estagios supervisionados na
formagao docente: educagdo basica e educagdo de jovens e adultos. Sdo Paulo: Cortez,
2015. E-book. ISBN 9788524924026. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924026/. Acesso em: 06 abr.
2024.

COSTA, Claudia B.; MACHADO, Maria M. Politicas publicas e educac¢ao de jovens e
adultos no Brasil. (Colecdo docéncia em formacdo: educacdo de jovens e adultos). Sdo

Paulo:Cortez, 2018. E-book. ISBN 9788524926488. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524926488/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LEITE, Sérgio Antonio da S. Afetividade e letramento na educacao de jovens e adultos
EJA. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922251. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922251/. Acesso em: 06 abr.
2024.

SIQUEIRA, Antonio R.; GUIDOTTI, Viviane. Educac¢ao de jovens e adultos. Porto Alegre:
SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595020535. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595020535/. Acesso em: 06 abr.
2024.

Disciplina: Pratica Componente Curricular VI- Linguagens e lingua CH: 60h

Portuguesa

Ementa: Abordagem dos principais fundamentos tedrico-metodoldgicos para o ensino da
Lingua Portuguesa, sua didatica, planejamento, desenvolvimento e avaliacdo de
experiéncia de ensino. Lingua verbal e outras linguagens; usos e funcées da linguagem oral

e escrita; os aspectos sociais relacionados a fala e ao uso da lingua padrao.

Bibliografia Basica:

CORTINA, Asafe; SIMOES, Priscilla R.; NOBLE, Debbie M.; et al. Fundamentos da lingua
portuguesa. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595024076. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024076/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LEAL, Telma F.; SUASSUNA, Livia. Ensino de lingua portuguesa na educagdo basica:
reflexdes sobre o curriculo. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2014. E-book. ISBN
9788582179062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582179062/. Acesso em: 06 abr.
2024.

MOYSES, Carlos A. Lingua Portuguesa: atividades de leitura e producio de textos. 4. ed.
Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN 978-85-02-63403-9. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-02-63403-9/. Acesso em: 06
abr. 2024.
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Bibliografia Complementar:

BAROUKH, Josca A.; ALVES, Maria Cristina Carapeto L.; LEMOS, Dalila Maria P. Blucher
infantil ilustrado: dicionario visual da lingua portuguesa. Sao Paulo: Editora Blucher,
2011. E-book. ISBN 9788521207269. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521207269/. Acesso em: 06 abr.
2024.

CINTRA, Anna Maria M.; PASSARELLI, Lilian G. A Pesquisa e o ensino em lingua
portuguesa sob diferentes olhares. S3o Paulo: Editora Blucher, 2012. E-book. ISBN
9788521206910. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521206910/. Acesso em: 06 abr.
2024.

FORLI, Cristina A.; RUCKERT, Gustavo H. Literaturas africanas em lingua portuguesa.
Porto Alegre: SAGAH, 2017. E-book. ISBN 9788595021075. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595021075/. Acesso em: 06 abr.
2024.

LIMA, Caroline C N.; NOBLE, Debbie M.; MINUZZI, Luara P.; et al. Textos fundamentais
de poesia em lingua portuguesa. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN
9788595025097. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595025097/. Acesso em: 06 abr.
2024.

VAL, Maria da Graga C. Alfabetiza¢ao e lingua portuguesa: livros didaticos e praticas
pedagdgicas. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2009. E-book. ISBN 9788582176429.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582176429/.
Acesso em: 06 abr. 2024.

Disciplina: Atividades Complementares CH: 100h

Ementa: As Atividades Complementares sdo componentes curriculares que possibilitam o
reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno,

inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, incluindo a pratica de estudos e atividades
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independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas

relacdes com o mudo do trabalho e com as a¢des de extensao junto a comunidade.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Maria CS.; HORN, Maria G S. Projetos pedagadgicos na educacgao infantil.
Porto Alegre: Artmed, 2008. E-book. ISBN 9788536314761. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536314761/. Acesso em: 05 abr.
2024.

DEVRIES, Rheta; ZAN, Betty. A ética na educagdo infantil: o ambiente sécio-moral na
escola. Porto Alegre: Artmed, 1998. E-book. ISBN 9788536308685. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536308685/. Acesso em: 05 abr.
2024.

HONORA, Marcia. Inclusdao educacional de alunos com surdez: concepc¢ao e
alfabetizacdo - ensino fundamental 1° ciclo. Sdo Paulo: Cortez, 2015. E-book. ISBN
9788524924057. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924057/. Acesso em: 05 abr.
2024.

Bibliografia Complementar:

CAMINHA, Vera Lucia Prudéncia dos S.; HUGUENIN, Julliane Yoneda A.; ALVES, Priscila P.
Autismo : vivéncias e caminhos. [Digite o Local da Editora]: Editora Blucher, 2016. E-
book. ISBN 9788580391329. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580391329/. Acesso em: 05 abr.
2024.

NUNES, Terezinha; BRYANT, Peter. Leitura e ortografia: além dos primeiros passos. Porto
Alegre: Penso, 2014. E-book. ISBN 9788565848923. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848923/. Acesso em: 05 abr.
2024.

SANTOS, Fabio Cardoso dos; MORAES, Fabiano. Alfabetizar letrando com a literatura
infantil. S3o Paulo: Cortez, 2014. E-book. ISBN 9788524922190. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524922190/. Acesso em: 05 abr.
2024:
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SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Grupo A, 2014. E-book. ISBN
9788584290154. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290154/. Acesso em: 22 jul.
2024.

WALL, Edward S. Teoria dos nimeros para professores do ensino fundamental. Porto

Alegre: Penso, 2014. E-book. ISBN 9788580553536. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553536/. Acesso em: 05 abr.

2024.

Disciplinas Optativas

Disciplina: Antropologia CH: 60h

Ementa: Ciéncia da Natureza e Ciéncia do Homem; a Antropologia no quadro das Ciéncias
Sociais; natureza e cultura na Antropologia. Conceitos e Abordagens; enfoque do objeto;
o sentido dos nomes; Etnocentrismo e Relativismo; esfor¢o de definigdo; abordagem
evolucionista; abordagem funcionalista; abordagem estruturalista. A cultura atual e os
meios de comunicacdo. Identidade cultural na atualidade: multiculturalismo, tribalismo

urbano e pesquisa antropoldgica.

Bibliografia Basica:

BOAS, Franz. Antropologia da educagao. S3o Paulo: Editora Contexto,2022. E-book.
ISBN 9786555412048. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555412048/. Acesso em: 06
abr. 2024.

MARCONI, Marina; PRESOTTO, Zelia M. Antropologia: uma introducdo. 8. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2019. E-book. ISBN 9788597022681. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597022681/. Acesso em: 06
abr. 2024.

OLIVEIRA, Carolina B F.; MELO, Débora S S.; ARAUJO, Sandro A. Fundamentos de
sociologia e antropologia. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595023826.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023826/.
Acesso'em: 06 abr. 2024.
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Bibliografia Complementar:

BARROSO, Priscila F.; BONETE, Wilian J.; QUEIROZ, Ronaldo Q M. Antropologia e
cultura. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN 9788595021853. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595021853/. Acesso em: 06
abr. 2024.

GOMIES, Mercio P. Antropologia: ciéncia do homem, filosofia da cultura. Sdo Paulo:
Editora Contexto, 2008. E-book. ISBN 9788572444972. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788572444972/. Acesso em: 06
abr. 2024.

KOTTAK, Conrad P. Um espelho para a humanidade: uma introducdo a antropologia
cultural. Porto Alegre: Penso, 2013. E-book. ISBN 9788580551914. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551914/. Acesso em: 06
abr. 2024.

MOBBS, Adriane S M.; SOUZA, Alisson; DAMBROS, Bruno U.; et al. Antropologia da
religido. Porto Alegre: SAGAH, 2020. E-book. ISBN 9786556901879. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556901879/. Acesso em: 06
abr. 2024.

SMITH, Cameron M. Antropologia para leigos. 2. ed. Rio de Janeiro: Editora Alta Books,

2023. E-book. ISBN 9786555208924. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555208924/. Acesso em: 06
abr. 2024.

Disciplina: Qualidade de Vida, Saide e Meio Ambiente CH: 60h

Ementa: A¢des que contribuem na construgdo de uma sociedade socialmente justa e
igualitaria. Competéncias para compreender o debate sobre qualidade de vida, saude,
meio ambiente e sustentabilidade no ambito do paradigma da ag¢do: reflexao: agdo. O
desenvolvimento de competéncias individuais e sociais propiciando o despertar da

consciéncia socioambiental responsavel, incorporando novos conhecimentos e

metodologias na construgdo de principios éticos de a¢cdo e de conduta.

Bibliografia Basica:
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DINIZ, Denise P. Guia de qualidade de vida: satde e trabalho. Barueri, SP: Editora
Manole, 2013. E-book. ISBN 9788520437285. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520437285/. Acesso em: 06
abr. 2024.

GOLDMBERG, Jose. Populagdo e ambiente. Sdo Paulo: Editora Blucher, 2010. E-book.
ISBN 9788521217794. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521217794/. Acesso em: 22
jul. 2024.

REY, Fernando G. Personalidade, satide e modo de vida. Sdo Paulo: Cengage Learning
Brasil, 2023. E-book. ISBN 9786555584806. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555584806/. Acesso em: 06
abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

HADDAD, Paulo R. Meio ambiente, planejamento e desenvolvimento sustentavel. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2015. E-book. ISBN 9788502636798. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502636798/. Acesso em: 06
abr. 2024.

ASSUMPCAO JR., Francisco B.; KUCZYNSKI, Evelyn. Qualidade de vida na infancia e na
adolescéncia: orientagdes para pediatras e profissionais da saide mental. Porto Alegre;
Artmed, 2009. E-book. ISBN 9788536322384. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536322384/. Acesso em: 06
abr. 2024.

PEREIRA, Adriana C.; SILVA, Gibson Zucca da; CARBONARI, Maria Elisa E.
Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2011. E-book. ISBN 9788502151444, Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502151444/. Acesso em: 06
abr. 2024.

SANTOS, Ana Lucia Padrdo dos. Educagdo fisica, saude e qualidade de vida. Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. E-book. ISBN 9788527734820. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527734820/. Acesso em: 06
abr. 2024.

SANTOS, Marco Aurélio dos. Poluigdo do meio ambiente. Rio de Janeiro: LTC, 2017. E-
book. ISBN 9788521634140. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521634140/. Acesso em: 06
abr. 2024.

Disciplina: Pedagogia Empreendedora CH: 60h

Ementa: Conceituacdo de empreendedorismo. Relagdo entre empreendedorismo e
desenvolvimento econémico e social. Metodologia da pedagogia empreendedora e
desafios para uma mudanca de paradigma e transformacdo cultural. Inovagdo e o

processo de empreender, o intraempreendedor. Vinculos sociais e empreendedorismo.

Bibliografia Basica:

CARVALHO, Juliana Marques de; SILVA, Carolina Modena da. Pedagogia empresarial.
Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522123704. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522123704/. Acesso em: 06
abr. 2024.

HENGEMUHLE, Adelar. Desafios educacionais na formagio de empreendedores. Porto
Alegre: Penso, 2013. E-book. ISBN 9788565848800. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848800/. Acesso em: 06
abr. 2024.

LIBANEO, José C. Pedagogia e pedagogos, para qué?. S3o Paulo: Cortez, 2022. E-book.
ISBN 9786555553062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555553062/. Acesso em: 06
abr. 2024.

Bibliografia Complementar:

DORNELAS, José. Dupla empreendedora, empreendedorismo em quadrinhos. 2. ed.
Sdo Paulo: Editora Empreende, 2019. E-book. ISBN 9788566103267. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788566103267/. Acesso em: 06
abr. 2024.
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LARROSA, Jorge. Pedagogia profana. Belo Horizonte: Grupo Auténtica, 2017. E-book.
ISBN 9788551301708. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788551301708/. Acesso em: 06
abr. 2024.

MORAIS, Roberto Souza de. O profissional do futuro: uma visdo empreendedora.
Barueri, SP: Editora Manole, 2013. E-book. ISBN 9788520452219. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520452219/. Acesso em: 06
abr. 2024.

PIMENTA, Selma G.; SEVERO, José Leonardo Rolim de L. Pedagogia: teoria, formacao,
profissdo. Sdo Paulo: Cortez, 2021. E-book. ISBN 9786555552751. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555552751/. Acesso em: 06
abr. 2024.

TAJRA, Sanmya F. Projeto de vida para uma vida empreendedora. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2022. E-book. ISBN 9786558110200. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558110200/. Acesso em: 06
abr. 2024.

Disciplina: Orientagdo e Pratica de Projetos de Infancia CH: 60h

Ementa: Fornecer orientagdes e praticas para o desenvolvimento de projetos na infancia,
visando estimular a criatividade, a curiosidade e o pensamento critico das criangas.
Através de atividades ludicas e desafiadoras, as criangas sdo incentivadas a explorar o
mundo ao seu redor, a fazer perguntas, a buscar respostas e a criar solugdes para
problemas reais.
O desenvolvimento de projetos na infancia € uma abordagem pedagégica que valoriza a
aprendizagem ativa e participativa, colocando a crianca como protagonista do seu
préprio processo de aprendizagem. Ao invés de apenas receber informagGes prontas, as
criangas sdo incentivadas a construir seu proprio conhecimento, a partir de suas

experiéncias e descobertas.
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1.6 Metodologia

Visando atender ao desenvolvimento dos conteldos, as estratégias de
aprendizagem, ao continuo acompanhamento das atividades, a acessibilidade
metodoldgica e a autonomia dos discentes, a metodologia da Faculdade Unisapiens,
visa colocar o aluno como protagonista no processo ensino aprendizagem,
privilegiando as metodologias ativas de aprendizagens, buscando contemplar praticas
pedagégicas que estimulam a acdo discente em uma relacdo teoria-pratica, e
inovadora e embasada em recursos que proporcionam aprendizagens diferenciadas

dentro da area.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) representa uma sala de aula, s6 que
virtual, acessivel via Internet, que exige de todos que participam do processo de ensino
e de aprendizagem uma mudanca de postura em relacdo ao espagco em que atuam e
aos papeis que desempenham. Nas atividades desenvolvidas nas salas de aula virtuais,
o tutor tem como principal funcdo orientar o estudante em seu processo de
aprendizagem e a este cabe tomar para si a responsabilidade desse processo

(protagonismo).

O AVA utilizado na IES é o D2L onde o estudante encontra diversas ferramentas
gue possibilitam as relacées e atuagbes. Algumas dessas ferramentas propiciam o
trabalho em grupo, promovendo a aprendizagem por meio da discussdo e reflexao;
outras envolvem o gerenciamento de conteldo, gestdo de usudrios, comunicacao,
colaboracdo, realizacdo de atividades avaliativas e outras, ainda, fornecem estatisticas

de uso e de administracdao do ambiente.

O material didatico trabalhado nos cursos EAD é o SAGAH, contetudo educacional

comrmetodologias ativas, que considera a percepc¢ao e a reflexdo da realidade como
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principios cognitivos, propondo o didlogo entre a teoria e pratica na estrutura
curricular que integra as atividades académicas, utilizando uma linguagem acessivel ao

entendimento do estudante.

A referéncia trabalhada pelo material SAGAH é atualizada, bem como a dinamica
nas operagdes digitais com uma plataforma enriquecida com ferramentas que
possibilitam uma experiéncia plena ao estudante contemporaneo, comprometido com

sua formacao através do curso em EAD.

As técnicas metodoldgicas de ensino devem estar refletidas nos planos de ensino
das disciplinas dos cursos de graduacdo. A cada semestre o professor/tutor devera
apresentar ao coordenador do curso respectivo, o plano de ensino descrevendo os

principios metodoldégicos adotados para a sua disciplina.
A Faculdade Unisapiens da énfase em suas metodologias a:
Extensao

A Extensdo tem como viés a intervencdo junto a sociedade de forma a ofertar
capacitacdo para a comunidade, com projetos nos eixos de: Meio ambiente e
sustentabilidade; Inovacdo, Etnico-raciais e Direitos Humanos, Direito e Cidadania;

Rela¢Ges de Consumo; Politicas Publicas.

Tal disciplina tem como objetivo promover interacdo entre sociedade e
estudantes, docentes e técnicos vinculados a Graduagao e Pds-Graduagao da IES

(Instituicdo de Ensino Superior).

Esta interacdo, tem como objetivo intervir positivamente na sociedade,
promovendo desenvolvimento muatuo entre estudantes, Instituicdes de Ensino
Superior e demais agentes envolvidos no processo e a producdo de conhecimento
cientifico nas esferas local, regional e nacional, ligando-se as politicas de

desenvolvimento nacional.
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Faz-se relevante ressaltar que, os projetos desenvolvidos nas disciplinas de
Extensdao Académica, fazem parte da func¢do social dos académicos e da Faculdade

Unisapiens.

Aprendizagem baseada em problemas

Ao longo do Curso sao desenvolvidos projetos que garantem uma aprendizagem
baseada em problemas (ABP). Essa metodologia apresenta como caracteristicas

principais:

I. ofato de ser centrada no aluno;

Il. se desenvolver em pequenos grupos tutoriais;

lll. apresentar problemas em contexto real;

IV. possuir processos ativos, cooperativos, integrados e interdisciplinares e

orientada para a aprendizagem do adulto.

Os estudos acerca da metodologia baseada em problemas tém se enriquecido
com os conhecimentos sobre a génese do processo cognitivo, da aprendizagem do
adulto e da fisiologia da memoria, ressaltando-se a importancia da experiéncia prévia
e da participacdo ativa como pontos fundamentais para a motivacdo e aquisicdo de
conhecimentos. A ABP estimula no aluno a capacidade de aprender a aprender, de
trabalhar em equipe, de ouvir outras opinides, mesmo que contrarias as suas e induz
o aluno a assumir um papel ativo e responsavel pelo seu aprendizado. A metodologia
da ABP objetiva, ainda, conscientizar o aluno do que ele sabe e do que precisa aprender

e motiva-o a ir buscar as informacgdes relevantes.

Metodologias ativas de ensino e aprendizagem

Tendo em vista a formacdo do profissional preparado para planejar e gerir de
forma reflexiva, ética e inovadora, o curso de Licenciatura em Pedagogia da Faculdade
Unisapiens tem como pressuposto pedagdgico ser realizado por meio de metodologias
ativas que valorizam a aprendizagem do aluno em processo de construcao, envolvendo

o desenvolvimento de competéncias de forma a considerar conhecimentos,
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habilidades e atitudes no processo, pois a IES entende que a educacdo oferecida deve
ser norteada pela busca de uma formacgao plural, enfocando, além das competéncias
e habilidades técnicas- profissionalizantes, a formacdo com énfase no exercicio da
cidadania; adequando o perfil do egresso as novas demandas do mundo do trabalho,
por meio do desenvolvimento de competéncias técnicas comportamentais e gerenciais

necessarias a atuacgdo dos e egressos dos cursos na sociedade.

Diante deste panorama, fica evidenciado que ndo basta o dominio estatico do
conhecimento. Devem-se fortalecer as acdes no campo da educacdo permanente e
interdisciplinar, a medida que a inser¢dao do individuo no processo formativo ird
conduzi-lo a uma necessidade constante de aperfeicoamento, tanto individual quanto

profissional.

Corroborando com estas premissas, a percepcao metodoldgica buscard
incentivar a efetiva aplicacdo da interdisciplinaridade e da transdisciplinaridade ao
longo do curso, conforme as diretrizes curriculares especificas, assim além do
conhecimento tedrico pratico, busca-se agregar a vivéncia da experiéncia como futuro

profissional a partir dos conteudos, onde serdo contempladas:

Aula dialogada — aquela que permite valorizacdo da troca e dos acréscimos de
informacgdes pelos alunos e professor, implicando posicionamento e participagdo ativa

de todos na sala;

Aula expositiva — aquela que permite ao educador expor conteudos, ideias e

informacoes;

Estudo de Caso — atividade que requer interpretacao, assimilagao para trabalhar

a capacidade de fazer analogias de situacdes reais;

Estudo Dirigido — atividade investigativa de casos, situacbes e questées

direcionadas para compreensdo de problemas gerais ou especificos;

Desenvolvimento de semindrios — oportunizar ao aluno mostrar as leituras e

analises elaboradas de modo individual ou em grupo;
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Dinamica de grupo — permite analisar o potencial de cada um ou do grupo para

a concretizagdo de tarefas propostas;

Atividades extraclasses — valorizacdo de atividades que complementem o

conhecimento e ideias trabalhados na sala de aula;

Atividades individuais ou em grupo — valorizacdo da produg¢ao-cria¢ao do aluno

de modo individual ou em grupo;

Atividades laboratoriais — aprender a trabalhar em laboratdrio ou em rede,

problemas gerais ou especificos a drea de formacao.

Facilita o acesso a materiais e contetidos complementares

O ambiente virtual (plataforma D2L), Google For Education e as novas
tecnologias de ensino-aprendizagem nao sé facilitam o acesso dos estudantes a
materiais complementares como tornam mais facil e abrangente a busca por novos
conhecimentos. O universo online possibilita, em qualquer tempo, a visualizagao de
uma infinidade de conteudos de qualidade que complementam os estudos regulares,

proporcionam acessibilidade e enriquecem a aprendizagem.

Possibilita o uso de recursos multimidia

Com os alunos cada vez mais conectados, a educagdo precisou se voltar a novos
recursos e ferramentas, com o apoio total da tecnologia. Gracas a nova onda de
transformacdo digital e a tendéncia de um mundo cada vez mais conectado, recursos
dinamicos como videos, animac¢des e conteudos interativos contribuem para tornar o

processo de aprendizagem mais efetivo do que as metodologias de ensino tradicionais.

Oferece aos alunos acesso a ferramentas cada vez mais essenciais

A tecnologia coloca os estudantes em contato com ferramentas e recursos cada
vez mais essenciais para o dia a dia pessoal e profissional. Independentemente da
carreira a ser seguida, conhecer as novas tecnologias e dominar a maneira como elas
funcionam deixou de ser importante para ser exigéncia — e competéncia basica — nessa

era cada vez mais conectada e digital.
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As referidas metodologias aliadas as ferramentas tecnolégicas de ensino-
aprendizagem, como Dreamshaper, Minha Biblioteca, D2L, Google For Education,
Microsoft coadunam-se com praticas pedagdgicas que estimulam a acdo discente em
uma relacdo teoria-pratica, sendo inovadora e embasada em recursos que

proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area.

Atividades Presenciais Obrigatorias

O curso de Licenciatura em Pedagogia tem um grande diferencial, pois o aluno
ndo precisa comparecer a instituicao fisica para estudar e assistir as suas aulas, assim
como para tirar as suas duvidas. Mas ha momentos, como para realizar avaliagdes que

o estudante deve comparecer a IES.

Essas atividades presenciais sdo provisionadas no calendario académico e
divulgadas amplamente a toda comunidade académica, para que possa preparar-se
para os encontros presenciais. O corpo tutorial precisa planejar as atividades para
realizar a mediacdo pedagdgica com objetivo de desenvolver as habilidades e
competéncias dos alunos e estimular a autonomia académica, sobretudo, assegurar a

qualidade da relagdo ensino-aprendizagem.

1.7 Estagio Curricular Supervisionado

1.7.1 Estagio obrigatoério

O estdagio supervisionado é um componente curricular obrigatdrio nos cursos
de formacgao de professores que estabelece um didlogo entre a teoria aprendida no
curso de formacdo e a pratica. O estdgio revela-se um rico espaco de reflexdes e
descobertas, em que teoria e pratica foram instrumentos inseparaveis e indispensaveis
a pratica docente, além de se configurar como um espaco de praticas, por meio do
qual espera-se que os alunos realizem atividades diversificadas, participando
ativamente da rotina escolar, de maneira a estabelecer o didlogo entre os aportes

tedricos estudados ao longo do curso e o futuro contexto de atuagao profissional.

O Estdgio Curricular Supervisionado corresponde a disciplinas obrigatdrias do
curriculo do curso de Pedagogia e adotando como principio essencial garantir ao

educando no eixo pratico e profissional, desenvolvimento humano integral,
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capacitando este para o pleno desempenho da cidadania e integracao qualificada ao
mundo do trabalho e a pratica social, conforme estabelece a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo n? 9.394/1996 — LDB/96 e o Regulamento do Estagio Supervisionado do

Curso.

O curriculo do curso de Pedagogia estabelece uma carga hordria total de 400
horas para o estagio supervisionado, conforme definido na Resolu¢do n? 2 de 20 de
dezembro de 2019. Essa carga horaria é distribuida a partir do quinto periodo até o

oitavo da seguinte forma: 100 horas minimas semestrais.

O Estagio Supervisionado esta previsto na matriz curricular do curso e sua carga
hordria integra a carga hordria total do curso. Estd estruturado em uma légica que

permite ao discente conhecer vdrias areas de atuacdo do profissional Pedagogo.

Dessa maneira, com a intencdo de assegurar as diversas aprendizagens e garantir
a articulacdo entre teoria e pratica, a IES realiza parcerias com organizagdes privadas e
publicas da area de formacdo, promovendo observacdo e vivéncia tedrico-praticas,
contribuindo, assim com a formacgao do académico e a realiza¢cdo do Estagio Curricular.
Desta forma, firmado o acordo de cooperacdo entre a faculdade e organizacdo cedente,

e cedendo toda documentacdo necessaria para execucao e formalizacdo do estagio.

O Estagio Supervisionado esta previsto na matriz curricular do curso, com sua
carga hordria inserida na carga hordria total do curso. Dessa maneira, o Estagio

Supervisionado divide-se da seguinte forma:

592 Periodo: Estdgio Supervisionado | Educagao Infantil- 100 horas;
62 Periodo: Estagio Supervisionado Il Anos Iniciais— 100 horas;

v
v
v" 72 Periodo: Estdgio Supervisionado Il — Educacdo de Jovens e adultos -100 horas;
v

82 Periodo: Estdgio Supervisionado IV- Educacdo Especial — 100 horas.

Objetivos: propiciar aos estudantes vivéncia em escolas que possibilite a
aquisicao de habilidades didaticas que permitam conjugar conhecimentos adquiridos ao
longo do curso de graduacdo em Pedagogia, os desafios praticos na sala de aula;
identificar por meio das atividades em sala de aula e nos materiais didaticos situa¢des

de praticas do processo de alfabetizagao; discutir com os alunos estratégias que lhes

permitam atuar como professores, consolidando sua formacdo pedagdgica; desenvolver
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no aluno a condicdo de atuar em sala de aula e perceber as dificuldades de
aprendizagem na escrita e leitura para que possa avaliar e diagnosticar os sucessos e

problemas no processo de alfabetizacdo; observar e desenvolver praticas inclusivas.

100 (cem) horas de estagio nas atividades de Educacdo infantil: A Inser¢do do

académico do curso de Pedagogia e a investigacdo da realidade desta modalidade, faz-
se necessario para a reflexao sobre o funcionamento das instituicdes que ofertam a
educacdo infantil, a pratica docente realizada para potencializar o desenvolvimento
integral das criancas pequenas, planejamento e desenvolvimento das aprendizagens

significativas das criangas.

Nesse sentido faz-se necessario apresentar os objetivos geral e especificos do

Estagio Supervisionado I- Educagao Infantil:

Objetivo Geral: Analisar aspectos educativos nas instituices que atendem as
criangas de 0 a 6 anos, tendo contato com as praticas sociais e pedagdgicas realizadas
na Educacdo Infantil, com vistas a identificacdo das concepg¢des plurais da infancia; a
importancia do brincar; processo inclusivo, observar e analisar diferentes situagdes

durante o estagio.

Objetivos Especificos:

v' Conhecer as propostas pedagdgicas, a atuacdo dos profissionais, a organizacio
desta modalidade no ambito educacional;

v Averiguar como o funcionamento e a organizac¢3o da parte didatico-pedagégico
ocorre nas Escolas;

v Constatar como ocorre o desenvolvimento da aprendizagem das criancas de 0 a
6 anos e os modos de rela¢des que se estabelecem com os sujeitos que as
rodeiam.

v’ Construir o referencial tedrico-prético para discorrer sobre as propostas
pedagdgicas da Escola; Educacgao infantil, para as criangas pequenas.

v/ Observar a pratica docente, o planejamento, a atuac¢do dos professores da
Educacdo Infantil. Refletir sobre o exercicio da pratica pedagdgica na educacdo
infantil enquanto acdo articuladora do processo de producdo de
conhecimentos e realidade cultural e pedagdgica.

100..(cem) horas de estagio nas atividades nos Anos iniciais: Investigacdo e

problematizacdo do campo educacional e dos processos de ensino e aprendizagem no
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campo de estdgio dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Conhecimentos,
habilidades e compromissos especificos ao trabalho docente com criangas e
adolescentes. Conhecimento e andlise organizada do trabalho pedagégico
desenvolvido no campo de estdgio. Projetos de ensino e aprendizagem: elaboragao de

intervengdo. O Estagio Supervisionado Il- anos iniciais tem como:

Objetivo geral:

Analisar situacdes de ensino e aprendizagem nos anos iniciais do ensino fundamental.
Comprometimento do académico no trabalho pedagégico da escola, oportunizando a
analise do “fazer pedagogico”, bem como a funcdo do docente. um espaco de estudo,
pesquisa e construcao de conhecimentos, saberes e praticas da profissdo docente com

base na realidade dos anos iniciais do Ensino Fundamental;
Objetivos especificos:

v’ Vivenciar processos de ensino e aprendizagem no estdagio, para que os alunos
desenvolvam condi¢des favordveis a continuidade da prépria formacao,
considerando a realidade sécio histérica em que atuam nos anos iniciais do
ensino fundamental.

v Desenvolver propostas tedrico-praticas que articulam com o campo e com as
praticas

v' pedagdgicas dos professores em pleno exercicio, reconhecendo a escola e
outros espacos educativos como locus de formacao.

v Desenvolver o estagio na perspectiva de uma atividade de pesquisa que articula
teoria e pratica;

v" Conhecer as caracteristicas do trabalho docente, de formas diversificadas na
instituicdo estudada;

v' Compreender a organizacdo do trabalho pedagdgico nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, por meio do contato com educadores, educandos e demais

funciondrios de uma Instituicdo Escolar;
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v’ Compreender a observacdo enquanto recurso fundamental para o

desenvolvimento de atividades no Estagio Supervisionado II.

100 (cem) horas de estdgio nas atividades de educacdo especial: Essa Atividade por

determinacado legal que visa aquisicdo de competéncias e habilidades profissionais na
area de formacao, visando formar o académico de Pedagogia a trabalhar em espacos
escolares e ndao-escolares, na produc¢ao da aprendizagem do publico alvo da Educacgao

Especial e inclusiva.

A atividade de estagio curricular em educacdo especial e inclusiva é uma
atividade que se constitui de andlise critica da realidade educacional, das agdes
desenvolvidas no meio, dos procedimentos e recursos pedagdgicos utilizados e
adaptados as necessidades educativas dos educandos com necessidades educacionais
especiais, estabelecendo um olhar amplo e sensivel aos inseridos no cotidiano escolar
da educagdo especial e inclusiva. E importante ressaltar que o estagio em educacdo
especial e inclusiva é um marco de extrema relevancia na construcao da identidade
profissional, tanto do educador que atua hd anos na area da educacgao especial, quanto
para o educador que esta iniciando a sua carreira profissional. O estdgio concebe a
realidade dos fatos no contexto estudado, como também, a reflexdo e a analise critica
do ambito educacional especial e inclusivo, confrontando a realidade escolar com a

realidade social.

Ainda nessa perspectiva o estagio curricular permite avaliar os diversos
contextos educativos, uma vez que permitem inUmeras reflexdes em torno dos
aspectos didatico-pedagdgicos, administrativos, politicos, psicoldgicos, filoséficos,

curriculares entre outros que compdem a instituicdo escolar.

Objetivo Geral: Analisar as praticas pedagdgicas inclusivas na Educacdo Basica,
desta forma estabelecer relagbes entre praticas educativas e politicas educacionais
relativas ao atendimento especializado, analise histdrico-critica da organizacao e dos

sistemas de funcionamento do ensino especial no Brasil.

Objetivos especificos:
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Compreender a organizagao e funcionamento administrativo-pedagdgico do
campo de estdgio, por meio de instrumentos de pesquisa (observagao, participagdo e
andlise documental), com vistas a sistematizacdo e analises dos aspectos

socioeconOmicos, estrutura administrativa, fisica e pedagdgica.

v' Observar e descrever a pratica pedagdgica do professor desenvolvida
em sala de aula;
v' Contextualizar a teoria com a pratica pedagdgica realizada pelos

docentes durante as etapas do estagio.

100 (cem) horas de estagio nas atividades de educacdo de jovens e adultos:

A atividade de estagio na Educacdo de Jovens e adultos (EJA), permite uma
reflexdo sobre as propostas de a¢bes pedagdgicas para essa modalidade de ensino,
levando em consideracdo o contexto dos sujeitos envolvidos, como gestdo,
estudantes, professores, ou seja, toda a comunidade escolar. Sendo relevante para
elaboracdo dessas acdes as etapas fundamentais do estagio supervisionado como a
observacdo, participacdo e regéncias, por meio dessas informacdes elabora-se um
relatdrio descritivo de maneira que ele seja significativo para aprendizagem tanto dos

estudantes como das estagidrias que estdao em fase de formacao.

A passagem pelos estagios supervisionados durante a forma¢ao académica
contribui com a aquisicdo de conhecimento que até o académico possui somente com
a teoria, o estagio supervisionado propde aos académicos a relacao da pratica com a

teoria e mostra o que de fato acontece no chdo da escola.

Objetivo geral:

Analisar a atividade de Estagio Supervisionado na EJA como um dos espacos da
formacao docente pela articulagdo tedrica e pratica através de estudos, discussdo e

insercdao em ambientes educativos escolares e ndo escolares.

Objetivos Especificos:
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v' Observar Concepcdes e tendéncias que norteiam a pratica pedagdgica dos

professores;

<\

Examinar o Planejamento, metodologia e didatica utilizada pelos docentes na
EJA

Verificar a Relacdo educando e educador;

Investigar como ocorre os processos de Avaliagao da aprendizagem na EJA

Registrar as observacdes realizadas no periodo da atividade de estagio;

SRR

Fazer um Levantamento de uma problematica para nortear a A¢ao Didatico —
Pedagdgica com fundamentacao tedrica.

v' Planejar uma ac3o didaticos pedagdgicas (aula, projeto, oficina, etc)
apresentacdo em aula, pelo académico, com tema, objetivos, fundamentacao

tedrica, metodologia, programa, para avaliacdo e reformulacdo.

O aluno estagidrio sera orientado pelo supervisor de estagio do curso, por um
periodo minimo estabelecido para cada semestre, podendo haver mudanca de campo,
no final desse periodo, mediante resolug¢ao dos sujeitos envolvidos no processo, sendo

gue a decisdo final fica a cargo da supervisdao de estagio.

Todas as diretrizes e demais dispositivos que normalizam o Estagio
Supervisionado do curso de Pedagogia estdo organizadas em consonancia com as
DCNs, sendo regido por regulamento préprio que define as suas diferentes
modalidades de operacionalizacdo, bem como, as premissas para orientacao,
articulacdo entre teoria e pratica, acompanhamento, supervisdo e atribuicdes do

professor orientador de estagio e atribuicdes do estagiario.

1.7.2 Estagio nao-obrigatodrio

Além do estagio supervisionado obrigatério, a Faculdade Unisapiens oportuniza
o estagio supervisionado nao-obrigatério que é opcional e proporciona ao aluno o
desenvolvimento de atividades pré-profissionais e de vivenciar situacdes praticas de
trabalho. E desenvolvido com atividades compativeis com a formacdo profissional, de
modo a garantir o carater educativo e de formacdo profissional para o

académico/estagiario.
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Os estudantes do curso sdao incentivados a participar de atividades de estagio
nao-obrigatdrio, visando a articulagdo da teoria com a pratica e o didlogo entre o
mundo académico e o profissional, permitindo ao estagiario refletir, sistematizar e
testar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso, bem como aprofundar

conhecimentos, habilidades e atitudes em suas areas de interesse.

O estagio ndo obrigatdrio ndo é componente da matriz curricular do curso. Para
realizar este estagio, o aluno deve estar regularmente matriculado e as atividades a
serem desenvolvidas, compativeis com aquelas previstas na legislacdo e nas diretrizes

formativas do curso, conforme previsto neste documento.

As horas cumpridas no estdgio ndo obrigatdrio ndo serdo computadas para o

estagio obrigatdrio e nem para a integralizacdo do curso.

A Faculdade Unisapiens mantém convénios com diversas instituicdes publicas e

privadas. O Estagio ndo-obrigatoério é organizado por meio de Regulamento Préprio.

1.8 Estagio Curricular Supervisionado - relacdo com a rede de escolas de Ed.
Basica

O Estagio Supervisionado do curso de Pedagogia tem como objetivo promover a
relacdo entre os estagidrios e a rede da Educacdo Basica, onde serdo realizados os
estdagios. Isso proporcionara aos alunos interagdes interpessoais, ao mesmo tempo em
que aplicardo os conhecimentos tedricos em diferentes contextos da pratica

profissional.

Além disso, o estdgio permite compreender as necessidades e caréncias da
comunidade local e auxilia na compreensdo das diversas realidades do mercado de

trabalho.

Para a realizacdo do estagio, a instituicdo firma convénios com institui¢cdes
publicas ou privadas de educacdo basica. O objetivo do Convénio para a realizacdo de
Estagio é promover atividades conjuntas entre a instituicdo de ensino e a instituicao
concedente, visando proporcionar aos estudantes a oportunidade de vivenciar a

realidade profissional, relacionando as teorias estudadas com as praticas existentes.
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Isso permite aos alunos executarem tarefas relacionadas a sua area de interesse e

desenvolverem habilidades profissionais.

As atividades na instituicdo conveniada serdo acompanhadas pelo supervisor de
campo durante o periodo letivo, permitindo que os alunos experienciem
integralmente a realidade escolar, incluindo participacdo em conselhos de classe e
reunides de professores. Todos os documentos relacionados ao estagio, como termos
de compromisso, plano de atividade, ficha de acompanhamento, ficha de avaliacdo do
supervisor e relatdrio final, serdo arquivados e disponibilizados em um Ambiente

Virtual de Aprendizagem.

As demais informacdes estdo descritas e detalhadas no Regulamento Préprio do

Estagio Supervisionado.

1.9 Estagio Curricular Supervisionado - relagao teoria e pratica

O estdgio supervisionado encontra-se devidamente regulamentado, implantado
e compartilhado entre os docentes e alunos, objetivando atender aos requisitos da
carga horaria, convénios, maneiras de apresentacdo, orientacdo, supervisdo e

coordenacgao.

O estdgio curricular supervisionado consiste em disciplinas obrigatéria do curso
de Pedagogia e possui como principio fundamental garantir ao aluno no eixo pratico e
profissional, desenvolvimento humano pleno, habilitando este para o gozo da
cidadania e integracao qualificada no mundo do trabalho e a pratica social, de acordo
o determinado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n? 9.394/1996 - LDB/96 e o

Regulamento do Estdgio Supervisionado do Curso.

Dessa maneira, este componente curricular objetiva: proporcionar a associacao
e comparacao da teoria com a pratica; possibilitar ao académico o aperfeicoamento,
em aspectos formativos e informativos, para uma melhor desenvoltura social e
profissional; organizar pesquisas vinculadas com a area de formacdo e atuacdo, de
forma que possibilite uma profissionalizacdo mais ponderada e comprometida com as
guestoes e dificuldades da area de atuacdo profissional, possibilitar o intercambio

entre o campo de estagio e a faculdade.

136



Além disso, o Estagio Supervisionada tem como objetivos especificos: usar a
teoria em situagOes praticas; firmar as habilidades profissionais desejadas; mostrar
casos frequentes da pratica profissional do pedagogo; estimular o pensamento critico
do aluno diante de casos concretos; examinar o grau de conhecimento adquirido pelo
discente nas disciplinas tedricas; avaliar e estimular a responsabilidade profissional do
aluno; conduzir e solicitar do educando uma postura comprometida e ética no estagio,

permitindo a preparacdo para o desempenho profissional.

Sendo assim, com o objetivo de garantir as diversas aprendizagens e concretizar
a integracdo entre a teoria e a pratica, a Organizacdo efetua parcerias com
OrganizacOes Privadas da area de formacao, objetivando a realizacdo da observacdo e
vivéncia tedrico-praticas, beneficiando assim, a formacdo educacional e a realizagao
do Estagio Curricular. Assim, é celebrado o acordo de cooperacao entre a faculdade e
a organizagao cedente, sendo providenciada toda a documentagdo necessaria para

formalizacdo e realizacdo do estagio.

Deve-se destacar que de acordo com Pimenta (2006, p. 183):

O Estagio é um dos componentes do curriculo do curso de formacao
de professores. Curriculo que é profissionalizante, isto é, prepara
para o exercicio de uma profissdo. Essa preparagao é uma atividade
tedrica, ou seja, uma atividade cognoscitiva (conhecer) e teleolégica
(estabelecer finalidades; antecipar idealmente uma realidade que
ainda ndo existe e que se quer que exista).

Sendo assim, destacado a questdo do curriculo, num aspecto de totalidade, em
gue o conjunto de disciplinas e atividades realizadas, inclusive o estagio, contribui para
a formacdo do profissional. Por essa razao, se defende que a pratica é relevante nos
cursos de formacdao, desde que seja direcionada e baseada em bases tedricas

consistentes.

Uma vez que a relacdo entre teoria e pratica permite o entendimento das
dimensdes da pratica docente, sendo a proposta de articulacdo entre teoria e pratica,
ensino e pesquisa, regulamentada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,

em seu art. 62.
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1.10 Atividades complementares

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares dos cursos da
Faculdade Unisapiens. Constituem atividades de natureza académica, profissional e
sociocultural e visam estimular a prdtica de estudos independentes de carater
interdisciplinar e transdisciplinar, possibilitando aos discentes novos conhecimentos,
adquiridos ndo somente no ambiente escolar, mas, também em atividades
independentes, especialmente nas relagdes com o mundo do trabalho e com as ag¢des

de extensdo junto a comunidade.

Assim, as Atividades Complementares sdo compostas por um conjunto de
atividades extracurriculares, realizadas dentro e/ou fora do ambiente da Faculdade
Unisapiens, tais como: participacdo em conferéncias, seminadrios, simpdsios, palestras,
monitoria, trabalhos voluntdrios, debates, projeto de pesquisa, entre outros, as quais
devem possibilitar o aproveitamento de varias atividades académicas para fins de

integralizacdo da carga horaria

O académico devera entregar documentacdo comprobatdria das Atividades

Complementares realizadas de acordo com o prazo estipulado pela Faculdade.

A avaliacdo das mesmas sera contemplada ou ndao sob o Conceito Cumpriu

(realizada) ou Nao Cumpriu (ndo realizada).

As atividades complementares compdem um total de 100 horas do curso de
Pedagogia, estdo organizadas em consondncia com as DCNs. Para organizacdo,
desenvolvimento e validacdo de atividades complementares foi elaborado um
regulamento institucional, buscando considerar, em uma analise sistémica e global, as
modalidades de operacionaliza¢dao, bem como as premissas para o acompanhamento,

a validacdo, e também as atribuicdes do discente neste processo.

1.11 Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um componente curricular do curso
de Pedagogia e tem uma carga horaria total de 80 horas. De carater técnico cientifico,

o TCC é elaborado pelo aluno sob a orientagao e supervisao de um docente do curso
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em uma das dreas de formacao, observando-se os principios da metodologia cientifica

e das técnicas de pesquisa.

O Trabalho de Conclusdo Curso (TCC) contempla o momento de reflexdo e
elaboragao cientifica do formando. Para tanto, os Projetos Pedagdgicos da IES
preveem a realizagao de trabalhos cientificos finalizadores dos cursos de graduagao. O
TCC serd entregue pelo aluno ao final do curso e serd avaliado pelo professor tutor

orientador.

O tema do TCC serd identificado pelo aluno, juntamente com o seu orientador, e
escolhido a partir da sua vivéncia nas diversas atividades desenvolvidas, das pesquisas
bibliograficas empreendidas, desde que vinculado a uma das areas ou disciplinas do

curso.

Para organizacdo, desenvolvimento e apresentacdo do TCC o curso dispGe de
regulamento que define, buscando considerar com qualidade, em uma analise
sistémica e global, as modalidades de operacionalizacdo, bem como as premissas para
orientacdo, para a articulagcdo entre teoria e pratica, para o acompanhamento, a

supervisdo e avaliacdo, e também as atribuicdes do professor orientador.

1.12 Apoio ao discente

Programa de Apoio Psicopedagogico

O Programa de Apoio Psicopedagdgico ao discente da Faculdade, vinculado ao
Nucleo de Atendimento Psicopedagégico- NAP possui como objetivo macro oferecer,
ao académico com dificuldades em acompanhar determinados componentes
curriculares, as condi¢des adequadas para a superagado de suas necessidades cognitivas

por meio do apoio Psicopedagégico.

Possui por atribuicdo suprir as necessidades inclusivas dos ingressos que
possuam deficiéncias, tal quais os discentes que apresentarem qualquer deficiéncia
que atrapalhe o seu desempenho/aprendizagem, bem como duvidas sobre a escolha
vocacional, e outros problemas (drogas, moradia, familia etc.), a Instituicdo devera

colecara disposi¢cdo dos alunos, técnicos capacitados para atendé-los.
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Programa de Acolhimento ao Ingressante

O Programa de Apoio ao Ingressante da IES tem por objetivos:

I. Integrar os académicos recém-chegados ao ambiente académico e
apresentar a estrutura do curso, a forma de funcionamento, bem como a
instituicdo e seus programas de apoio ao estudante por meio da direcdo

académica e das coordenagdes de curso.

Il. Primar por uma convivéncia cordial entre os académicos ingressantes,

discentes, docentes e técnicos administrativos.

As estratégias contemplardo atividades coletivas e nos cursos mediante a
organizacdo de momentos que congreguem acdes de cunho social e formal bem como

momentos de confraternizagdo entre a comunidade académica.

As coordenacdes dos cursos sao responsaveis por dirimir quaisquer duvidas dos

ingressos e egressos da faculdade.

Acompanhamento de estagios ndao obrigatdorios remunerados

O objetivo geral do estagio ndo obrigatdério é oportunizar aos discentes a
insercdo em espacos que possibilitem a experiéncia pré-profissional para o exercicio
de uma postura ética, critica e propositiva frente a demandas relacionadas aos seus
objetos de estudo e de intervencdo, caracterizando momento de aprendizagem, e
fortalecendo a pesquisa técnico-cientifica relacionada aos problemas peculiares de

cada curso, em consonancia com o perfil de egresso do curso e da Instituicao.

A realizacdo do estagio se dd mediante Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
celebrado, no inicio das atividades de estagio, entre o estudante, a parte concedente

e a Unisapiens, no qual sdo definidas as condicdes para o estagio.

Programa de Nivelamento
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O Programa de Nivelamento da IES esta vinculado ao Nucleo de Atendimento
Psicopedagdgico- NAP, com a diretriz de subsidiar qualquer necessidade de

aprendizado do discente que pertence a sua comunidade académica.

As aulas do Programa de Nivelamento sdo ofertadas sem qualquer custo para o

académico.

Sdo indicados a participar das aulas do Programa de Nivelamento os académicos
do 19 periodo, aplicado no inicio do semestre, podendo se estender até o final do

semestre.

A matricula no Programa de Nivelamento é facultativa e efetivada mediante

formulario de inscricdo, na Central de Atendimento.

O Programa de Nivelamento tem regulamentacgdo interna prépria.

Programa de Monitoria

O Programa de Monitoria da IES destina-se aos discentes regulares, devidamente
matriculados. Este programa visa despertar nos académicos o interesse pela docéncia,

por meio de atividades voltadas para o ensino/aprendizagem.

Por meio do Programa de Monitoria é possivel desenvolver habilidades e
competéncias que ajudem a aprimorar o crescimento e desenvolvimento didatico e
profissional dos discentes. Entende-se por monitoria uma atividade especifica de
ensino/aprendizagem estabelecida dentro do principio de vinculacdo exclusiva as
necessidades de formacdao académica do aluno de graduacdo e inserida no
planejamento das atividades de ensino, iniciagao cientifica e extensao dos cursos de

graduacao.

A escolha do monitor se dd por meio de analise curricular aos discentes
devidamente matriculados, com nota igual ou superior a 6 (seis), sem reprovacao, que
estejam sempre, pelo menos, 1 (um) semestre a frente da disciplina ofertada para

monitoria, assim como, tenha vivéncia académica ilibada.
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A monitoria é efetuada de duas maneiras: a voluntaria e a com bolsa parcial do

curso que o discente esteja matriculado.

Ao tornar-se monitor, o aluno passa a contribuir com a atuacdo do professor, de
modo a aprimorar seu aprendizado, desenvolver sua potencialidade docente,

auxiliando os colegas no cotidiano do componente curricular que monitora.

Programa de acessibilidade

O Programa de Acessibilidade da IES garante prioridade de atendimento as
pessoas especificadas na Lei n? 10.098/2000, estipulando regras gerais e critérios
basicos para a promocgdo da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, estipulando também providéncias especificas, conforme Decreto

n2 5.296/2004 que as regulamenta.

Diante dessas normas gerais, constata-se que a instituicdo de ensino inclusiva é
aquela que acomoda todos os alunos com a mesma seguranga ao acesso
independentemente de suas condicBes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais,

linguisticas ou outras.

Nota-se que para isso a IES, além de desenvolver uma pedagogia capaz de
realizar a inclusdo para que o discente possa concluir sua graduacdo, instituiu o NAP,
gue busca incluir holisticamente os mais variados perfis de discentes, tais como: os
alunos que apresentam necessidades educacionais especiais, aqueles que apresentam
dificuldades tempordrias ou permanentes, aqueles que ndo estejam conseguindo
médias necessdrias para aprovacdo em disciplinas, os que necessitam trabalhar, os
que vivem em extrema pobreza, os que apresentam altas habilidades/superdotacdo,
visto que a inclusdo ndo se aplica apenas aos alunos que apresentam alguma

deficiéncia ou mobilidade reduzida.

De forma direta, a politica de inclusdo de alunos com necessidades educacionais
especiais, ndo se orienta apenas pela permanéncia fisica desses discentes, mas
também acende o propdsito de rever modelos pré-concebidos, valorizando as

diferencgas desses estudantes e criando espacos e métodos de atuacdo inclusivos. A
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inclusdao, na prerrogativa de um ensino de qualidade para todos, concebe novas
posturas que se orientam por atualizagGes e reestruturagdes constantes, para que o
ensino se modernize e para que os professores se aperfeicoem, adequando as ac¢des

pedagdgicas a diversidade dos discentes.

Diante disso, nota-se que elaborar uma proposta inclusiva requer esfor¢os de
varios segmentos em varias dire¢des. Sendo assim, a politica para a Educagao Inclusiva

da IES estard organizada e alicergada nas diretrizes que seguem:

v Promover praticas mais cooperativas nas atividades desenvolvidas em sala de
aula e nos mais diversos espagos, com o intuito de que todos recebam
condicOes e apoio necessario para participarem de forma igual e plena;

v Proporcionar infraestrutura adequada para que todos tenham a possibilidade
de participar ativamente das atividades propostas, incluindo também aqueles
gue apresentam necessidades educacionais especiais que incluem pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, quando estas

deficiéncias forem apresentadas.

E uma prioridade da IES garantir pleno acesso e participa¢cdo no processo de
ensino/aprendizagem das pessoas com deficiéncia por meio da disponibilizacdo de
materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis e de servicos de tradutores e intérpretes
de libras, mediante demanda desses recursos e servicos pelos estudantes com
deficiéncia e conforme normas institucionais prdprias a serem estabelecidas, por meio

do regulamento interno préprio.
Polo de apoio presencial

Local destinado a oferecer suporte operacional e pedagdgico aos estudantes

online.
Programa de Apoio a Realizagdao de Eventos e a Produgao Discente

O Programa de Apoio a Realizacdo de Eventos Internos, Externos e a Producao

Discente, da IES tem por intuito incentivar e propiciar ao discente a possibilidade de
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vivenciar o ensino superior de modo que ele tenha ampliacdo dos atributos cognitivos,

culturais e pedagdgicos conduzindo a uma experiéncia académica ampla e plena.

Tem por objetivos:

I.  Incentivar participagdo em eventos cientificos internos ou externos visando o
crescimento/fortalecimento do conhecimento cientifico, cultural e pedagdgico

do discente;

Il.  Estimular atividades cientifica culturais e pedagdgicas, estas com fins
educativos- cultural e formativa, dessa maneira transformando a educacao

num processo permanente;

lll.  Garantir aos discentes o desenvolvimento de competéncias e habilidades
relevantes a formacdo profissional, balizados continuamente no
desenvolvimento socioecon6mico, cultural, cientifico, capacitacao profissional

e exceléncia académica.

O apoio as atividades internas e externas podera assumir as seguintes

modalidades de oferta:

Trabalhos de promogdo comunitaria de iniciativa da faculdade;
Prestacdo de servicos a organizacdes e segmentos comunitarios;

Promocao de atividades artisticas e culturais;

N N NN

Aplicagdao de conhecimentos e técnicas de trabalho de acordo com a demanda

dos segmentos comunitarios;

<

Difusdo da cultura regional e local, sob suas diversas formas de manifestacao;

<\

Cursos, oficinas, palestras e atividades diversas;
v' Consolidar o apoio a iniciacdo cientifica e ao trabalho académico
interdisciplinar com atividades integradoras, aulas e atividades praticas e de

laboratério e programa de monitoramento.

Politica e Agoes de Acompanhamento dos Egressos

144



A Faculdade Unisapiens deve instituir o Programa de Acompanhamento ao
Egresso, que se constitui num instrumento que possibilita uma continua avaliagdo do
curso, por meio do desempenho profissional dos ex-alunos. Trata-se de um importante
passo no sentido de incorporar ao processo de ensino/aprendizagem elementos da
realidade externa a Faculdade Unisapiens, que apenas o profissional oriundo de seus
cursos estd apto a oferecer, ja que é ele quem experimenta pessoalmente as

consequéncias dos aspectos positivos e negativos vivenciados durante sua graduacao.

O programa possui regulamento préprio.

Politica de Apoio Financeiro

Com o objetivo de auxiliar e ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil e apoiar o sucesso académico dos alunos a Faculdade Unisapiens oferta

programas de apoio financeiro, entre os quais bolsas de estudo e financiamento:

1) Bolsas Institucionais:

- Bolsa por Convénios;

- Bolsa Institucional/Unisapiens;

- Bolsa Concessao de Desconto Mensalidade;

- Bolsa Beneficio Funcionario;

- Bolsa Monitoria;

- Bolsa Iniciagao Cientifica.

2) Bolsas do Governo:

Aderir aos programas de bolsas em parceria com o governo. A saber:

- PROUNI (Federal): O Programa Universidade para todos foi criado em 2004,
pela Lei n? 11.096/2005, e tem como finalidade a concessdo de bolsas de estudos

integrais e parciais a estudantes de cursos de graduagao e de cursos sequenciais de
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formacao especifica, em instituicdes privadas de educacdo superior. As instituicdes

gue aderem ao programa recebem isengao de tributos.

- Fies (Federal): O Fundo de Financiamento Estudantil (Fies) é um programa do
Ministério da Educacgao destinado a financiar prioritariamente estudantes de cursos de
graduacdo. Para candidatar-se ao Fies os estudantes devem estar regularmente
matriculados em instituicdes de ensino nao gratuitas cadastradas no programa, em
cursos com avaliagao positiva no SINAES. O Fies é operacionalizado pelo Fundo

Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE.

- PROUNI (Municipal): Programa de Inclusdo Social Universidade para Todos —
Faculdade da Prefeitura, instituido pela Prefeitura Municipal de Porto Velho - PMPV,
oferecendo bolsas integrais aqueles que atenderem as normas instituidas pela Lei

Municipal n2 1.887, de 08 de junho de 2010.

Representagdo estudantil

O corpo discente tem representacdo com direito a voz e voto nos érgaos
colegiados académicos da faculdade. A representacdo tem por objetivo promover a
cooperacdo da comunidade académica e o aprimoramento da instituicdo, vedadas as

atividades de natureza politico-partidaria.

Promog¢ao da Formagao Continuada

O objetivo do Programa de Incentivo a Formagdo Continuada é o de incentivar
os discentes para a formacdo continuada durante a graduacdo e vida profissional,
desenvolvendo conhecimento cientifico baseados na ética e no pensamento critico e
reflexivo. Tal programa busca minimizar as dificuldades que os alunos tém para
participar de eventos que propiciem essa qualificacdo pelos mais diversos motivos,
desde financeiro, espaco, tempo e outros. Assim, podemos investir nas
potencialidades e disponibilidades dos discentes, por meio de estimulo ao
aperfeicoamento, na vida académica e profissional. Alguns dos objetivos a serem

alcangados com a introdugao deste programa:
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I.  Complementar a formagao profissional e cultural do aluno pela realizagao de

atividades extracurriculares;

II.  Contribuir para que a formacdo do futuro egresso seja generalista, humanista,

critica e reflexiva;

Ill.  Despertar o interesse dos alunos para temas sociais, ambientais e culturais;

IV.  Estimular a capacidade analitica do aluno no estudo e na avaliacdo de situacdes

novas,

V.  Auxiliar o aluno naidentificacdo e resolucdo de problemas, com uma visao ética

e humanista;

VI. Incentivar os alunos a ampliar seus conhecimentos, tendo em vista a sua area

de interesse, em outros cursos de graduagao da IES;

VII.  Incentivar o aluno na participacdo de projetos e a¢des sociais;

VIIl.  Incentivar o aluno no desenvolvimento da lingua — inglesa, para que ele tenha

um diferencial competitivo no mercado.

IX.  Estimulo a producao discente e a participacdo em eventos (graduacao e pds-

graduacdo).

A participagao dos estudantes nas atividades académicas de ensino, iniciagao
cientifica e extensdao tem o apoio e o incentivo da Instituicdo no que se refere a sua
participacdo no desenvolvimento de projetos de iniciacdo cientifica e de
responsabilidade social e outras que se formularem como significativas para sua
formacdo. Essa participacdo é realizada por meio do Programa de Apoio a Realizacdao

de Eventos e a Producgao Discente.

A Faculdade reserva para a politica de apoio ao corpo discente as seguintes

diretrizes:

I. __Acompanhamento do corpo discente, proporcionando oportunidade de

engajamento e aprofundamento em determinada area das artes e o
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desenvolvimento de atitudes e habilidades favoraveis a sua formagao artistica

e profissional;

Il.  Estabelecimento de programas de incentivos cultural, desportivo, recreativo e

social aos seus alunos de forma institucionalizada;

lll.  Estabelecimento de parcerias, convénios com entidades publicas e privadas
para obtengdo de estagios e bolsas de estudo, com vistas ao treinamento e a

melhor formacao de seus alunos;

IV.  Estabelecimento da representacdo estudantil nos oérgdos colegiados,

assegurando o direito a voz e voto, conforme o disposto no Regimento;

V. Apoiando a participagdo dos discentes em eventos cientificos e culturais
internos e externos: Congresso de Iniciacdo Cientifica: A Faculdade oferecerd e
estimulard a participacdo dos discentes em Congressos de Iniciacdo Cientifica,

cujo objetivo é despertar o espirito critico, criativo e cientifico;

VI.  Seminarios: A Faculdade valorizara a realizagdo de semindrios no seu sentido
amplo por meio da proposta de encontros exclusivos desta modalidade
pedagédgica. Em seu sentido estrito, os semindrios dos cursos, vistos como
possibilidades de ensino- aprendizagem, serdo realizados em grupos de estudo,
nos quais se discutird e se debatera temas apresentados por um ou varios

alunos, sob a direcdo do professor responsavel pela disciplina.

Desta forma, ha para o aluno a oportunidade de desenvolver a investigacao, a
critica, a independéncia intelectual, o trabalho cooperativo e de fazer propostas

alternativas para resolver questdes levantadas.

Semana Académica

Também com a participacdo de toda a Faculdade, a Semana Académica é o
evento que trabalha o ambito profissional em funcdo dos conceitos e das
aprendizagens essenciais, conciliando a teoria e a pratica por meio de apresentagdo de

pesquisa por profissionais da area ou alunos orientados. Tal evento, que é institucional,
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tem como publico-alvo especial os académicos do curso, futuros profissionais,

compreendendo, entre outros:

Palestras, workshops, cursos e minicursos; Feira de Ciéncias, produtos e servicos;

Painéis e espacos culturais; Apresentacao de trabalhos académicos; Mesas redondas.

Ouvidoria

A Ouvidoria da IES é um canal de comunicacdo entre os alunos, professores,
funciondrios e a comunidade em geral. A ouvidoria tem infraestrutura fisica e virtual
onde os interessados podem manifestar democraticamente sua opinido sobre os
servigos prestados pela Instituicdo. Por meio da ouvidoria a comunidade interna pode
fazer suas reclamacdes, denuncias, comentdrios, duvidas, elogiar os aspectos positivos
e sugerir alternativas que possam melhorar o funcionamento da Instituicdao. A

Ouvidoria tem regulamentagao interna prépria.

Formas de Acesso ao Curso

As formas de ingresso no Curso de Licenciatura em Pedagogia da Faculdade

Unisapiens:

Processo seletivo: aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio,
serd destinado a avaliar a formacdo recebida pelos candidatos e a classifica-los dentro

do estrito limite das vagas oferecidas;

Transferéncia: concedida, matricula a aluno transferido de curso superior de
instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, para prosseguimento de estudos em
cursos afins, na estrita conformidade das vagas existentes e requerida nos prazos

fixados no edital de transferéncia, e mediante processo seletivo;

Portador de diploma: S3o considerados portadores (as) de diploma, os
candidatos que concluiram o ensino superior, devidamente registrado e poderdo se
inscrever no curso, desde que haja vagas abertas, apds o encerramento das matriculas
dos(as) selecionados(as) e apds processo seletivo, sendo obrigatéria a comprovacao

da‘conclusao de curso de graduagdo, que devera ser apresentada no ato da Inscrigao.
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Por meio do processo seletivo do PROUNI, conforme normas e procedimentos

proprios estabelecidos pelo Ministério da Educagao;
Desempenho do candidato na prova do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem)
- destinara vagas especificas para ingresso por meio do ENEM.
Intercambio Nacional e Internacional:

No Curso de Licenciatura em Pedagogia da Unisapiens ha possibilidade de

mobilidade académica com a Uninorte (Faculdade localizada no estado vizinho — Acre).

1.13 Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa

Sistema de Avaliagao dos cursos de graduagao

Avaliagdao do Curriculo a luz das Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos.
Diante da necessidade de atualizacdo da matriz curricular, o NDE — Nucleo Docente
Estruturante de cada curso de graduacdo da IES deve verificar anualmente e, sempre
gue se fizer necessario, a luz das diretrizes curriculares nacionais dos cursos (DCNs) a

adequacao dos curriculos respectivos, respeitado a legislagdo complementar.
Avaliacao do Curriculo tendo em vista os critérios legais

As matrizes curriculares dos cursos devem atender aos critérios legais
relacionados abaixo, incorporando em suas disciplinas os conteudos respectivos. Para
as politicas de educacao ambiental os conteldos deverao ser incorporados, de forma

transversal, continua e permanente as disciplinas dos cursos.
Critérios Legais

|. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢des Etnico-
raciais (Lei n° 11.645 de 10/03/2008; Resolucdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho
de 2004)
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Il. Politicas de Educacdo ambiental (Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999 e
Decreto N2 4.281 de 25 de junho de 2002)

[ll. Direitos Nacionais para a Educagdao em Direitos Humanos Parecer
CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, que originou a Resolugdo CNE/CP N° 1, de
30/05/2012.

IV. Disciplinas de Libras (Decreto 5.626/2005)

V. A disciplina de libras é oferecida como obrigatéria no curso de

Licenciatura em Pedagogia por se tratar de curso de licenciatura.

Autoavalia¢ao do curso

Os cursos regulares em atividade na IES participam do processo de Autoavaliagao

Institucional promovido pela CPA — Comissao Prépria de Avaliagao.

v' Frequéncia: Semestralmente, os cursos sdo avaliados por meio de

instrumentos proprios que sdo desenvolvidos pela CPA.

Critérios orientadores para a atualizacdo curricular: Os resultados da avaliacao
fornecidos pela CPA contribuem para os ajustes curriculares necessarios, como
forma de manter um padrdo de qualidade.

Mecanismos de atualizacdo: Sao realizados por meio de pesquisas aplicadas ao

corpo académico.

Avaliagao do Projeto do Curso

Os Projetos Pedagdgicos dos Cursos passam regularmente por avaliacdo,

assegurando o alcance do objetivo de contribuir para a reformulacdo e o

enriquecimento da proposta curricular inicialmente elaborada. E de competéncia da

coordenacao do curso e do NDE o desenvolvimento das ac¢bes para a respectiva

avaliacdo.

Acdes decorrentes dos processos de avaliagdo do Projeto do Curso

151



Para oferecer subsidios para avaliagdo do Projeto Pedagdgico e melhoria

continua da pratica pedagodgica sao utilizados os seguintes instrumentos:

I.  Relatério do ENADE sobre o desempenho global dos alunos;

II.  Relatério da CPA (Autoavaliacao);

lll.  Relatério de Avaliagao Externa — (Avaliagdao do MEC in loco);

IV.  Avaliacdo do perfil do egresso.

Em relagdo ao ENADE - Exame Nacional do Desempenho Estudantil, a
Instituicdo terd como pratica, em seus diversos cursos, a analise das provas e a
avaliacdo da cobertura em profundidades dos itens que foram avaliados, para
verificar se estdo ou ndo contemplados no plano de ensino das disciplinas. No caso
dos itens contemplados, eles sdo incorporados nas disciplinas as quais tem aderéncia.
Apds a divulgacao do desempenho dos alunos nas provas, sera realizada a analise do
desempenho deles. Verificando-se, sobretudo, onde o desempenho foi mais fraco
(conteudo geral, especifico, questdes dissertativas, etc.) serd observado ainda que
nivel de aprendizado e competéncias foi exigido (conhecimento, compreensao,
analise, aplicacdo, etc.) as conclusGes servirdo para orientar os professores nas

habilidades que devem desenvolver em seus alunos em cada disciplina.

Relatério da CPA - Avaliagdo Institucional

O resultado da avaliacdo de todas as dimensdes oferece um quadro detalhado
da instituicdo e do curso, permitindo que sejam estabelecidas metas a serem
alcancadas nas diversas areas, sobretudo nas dimensdes de ensino e extensdo, como

explicitado na dimensao Il da autoavaliagdo institucional, incluindo:

I.  Melhorias na concepc¢do do curriculo e da organizacdo didatico pedagdgica,

suas praticas e metodologias;

II. Formacdo docente, por meio do desenvolvimento do Programa de Incentivo a

Formacado Continuada;
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lll.  Inovacgdes didatico pedagdgicas e uso das tecnologias de ensino;

IV.  Apoio discente;

V. Articulacdo de atividades de ensino, extensdo e intervencao social.
Relatoério de Avaliagao Externa — (Avaliagdao do MEC in loco):

Na avaliagdo externa “in loco” sao verificadas a organizacdao didatica
pedagdgica, corpo docente e infraestrutura e se as mesmas estdo de acordo com os
padrdes de qualidade exigidos pelo INEP/MEC. O relatério de avaliagdo externa
resultante da avaliacdo reproduz um “retrato” do curso, isto é, nos mostra quais sao
0s pontos que acertamos e quais 0s que precisaremos melhorar. Este relatério deve
ser apreciado pelo NDE e colegiado do Curso, e, caso haja pontos a serem melhorados
e/ou recomendacgbes sugeridas pela comissdo de especialistas do INEP, as mesmas
deverdo entrar na pauta de discussdes em reunides de estudo destes érgdos, tendo
como objetivo melhorar constantemente o projeto e as praticas pedagdgicas do

curso.
Avaliagao do perfil do egresso do curso

Com o objetivo de acompanhamento dos egressos dos cursos, a IES realiza
pesquisas de acompanhamento, a partir da formacdo da primeira turma de cada
curso, para atualizar sempre o “Perfil do Estudante Egresso dos Cursos de Graduag¢ao”

da Faculdade.

Esta avaliagao se da por meio do Programa de Acompanhamento ao Egresso,
gue se constitui num instrumento que possibilita uma continua avaliacdo da
instituicdo, por meio do desempenho profissional dos ex-alunos. Trata-se de um
importante passo no sentido de incorporar ao processo de ensino/aprendizagem
elementos da realidade externa a IES, que apenas o profissional oriundo de seus
cursos esta apto a oferecer, j3 que é ele quem experimenta pessoalmente as
consequéncias dos aspectos positivos e negativos vivenciados durante sua

graduacao.
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Para tal avaliacdo a IES realiza a acdo de manter registros atualizados de alunos

egressos.
Avaliagao da atividade docente
O Sistema de avaliagdo da atividade docente tem como objetivos:

v" Promover melhorias continuas na atividade de ensino-aprendizagem;

v’ Criar indicadores para as atividades académicas para nosso monitoramento, de
maneira a permitir o gerenciamento das atividades pelo coordenador do curso;

v Abrir um didlogo entre o professor, o coordenador do curso e a dire¢do da

instituicdo, sobre os problemas da atividade de ensino-aprendizagem.

O Sistema de avaliacdo da atividade docente é composto pelos instrumentos, a

saber:

v’ Avaliacdo do docente pelo aluno;

v Avaliacdo do desempenho docente participativa entre o coordenador de érea
e docente;

v" Reunido de representantes de classe;

v" Ouvidoria.

O sistema de avaliacdo da atividade docente contempla as seguintes

caracteristicas desejaveis:

Autodesenvolvimento;

Criacao de conhecimento;
Dedicacdo a profissdo docente;
Eficacia;

Melhoria permanente dos cursos;

AN N N NN

Trabalho em equipe.
Os procedimentos para a avaliacdo sao os seguintes:

v A avaliagdo semestral;

v Cada aluno avalia cada um dos seus professores no semestre;
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v A planilha de avaliaco sera preenchida via internet;
v' Os dados s3o tabulados e distribuidos para o diretor académico e para os
coordenadores de curso que dardo um feedback individual para seus

professores.

Coeréncia do Sistema de Avaliagdao — Fundamentagao Tedrico-Metodoldgica

do Curso

Flexibilidade dos componentes curriculares

A flexibilizagao compreende modificagdes no curriculo em consonancia com o
plano pedagdgico de maneira a ressignificar a pratica docente e proporcionar ao

educando melhores condicdes para sua formacgdo e inser¢cdo no mercado de trabalho.

A flexibilizagcdo do curriculo se caracteriza tanto pela verticalidade, quanto pela
horizontalidade. A horizontalidade prevé a possibilidade de organizacdo do saber ao
longo do semestre e, a verticalidade, possibilita ao educando o aproveitamento de

varias atividades académicas para fins de integralizacdo curricular durante os anos.

Nos projetos pedagdgicos dos cursos, a flexibilizacdo curricular deve prever
critérios que devem permear as areas curriculares de conhecimento e estas devem
estar organizadas em atividades e projetos que promovam associacdo de novas
experiéncias com aquelas estabelecidas na integralizagdo minima prevista na matriz

curricular.

Esta organizacdo curricular, que busca maior liberdade e flexibilidade nos
projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo, volta-se para a permeabilidade dos
processos, na perspectiva de uma formag¢ao em consonancia com os desafios do

mundo contemporaneo.

A flexibilizacdo curricular ndo objetiva o engessamento das possibilidades de
aprendizagem dos alunos, permitindo que os mesmos, de acordo com seus
conhecimentos prévios, possam aproveita-los e/ou valida-los. Desta forma, a

construcao da matriz curricular ndo deve estar carregada, em sua maioria, de pré-
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requisitos, para que possa ser proporcionada uma boa mobilidade na op¢do de cursar

as disciplinas.

A flexibilizacdo curricular se evidencia na construcdo de uma concepcao e de
uma estrutura curricular que exigem a incorporacdao de outras formas de
aprendizagem e de formacgdo. Assim sendo, a Faculdade Unisapiens mantém um
processo constante de avaliacdo, atualizacdo e inovagao dos projetos pedagdgicos
dos seus cursos de graduacdo. Portanto, a flexibilizacdo curricular se concretiza em
cada projeto pedagdgico, conforme as especificidades da area de formacdo e do

perfil profissional gréfico definido para o formado.

Oportunidades diferenciadas de integralizacdo dos cursos

Além das atividades obrigatdrias para a integralizacdo da matriz curricular dos
cursos, a |IES oportuniza a seus alunos a participacdo em atividades por meio de
projetos desenvolvidos, institucionais ou em parcerias com entidades publicas,
privadas ou sem fins lucrativos. Estas atividades compreendem uma dimensao
guantitativa e qualitativa visando a melhoria da formacao e atualizag¢do profissional
do aluno nas diferentes dreas do conhecimento. Esta perspectiva de curriculo
favorece a iniciativa e a participacdo do aluno no seu processo de formacao,

tornando-o corresponsavel pelo contexto de ensino- aprendizagem.

De outra forma, a abreviatura da integralizacdo do curso, observada a
legislacdao pertinente, pode ser oportunizada aos alunos que tenham extraordinario
aproveitamento nos estudos, demonstrado meio de provas e outros instrumentos de
avaliacdo especifica, aplicados por banca examinadora especial, poderdao ter
abreviada a duracdo de seus cursos, desde que obedecidas as normas aprovadas que

devem ser estabelecidas pelo Conselho Académico.

Aproveitamento de estudos e competéncias desenvolvidas no trabalho e

outros meios

A |ES instituird a avaliacdo de competéncias para fins de aproveitamento de

estudos, como forma de reconhecer competéncias desenvolvidas formal ou
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informalmente, possibilitando que o aluno apto fique isento de cursar determinado

componente curricular.

A avaliacdo de competéncias proporcionara ao aluno que requerer a
possibilidade de ajudar seu percurso formativo, tendo em vista sua qualificacdo para
o trabalho. A avaliacdo de competéncias deverd ser instituida por meio de

normatiza¢do prépria e conforme Regulamento Interno da Instituicdo.

Desenvolvimento de tecnologias

A utilizacdo das novas tecnologias de informacdo e comunicacdo devem ser
utilizadas na IES como ferramenta para melhorar a pratica pedagdgica aplicada a
educacdo, a tecnologia pode ser vista como ferramenta de novos recursos explorados
tanto pelo aluno quanto pelo professor, possibilidades de pesquisa na internet com
programas, jogos, imagens e videos disponiveis on-line ou Ambientes Virtuais e suas

plataformas digitais voltadas a educacao.

De outra forma, os recursos de tecnologia de informagdo e comunicagao sao
utilizados de forma integrada com um objetivo comum de integrar a gestdo
administrativa a gestdo pedagdgica e de comunicacdo. Para tanto adotamos um
sistema que torna possivel acessar via web: Rede Wifi; Equipamentos multimidias
(notebooks, data show, som); Consulta do acervo bibliografico on-line; Sistema de
lancamento no portal de notas, frequéncias; Disponibilidade ao corpo discente de
rede Wifi; Portal do aluno - o aluno tem acesso por meio de senha, ao portal da IES
visualizando sua situacdo académica financeira e acervo bibliografico online,

matricula e rematricula e impressao de boleto on-line; Canal de comunicacdo com os

alunos- Redes sociais site da IES, E-mail, telefones, quadro de aviso.

1.14 Atividades de tutoria

Na Faculdade Unisapiens, o aluno conta com duas figuras fundamentais para o
processo de ensino e aprendizagem: o docente e o tutor. O docente na modalidade a
distancia é o profissional vinculado a IES, com fun¢bes que envolvam o conhecimento
do_conteudo, avaliacdo, estratégias didaticas, organizacdo metodoldgica, interacdo e

mediacdo pedagogica. J& o tutor, € o responsavel por promover a dinamica de

157



aprendizagem do aluno, incentivando a transformacao da sala virtual em um ambiente

participativo, onde o aluno deve ser sujeito do seu préprio conhecimento.

Embora tenhamos dois papeis com funcdes diferentes nesse processo, um
professor da area pode exercer ambas as fun¢des, podendo atuar como docente e
tutor. As atividades de docéncia e tutoria previstas neste processo sdo definidas em
planos de trabalho especificos para cada fungdo e periodicamente avaliados pelas
equipes pedagdgicas, objetivando propostas de melhoria e a¢Ges corretivas, todas

essas acoes subsidiam o planejamento de atividades futuras.

No desenvolvimento das disciplinas EAD, a Faculdade Unisapiens disponibiliza
encontros presenciais entre Tutor e Aluno, conforme datas previstas no Plano de
Ensino, para maior interagdo entre os alunos sao incentivados a participar de palestras

e eventos promovidos presencialmente pela instituicao.

1.15 Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de
tutoria

Seguem as competéncias desejaveis para os docentes/tutores da Faculdade

Unisapiens:

Competéncias Comportamentais (atitudes):

Organizacdo e Planejamento: capacidade para determinar o conjunto de
procedimentos, acdes necessdrias para a consecuc¢ao das atividades de forma
organizada, com o intuito de aperfeicoar os procedimentos e conseguir melhores

resultados;

Proatividade: capacidade de oferecer solu¢des e ideias novas por iniciativa
prépria, antecipando-se a possiveis problemas que poderdo surgir, disposicdo para

iniciar e manter acdes que irdo alterar o ambiente;

Automotivacdo: forte impulso para a realizacdo. Capacidade para perseguir os

objetivos por conta prépria, com energia e persisténcia;
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Empatia: capacidade para tratar as pessoas de acordo com suas reacdes
emocionais e perceber as necessidades alheias, tentando identificar- se com a mesma,

sentir o que ela sente;

Equilibrio emocional: capacidade para manter o bom humor, ndo sofrendo

alteragdes bruscas devido ao surgimento de situacdes adversas;

Flexibilidade: capacidade para adaptar-se rapidamente a variaces na realizacdo
ou surgimento de novas atividades; maleabilidade de espirito para se dedicar a varios

estudos ou ocupacdes;

Comprometimento e assiduidade: capacidade para estar sempre presente,
apegado ao trabalho, disponibilizando todo o seu potencial em prol do alcance dos

objetivos e metas do curso, colaborando, dando suporte, com total dedicagao;

Lideranca: capacidade para inspirar, fazer com que os outros a trabalhem com

insisténcia, visando realizar tarefas importantes;

Criatividade: capacidade para sugerir novas maneiras para realizacao das tarefas,

para resolver problemas de maneira inovadora, para maximizar o uso dos recursos dia.

Competéncias Técnicas (conhecimentos e habilidades):

Conhecimento das rotinas de trabalho: conhecimento de como devem ser

realizadas as atividades no processo de tutoria;

Conhecimento em informatica basica/ambiente virtual de ensino aprendizagem:
conhecimento, capacidade de operacionalizacdo de softwares, ferramentas de buscas
pela internet e das ferramentas disponiveis no ambiente virtual de ensino-

aprendizagem;

Conhecimento pleno da disciplina ministrada: conhecimento, capacidade de

entendimento do conteudo da disciplina que sera ministrada;
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Conhecimento sobre educacdo a distancia/sobre o curso: Conhecimento e
capacidade para entender os fundamentos, estruturas e metodologias referentes a

educacdo a distancia, compartilhando a filosofia da mesma;

Relacionamentos interpessoais: capacidade, competéncia para administrar
relacionamentos e criar redes. Capacidade de encontrar pontos em comum e cultivar

afinidades;

Comunicacgdo (oral/escrita): capacidade de receber e transmitir informagdes de

forma clara, concisa e pertinente no ambiente de trabalho;

Trabalho em equipe: capacidade para trocar informagdes, conhecimentos, com

o intuito de agilizar o cumprimento de metas e o alcance de objetivos compartilhados.

Atividades Docente

O docente é o responsavel por promover a autonomia, interacdo e a mediacao
entre o aluno e o material de estudo, na busca pelo conhecimento. Portanto, ele
precisa estar preparado para desempenhar tal funcdo. Seguem algumas das
atribuicdes que fazem parte do plano de trabalho do docente EAD da Faculdade

Unisapiens:

I.  Elaborar e acompanhar os materiais didaticos pedagdgicos para a disciplina no

AVA (materiais de apoio, comunicados, outros).

II. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e
bibliografia utilizados para o desenvolvimento do curso/disciplina a linguagem

da modalidade a distancia;

lll.  Realizar a revisdao do material didatico desenvolvido para a modalidade a

distancia;

IV.  Elaborar, atualizar e cumprir o plano de ensino da disciplina;

V.  Acompanhar o cronograma e cumprimento da disciplina;

VI. | Revisar e elaborar questées para atividades, avaliacdes e composicdo do banco
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

de questdes da disciplina;

Realizar aulas ao vivo no formato remoto, com os discentes;

Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na

Instituicdo de Ensino;

Desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e

metodologia previstos no plano de curso;

Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela

Instituicdao de Ensino;

Demais atividades previstas em plano de trabalho, definidos pelo Nucleo de

Digital - NED.

Atividades de Tutoria

As atividades de tutoria contemplam a estrutura curricular, e permitem a

mediacdo didatico-pedagdgica com os discentes, utilizando-se de recursos didaticos

diversos conforme descrito no PDI e conta com o apoio institucional para adogao de

praticas criativas e inovadoras para a permanéncia e éxito dos discentes.

O papel do tutor é o de elo entre aluno e instituicdo. Neste sentido faz-se

necessario que este possua competéncias técnicas e comportamentais para contribuir

no desenvolvimento do ensino aprendizagem do discente. Os alunos sdo

acompanhados por tutores que atuam de forma presencial e virtual no apoio

pedagdgico e tecnoldgico dos conteldos e atividades trabalhados.

Dentre as atividades desenvolvidas pelo Tutor da Sapiens Digital, destacam-se:

Mediar a comunicacao de conteudos entre o professor e discentes;

Auxiliar os académicos em relacdo aos conteudos e uso das tecnologias

disponiveis;
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lll.  Acompanhar e orientar as atividades discentes, conforme o cronograma do

Ccurso;

IV.  Manter regularidade de acesso ao AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) e

dar retorno as solicitacdes dos alunos;

V.  Esclarecer duvidas pelos foruns, telefone, e-mail, ou qualquer outro canal de

comunicagao utilizado com os discentes;

VI.  Auxiliar os académicos no desenvolvimento de suas atividades individuais e/ou
em grupos.
VIl.  Incentivar os discentes a participarem das atividades presenciais e encontros
remotos.
VIll.  Colaborar com a coordenagdo na avaliagao dos estudantes;

IX.  Elaborar relatérios de acompanhamento dos alunos;

X.  Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela

Instituicdo de Ensino;

XI.  Participar do processo de avaliacao da disciplina sob orientacdo do professor

responsavel;

Xll.  Demais atividades previstas em plano de trabalho, definidos pelo Nucleo de

Educacdo a Distancia - NED.

O sistema de comunicagdo tanto entre docentes como entre tutores e alunos
dar-se-a por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, bem como por meio
de féruns, mensagens e avisos no AVA, e-mails, chats, e também quando necessario
por meio de sistemas complementares como WhatsApp e apps dos G Suite do Google

(Meet, Gmail, Microsoft Teams).

A tutoria ocorre com apoio do suporte administrativo ao processo, na aplicacdo
de atividades presenciais obrigatdrias, orientacdo aos alunos sobre o uso e acesso do

AVA!
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As competéncias da equipe de tutoria foram previstas adequadamente para que
as atividades e a¢Oes estejam alinhadas ao PPC, por meio de metodologias pedagdgicas

combinadas e verificadas.

Os Tutores e Docentes da Faculdade Unisapiens participam do Plano de
Formacdo Docente que é ministrado pelo NAED (Nucleo de Apoio e Experiéncia
Docente), tal formacao visa direcionar nosso corpo docente para o atendimento aos
nossos alunos com um ensino de qualidade e com a visdo de futuro, com isso precisam

estar dentro do novo.

O programa promove formagao continuada aos docentes e tutores, por meio de
ferramentas de autoconhecimento e desenvolvimento de competéncias
socioemocionais. Foca nos curriculos por competéncias, metodologias inovadoras e
avaliagcbes eficazes; diminuir o atraso nas entregas. Prepara os professores e tutores
para lidar pedagogicamente com o “futuro que ja chegou” do nosso ensino. Sdo
compartilhadas experiéncias e busca de solugbes inovadoras, estimulando o

comportamento proativo e a criatividade.

A proposta da Unisapiens é de inovac¢do e buscando sempre o desenvolvimento

continuo para o atendimento integral aos cursos.

1.16 Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao (TIC) no processo ensino-
aprendizagem

A Faculdade Unisapiens institucionalizou recursos de TICs para o
desenvolvimento de métodos e praticas de ensino aprendizagem inovadoras, visando
criar uma cultura académica que considere tais recursos como instrumentos
otimizadores da aprendizagem individual e em grupo. A rede de sistemas de
informagdo e comunicagdo funciona em nivel académico, administrativo e social,
objetivando o pleno desenvolvimento institucional, proporcionando a todos os

integrantes do sistema a dinamizacdo do tempo.

As salas de aulas contam com suporte de modernos televisores ou smart Tvs,
computadores e ainda rede wireless de internet para todo a IES e para uso de toda

comunidade académica, favorecendo a comunicacdo e o acesso a informacao.
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Ademais, é disponibilizado aos alunos 05 laboratérios de informatica que contam
com televisores/Smart TVs com computadores acoplados como recursos audiovisuais

para auxiliar no processo de ensino-aprendizagem.

A Faculdade possui também equipamentos para o desenvolvimento de
atividades de videoconferéncia. Ainda, conta com as Tecnologias de Informacdo e
Comunicagao instaladas nos computadores da IES; com a presenca de ledores para
atuarem no processo seletivo e nas avaliacdes ou com fontes ampliadas, de acordo
com as necessidades do discente; equipamentos e materiais adaptados as mais

diversas deficiéncias e equipe profissional multidisciplinar.

O software da TOTVS, com conceito de ERP, permite o relacionamento
académico do aluno com a instituicdo, tutor e professor via web e mobile, para
realizacdo da renovacdo de matricula, emissdo de histdrico, dentre outras

possibilidades.

A TOTVS ainda oferece aos coordenadores de curso o suporte na tomada de
decisdes por meio de relatérios gerenciais, permitindo-lhe acompanhar a vida
académica de seus alunos da sua proépria sala, facilitando, assim, todo o apoio a

comunidade académica e gestdo do curso como um todo.

O relacionamento do aluno com a instituicdo, o professor e o tutor ainda
acontecem através das plataformas / aplicativos Microsoft Teams, google meet,
whatsapp business e redes sociais. Todas essas ferramentas sdo utilizadas também

pelo corpo docente e técnicos administrativos para se relacionar com a instituigao.

A Faculdade Unisapiens dispde de um ambiente virtual de ensino-aprendizagem
(plataforma D2L) e outras plataformas como Dreamshaper, Minha Biblioteca, D2L,
Google For Education, Microsoft, referidas TICs que garantem que os discentes
possuam acessibilidade digital e comunicacional, gera uma interacdo continua, no
Ensino, na Pesquisa, na Extensdo entre académicos e corpo docente e tutores,
garantindo que tenham acesso a um leque de informacgdes e conteldos didaticos em

gualquer hora e lugar, possibilitando experiéncias de aprendizagem diferenciadas e
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inovadoras. A Minha Biblioteca ainda disponibiliza a seus alunos, tutores e professores

os acervos digitais atualizados na area.

A tecnologia na Faculdade Unisapiens ndao é um instrumento isolado, mas
continuo nas diversas etapas do curso, os estudantes com essas facilidades se

comunicam com o mundo e suas diversas oportunidades.

As TIC sdo utilizadas pelos docentes e tutores continuadamente nos processos
de ensino aprendizagem visando o desenvolvimento dos nucleos formativos previstos
no PPC, de modo a propiciar nos discentes o dominio e autonomia na utilizagao destes
recursos, ficando claro o qudo importante é o seu uso para que se tenha uma formacao

de qualidade.

Quanto a questdo de acessibilidade atitudinal, pedagdgica e de comunicacgao, a
Instituicdo tem instalado em seus computadores softwares livres que facilitam a

realizacdo de suas atividades pelo académico.

1.17 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

A Faculdade Unisapiens utiliza o Brightspace da D2L como seu Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA), o qual foi concebido de forma a agregar recursos tecnolégicos
educacionais que desenvolvam aspectos como colaboracdo, interacdo e permita a
gestdo académica de forma completa. O AVA é um sistema informatizado, utilizado via
internet, que possibilita o gerenciamento, a interacdo e a mediacdo do processo de
aprendizagem dos estudantes. A possibilidade de produzir conteldo, a partir de uma
tecnologia que agrega diversas possibilidades de midias e diversos formatos, faz do
AVA da D2L um produto que incorpora, facilmente, as praticas pedagodgicas da

Instituicao.

O Brightsapce propicia aos alunos do curso, inovagdes no processo ensino-
aprendizagem, por meio de ferramentas tecnoldégicas facilitadoras da construcdo do
conhecimento, contribuindo, dessa forma, para a autonomia do aluno. Ele foi
concebido para ser mais do que um simples espaco de publicacdo de conteuldo; ele
representa um espago de interagdo e mediagao entre professores, estudantes e a

Instituigdo, traduzindo na pratica a metodologia de ensino.
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Através dele o aluno estuda, tem acesso aos conteudos didaticos digitais em
diferentes formatos, esclarece suas duvidas com os professores e tutores, interage
com colegas, realiza as avaliagdes, conhece o plano de ensino e aprendizagem, faz a
leitura de noticias, tem acesso a biblioteca, ao calendario académico, aos trabalhos das

disciplinas, féruns, dentre outros.

No AVA, docentes e discentes dispdem de vdrias midias, ferramentas e recursos
para ampliagdo e interagdo entre os alunos, fazendo com que os mesmos construam
conhecimento, desenvolvendo competéncias necessarias para futura atuacdo no
mercado de trabalho tendo como base de apoio a metodologia da educagdao a

distancia.

O AVA assegura a integra¢dao, a cooperacao, a interatividade e a construgao
coletiva do conhecimento, disponibilizando os conteldos didaticos, os recursos e as
tecnologias apropriadas e necessarias para desenvolver a cooperagdo entre
professores, tutores e alunos, a acessibilidade metodoldgica, instrumental e
comunicacional, bem como o desenvolvimento de competéncias e o alcance dos

objetivos da aprendizagem.

Os encontros online permitem a comunicagdao em tempo real entre professores,
tutores e alunos, bem como o gerenciamento de informagdes sobre a jornada de
aprendizagem de cada aluno. Outra ferramenta importante é o Fale Conosco, canal de
comunicac¢ao para dirimir dividas de natureza académica, pedagdgica e de conteldo,
bem como de natureza técnica. No AVA também estdo a disposicao dos alunos
videoaulas, conteudos didaticos e biblioteca virtual que auxiliam o desenvolvimento

dos estudos, a construgdo dos conhecimentos e o desenvolvimento da aprendizagem.

A D2L possibilita o gerenciamento, a interacdo e a mediacdo do processo de
aprendizagem dos estudantes. A possibilidade de produzir conteldo, a partir de uma
tecnologia que agrega diversas possibilidades de midias e diversos formatos, faz do
AVA da D2L um produto que incorpora, facilmente, as praticas pedagodgicas da
Instituicdo. O Brightsapce propicia aos alunos do curso, inovacdes no processo ensino
aprendizagem, por meio de ferramentas tecnoldgicas facilitadoras da constru¢ao do
conhecimento, contribuindo, dessa forma, para a autonomia do aluno.
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As atividades presentes no AVA, tem a proposta inovadora de realizacado
integracdo curricular com a utilizagdo da TIC. Pela ferramenta de webconferéncia é
possivel realizar aulas em tempo real, tornando a comunicacdo e participacdo dos
alunos muito mais positiva. O AVA possibilita ao aluno fazer sua disciplina offline,

baixando o conteldo, permitindo que ele possa estudar mesmo quando esta offline.

A gestdo do AVA é realizada pelo NEAD, composta por uma equipe
multidisciplinar que acompanha e desenvolve agdes no Ambiente Virtual de
Aprendizagem assegurando o seu funcionamento e a sua melhoria. O AVA tem seu
layout desenhado e é programado por uma equipe tecnoldgica que a cada semestre
letivo procura rever o ambiente e realizar altera¢cdes quando necessdrias, de sorte a
assegurar sua atualizacdo e alinhamento aos objetivos da aprendizagem. O NEAD da o
devido suporte técnico e os professores alimentam e retroalimentam o AVA,

utilizando-o em todas as suas potencialidades.

Além de ser baseado em competéncias, o Brightspace disponibiliza uma série de
agentes inteligentes, automatizados, que notificam os alunos, por email, quanto as
atividades, ao acesso, rendimentos atingidos, lembretes e esses recursos do AVA
permitem o acompanhamento individualizado do progresso dos alunos. Com o

Brightspace da D2L a atividade subjetiva passa a ser corrigida por padrdes de correcdes

Ainda, quanto a acessibilidade o AVA da IES é desenvolvido com empatia para
promover a capacitacdo e empoderamento de alunos com deficiéncia. Por isso, a
inclusdo é parte da cultura da D2L. A acessibilidade é um componente integral do ciclo
de desenvolvimento, o que permite um alinhamento aos padrdes globais de
acessibilidade que garantem a usabilidade por pessoas com deficiéncia e sua
interoperabilidade com tecnologias assistivas. Nesse sentido, a D2L é continuamente

premiada com alta reputacdo para garantir a acessibilidade de seus usuarios.

Para garantir acessibilidade dos conteddos na modalidade EAD os softwares
VLibras e NVDA possuem uma comunicacao direta com o D2L, deixando assim todo o
conteudo acessivel para estudantes com necessidades visuais ou auditivas. Esses
softwares para acessibilidades s3ao instalados e devidamente configurados nos
computadores da biblioteca e laboratérios de informdtica em nossa Instituicao.
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1.18 Material didatico

A producdo e elaboracdo dos materiais instrucionais sao feitas por uma equipe
de profissionais qualificados da SAGAH, empresa especializada com a qual mantém
contrato de Licenciamento de Conteldo, para producdo e/ou licenciamento deste

material diddtico de acordo com os objetivos e perfil dos cursos.

A SAGAH é uma empresa de credibilidade que atua no cendrio da educagao a 5
anos e consolidou-se como uma das principais editoras académicas do pais, com mais
de 2.000 livros publicados. Muito além dos livros, a SAGAH desenvolve solugbes para
EAD, com um catdlogo com disciplinas em formato digital, pronto e flexivel para ser
incorporado por instituicGes de ensino superior. Acompanhando as tendéncias e
mudancas no mercado, a SAGAH desenvolve solucdes para atender seu propdsito: a
democratizacdo do conhecimento. Especialistas, mestres, doutores e pds-doutores
gue contribuem com o seu conhecimento para levar contelido e educacdo de
qgualidade ao alcance de todos. Possui uma equipe editorial composta por mais de 30

profissionais, especialistas em EAD.

O material didatico é composto de video aulas gravadas, exercicios de fixacao,

saiba mais, podcasts, infograficos, atividades interativas.

Apresentacao

Contém os Objetivos de Aprendizagem da unidade de aprendizagem, em termos
de conteudo, habilidades e competéncias. Esses objetivos de aprendizagem servem

como norteadores para a elaboracdo dos demais itens que compdem a unidade.

Os objetivos sdo precisos, passiveis de observacao e mensuracdo. A elaboracao

de tais objetivos:

I.  delimita a tarefa, elimina a ambiguidade e facilita a interpretacao;

II.  assegura a possibilidade de medicdo, de modo que a qualidade e a efetividade

da experiéncia de aprendizado podem ser determinadas;

I “permite que o docente e os estudantes distingam as diferentes variedades ou
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classes de comportamentos, possibilitando, entdao, que eles decidam qual

estratégia de aprendizado tem maiores chances de sucesso;

IV. fornece um sumdrio completo e sucinto do curso, que pode servir como

estrutura conceitual ou “organizadores avangados” para o aprendizado.
Desafio

O desafio é uma atividade problematizada que propde uma reflexdo do aluno
sobre um problema que ele enfrentard no dia a dia da profissdo. A resposta para o
desafio ndo necessariamente sera encontrada nas paginas do contelddo ou nos demais
objetos de aprendizagem. O aluno precisard acessar todos os conteldos para ter um
embasamento tedrico sobre o assunto e, a partir disso, tomar uma decisdo sobre o
problema apresentado. E fundamental que o aluno seja informado de que a resposta
do desafio pode exigir um estudo aprofundado do conteldo e, ainda, uma proposi¢ao
de solugdo a um problema. Algumas vezes, o aluno deverd extrapolar as fronteiras da

unidade para localizar os subsidios necessarios para a sua tomada de decisao.
Infografico

E uma sintese grafica, com o objetivo de orientar o estudante sobre os contetidos
disponibilizados no material. S3o elementos informativos que misturam textos e

ilustracdes para que possam transmitir visualmente uma informacao.
Conteudo do livro

Cada unidade de aprendizagem é composta por um trecho do livro selecionado.

Esses trechos serdao produzidos em flipbook e ficam disponibilizados na prépria pagina.
Dica do professor

A dica do professor é um video de curta duracdo sobre o tema principal da
unidade de aprendizagem e tem por objetivo apresentar o conteldo em um formato

dindmico, complementando os demais objetos de aprendizagem.

Exercicios de fixacdo
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Sdo questdes objetivas que abordam os pontos principais do conteudo,
exercicios que reforcam e revisam, de forma objetiva, os conteldos e as teorias
trabalhadas na unidade de aprendizagem. Sdo disponibilizadas 05 (cinco) questdes em

cada unidade de aprendizagem.

Cada exercicio é apresentado e, apds a resolucao pelo estudante, a resposta
correta é assinalada. Todas as opg¢Oes de respostas possuem feedback, inclusive os

distratores.
Na Pratica

E a aplicacdo e contextualizagdo do contetido. Um meio de demonstrar a teoria
na pratica. A aplicabilidade pratica de cada conceito desenvolvido na unidade de
aprendizagem é exemplificada. Ao contextualizar a teoria, a metodologia favorece o
desenvolvimento das competéncias profissionais pelo conhecimento das situa¢ées

reais da vida profissional.
Saiba Mais

Permite a leitura complementar e mais profunda dos diversos assuntos
abordados na unidade de aprendizagem. S3o artigos cientificos, livros, textos, videos e
outros materiais que estimulam a continuidade da leitura e o interesse de

aprofundamento dos conteudos.

Os materiais sdao adotados, considerando as especificidades inerentes as
disciplinas. Essa diversidade visa a motivacao para os estudos independentes. Os
referidos materiais sdao validados pelo NDE e pela Equipe Multidisciplinar, além de

revisado e atualizado constantemente pelo professor de cada disciplina.

Todo esse material por ser virtual fica disponivel no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) da Faculdade Unisapiens e sua disponibilizacdo se dd4 mediante
login e senha, mas a plataforma também possibilita a impressdo de todo o material
disponibilizado virtualmente, com configuracdo adequada, caso seja da necessidade

particular do discente.
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Neste sentido ndo haverd distribuicdo de material didatico impresso, uma vez
que todo o material estard na plataforma e disponivel para download e para impressao

a qualguer momento e em qualquer lugar pelo aluno.

1.19 Procedimentos de acompanhamento e de avaliagcdo dos processos de ensino-
aprendizagem
As avaliagdes devem medir o desempenho dos alunos frente aos objetivos

tracados nas atividades de ensino-aprendizagem. A boa avaliacdo atribui uma boa
pontuag¢ao ao bom desempenho, e uma pontuagao ruim ao mau desempenho.
Fundamentalmente, o valor do instrumento de avaliagdao encontra-se no seu poder de
discriminar estes dois pontos. Para conseguir um minimo de objetividade e eficiéncia
nestes instrumentos, algumas regras deverdo ser observadas, previstas no Capitulo IV
— Da Avaliacdo e do desempenho Académico, conforme descrito abaixo:

Art. 146. A avaliacdo do desempenho académico é feita por unidade
curricular  (disciplina), incidindo sobre a frequéncia e o
aproveitamento.

Art. 147. Nos cursos na modalidade presencial, serd obrigatéria a
frequéncia as aulas e demais atividades curriculares de, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria total programada
para cada série semestral, sendo considerado reprovado, no semestre,
o aluno que ndo atingir este percentual de frequéncia.

§ 192 Independente dos demais resultados obtidos, é considerado
reprovado na disciplina o aluno que nao obtenha frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades
presenciais programadas, salvo nas atividades a distancia, conforme
previsto na LDB 9394/96.

§ 22 Os pedidos de justificativa de falta, devem ser encaminhados, via
requerimento, no prazo de 3 dias Uteis apds a ocorréncia do fato.

§ 32 A auséncia coletiva as aulas e demais atividades académicas
implica na atribuicdo de faltas a todos os discentes da turma, devendo
o docente considerar lecionado o contelddo programatico planejado
para o periodo em que a auséncia se verificou, representando, neste
caso, ao Coordenador de Curso, relatério sobre a ocorréncia.

Art. 148. O aproveitamento serd mensurado em nota de 0,0 (zero) a
10,0 (dez) pontos.

§ 12 Serd considerado aprovado no componente curricular o aluno
gue obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.

§ 292 Caso o aluno realize Exame Final, sera considerado aprovado no
componente curricular se obtiver média final igual ou superior a 6,0
(seis) pontos.

Art. 149. O Sistema Avaliativo da Faculdade UNISAPIENS dos
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componentes curriculares, composto pelas seguintes etapas:
I.Avaliacdo Bimestral 1 (N1)

[l.Avaliacdo Bimestral 2 (N2)
[ll.Avaliagdo de Segunda chamada
IV. Avaliacdo de Exame Final

§ 12 Estas etapas serdo realizadas conforme datas definidas no
Calendario Académico do Semestre Vigente e Plano de Ensino da
Disciplina.

§ 22 - O sistema avaliativo bimestral serd composto por Avaliacdo
Oficial e Atividades Avaliativas a cada bimestre e totalizara 10 (dez)
pontos.

§ 32 - A prova de segunda chamada e a prova de exame final serdo
realizadas sem nenhum custo para o aluno, na data aprazada no
Calendario Académico do semestre vigente.

Art. 150. O aluno que ndo comparecer a Avaliacdo Bimestral Oficial da
disciplina, estara automaticamente na avaliacdo de segunda chamada.
§ 19 - As provas de segunda chamada terdo o valor atribuido de 10,0
(dez) pontos e serdo desconsiderados os pontos relacionados as
atividades avaliativas do bimestre correspondente.

§ 29 - As provas de segunda chamada terdo o conteddo do semestre
todo, sendo constituida de 10 (dez) questdes.

§ 32 - Caso o aluno ndo compareca a ambas as AvaliacGes Bimestrais
Oficiais N1 e N2, ird realizar uma Unica avaliagdo de segunda chamada
e a nota obtida nessa avaliacdo serd atribuida a cada avaliacdo
bimestral ndo realizada.

Art. 151. O aluno estard automaticamente considerado em exame
final no componente curricular caso obtiver média semestral igual ou
inferior a 6,9 (seis virgula nove) pontos e igual ou superior a 4,0
(quatro) pontos.

§ 12 - Sera considerado automaticamente reprovado e sem direito a
realizar Exame Final, o aluno que obtiver média semestral igual ou
inferior a 3,9 (trés virgula nove) pontos.

§ 22 - As provas de exame final versardo sobre todo conteudo
ministrado pelo professor durante o semestre e terdo valor total de
10,0 (dez) pontos, sendo constituida de 10 (dez) questdes.

§ 39 - Sera considerado reprovado no componente curricular o aluno
que, apods a realizagdo do Exame Final, obtiver média final igual ou
inferior a 5,9 (cinco virgula nove) pontos.

§ 42 O cdlculo da Média Final é realizado considerando para calculo a
média semestral e a nota obtida no Exame Final.

§ 52 E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou ndo
autorizados pelo professor, quando da elaboragdo dos trabalhos, de
verificagGes parciais, exames ou qualquer outra atividade, que resulte
na avaliacdo de conhecimento, por atribuicGes de notas, sem prejuizo
da aplica¢do de sangdes cabiveis por ato de improbidade académica.
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Art. 152. Pode ser concedida revisdao de prova, por meio de
requerimento escrito e fundamentado, dirigido ao Coordenador do
Curso, no prazo de dois dias letivos a contar da data da publicacdo da
nota no portal do aluno.

§ 12 Interposto o pedido de revisdo de prova, o Coordenador do Curso
verificard se os requisitos objetivos estdo preenchidos. Em caso
afirmativo, concederd prazo de cinco (05) dias letivos para que o
Professor da disciplina manifeste-se acerca do requerimento. Em caso
negativo, sera determinado o arquivamento do requerimento.

§ 29 A revisdo feita pelo Professor da disciplina serd devidamente
fundamentada.

§ 32 N3o aceitando a decisdo do Professor da disciplina, o académico,
desde que fundamente e justifique por escrito, podera solicitar ao
Coordenador de Curso que submeta seu pedido de revisdo a
apreciacdo de uma banca. Esta tera cinco (05) dias letivos para avaliar
a prova.

§ 42 A banca sera composta por dois professores, preferencialmente
da drea, para andlise do mérito.

§ 52 Se ambos concordarem em alterar a nota, essa é a decisdo que
prevalece; ndo havendo unanimidade, permanece a nota atribuida
pelo Professor da disciplina.

Art. 153. A avaliacdo de desempenho académico para os Cursos em
EAD sera verificada em cada disciplina, por meio de instrumentos que
comprovem rendimento académico e de atividades didatico-
pedagdgicas disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA,
determinadas e acompanhadas pelo professor-tutor responsavel pela
disciplina. Sera obrigatdria a realizagdo de 01 (uma) Prova Presencial,
em cada disciplina, de acordo com as datas estabelecidas no
Calendario Académico e ou calendario da disciplina.

§ 12 As Provas Presenciais serdo bimestrais, cobrindo todos os
conteldos de cada disciplina. A apura¢do do rendimento académico
serd feita considerando-se o aproveitamento académico (atingimento
da média).

§ 29 Para apuragdo do aproveitamento académico, utilizar-se-a os
mesmos critérios das avaliagdes das disciplinas presenciais (vide Art.
1489) e sera considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
nota igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 154. O aluno reprovado por ndo ter alcancado frequéncia ou as
notas minimas exigidas, repetira a disciplina, sujeito, na repeténcia, as
mesmas exigéncias de frequéncia e de aproveitamento, estabelecidos
neste Regimento e de pagamento do valor dos custos correspondente
a disciplina.

Paragrafo unico. O aluno podera cursar a disciplina em que foi
reprovado em periodo letivo especial, de acordo com a programacgao
estabelecida pelo Coordenador do Curso, estruturado com carga

173



horaria, conteudo programatico e demais exigéncias regimentais

guanto a frequéncia e aos critérios de avaliacao.

Art. 155. E promovido ao periodo letivo seguinte, o aluno aprovado em

todas as disciplinas do periodo cursado, admitindo-se ainda a

promog¢ado com pendéncias.

§ 1° E vedada matricula em disciplina subsequente se houver

pendéncia em disciplina pré-requisito para continuidade de estudos.

§ 29 Serd garantido a integralizacdao, no tempo minimo estabelecido

no Projeto Pedagdgico do aluno semestralizado.

Art. 156. O aluno em dependéncia(s) e que venha cursa-la(s) em

periodo ou regime especial ou ainda em turma normal, ou disciplina

extra, ficara obrigado ao pagamento especifico dessa(s) disciplina(s).
Secdo | - Frequéncia Obrigatodria

Art. 157. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, é
obrigatédria, vedado o abono de faltas, salvo em casos especificos
previstos na legislacdo a justificativa de falta.

§1° S3o considerados casos especificos previstos na legislacdo que
poderdo gozar do justificativa de faltas os alunos:

I.Reservistas: o Decreto-Lei n? 715/69 assegura a justificativa de faltas
para todo convocado matriculado em drgdo de formacao de reserva
ou reservista que seja obrigado a faltar as atividades civis por forca de
exercicio ou manobra, exercicio de apresentacdo das reservas ou
cerimonias civicas;

I.Oficiais ou aspirantes-a-oficiais: o Decreto n2 85.587/80 estende essa
justificativa para o oficial ou aspirante-a-oficial da reserva, convocado
para o servigo ativo, desde que apresente o devido comprovante (a lei
ndo ampara o militar de carreira; portanto suas faltas, mesmo que
independentes de sua vontade, ndo terdo direito a abono);

lll.Representantes na CONAES: de acordo com a lei que instituiu o

Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), as
instituicdes de educa¢do superior devem justificar as faltas do
estudante que tenha participado de reunides da CONAES em horario
coincidente com as atividades académicas.
§2° Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado
reprovado na disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas, das disciplinas
presenciais, conforme preceitua a Lei n? 9.394/96, salvo em casos
especificos previstos em lei, tais como:

I.Apresentacdo de Atestados de Trabalho pontuais, esporadicos ou que
se estendam até no maximo 15 dias ininterruptos;

Il.Apresentac3o de Certiddo de Obito de parentes até o 32 grau em linha
reta e colateral (até 02 dias consecutivos);

Ill.Apresentacdo de Certiddo de Casamento (até 3 dias consecutivos);

IV.Apresentacdo de Atestado de Trabalho como Mesario nas Elei¢cGes;
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V.Apresentacdo de Atestado de Atuagdo no Tribunal do Juri.
Secdo Il - Regime Especial de Aprendizagem
Art. 158. O Regime Especial de Aprendizagem, como compensacgao por
auséncia as aulas, de acordo com a legislacao em vigor sera concedido:

I.A estudante a partir do 82 més de gesta¢do ou em periodo pds-parto
terd direito a licenca maternidade com duragdo de 90 dias, nos termos
da Lei n26.202, de 17 de abril de 1975;

Il.Ao estudante portador de afeccdo congénita ou adquirida, infecgoes,
traumatismo ou outras condicdes mdrbidas com incapacidade fisica
relativa incompativel com a frequéncia as atividades académicas nos
termos do Decreto n° 1044, de 21 de outubro de 1969;

Ill.Ao estudante, no exercicio de sua liberdade de consciéncia e de
crenca, segundo os preceitos de sua religido, nos termos da lei n2
13.796, de 03 de janeiro de 2019.

§1° Nos casos previstos nos incisos | e Il do caput, o aluno ou seu
representante deverd apresentar o atestado médico, com a indicacdo
das datas de inicio e término do periodo de afastamento.

§2° Nos casos previstos no inciso lll, o aluno devera apresentar prévio
e motivado requerimento, com documento que comprove o0s
preceitos de sua religido.

Art. 159. O periodo de Regime Especial de Aprendizagem, em hipdtese
alguma, poderd ultrapassar o final do semestre letivo, salvo
deliberagdo do Colegiado do Curso.

Art. 160. O ndo cumprimento, por parte do aluno, dos exercicios
domiciliares, impossibilita a compensacdo das faltas cometidas
durante o periodo de afastamento por presencgas, o que implica em
tornar o deferimento do processo sem efeito pratico.

Art. 161. A avaliagdo do exercicio domiciliar, feita pelo professor da
disciplina, deve ser expressa por meio de nota, acompanhada pela
Coordenagao do curso que fard o registro no sistema académico.

Art. 162. Os exercicios domiciliares ndo desobrigam o aluno das
avaliagOes e dos exames finais, salvo deliberacdo pelo Colegiado do
Curso.

Paragrafo Unico. As avaliagGes e exames finais serdo aplicados na
Faculdade, salvo em casos excepcionais em que o aluno esteja
impossibilitado de comparecer a Instituicao.

Art. 163. O Coordenador de Curso podera solicitar um laudo médico
em casos de acentuada reincidéncia de atestados médicos.

Art. 164. E assegurado, de acordo com a Lei n° 13.796, de 03 de janeiro
de 2019, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenga, o direito
de mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se de prova
ou de aula marcada para dia em que, segundo os preceitos de sua
religido, seja vedado o exercicio de tais atividades, devendo-se-lhe
atribuir, a critério da instituicdo e sem custos para o aluno, nos termos
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do inciso VIlI do art. 52 da Constituicdo Federal, as seguintes
prestacOes alternativas:
[.Trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com
tema, objetivo e data de entrega definidos pela instituicdo de ensino;
Il.Prova ou aula de reposicao, conforme o caso, a ser realizada em data
alternativa, no turno de estudo do aluno ou em outro horario
agendado com sua anuéncia expressa.
§ 12 A prestagdo alternativa deverd observar os parametros
curriculares e o plano de aula do dia da auséncia do aluno.
§ 22 O cumprimento das formas de prestacdo alternativa de que trata
este artigo substituird a obrigacdo original para todos os efeitos,
inclusive regularizacao do registro de frequéncia.
Art. 165. Nao serd concedido o Regime Especial de Aprendizagem ao
aluno:
I.Com solicitacdo fora do prazo de 72hs apds emissdo do atestado ou
laudo médico;
Il.Quando ndo apresentar, na ocasido da solicitacdo, os documentos
exigidos;
lll.Para as atividades de estagio supervisionado curricular e as disciplinas
e/ou atividades curriculares de modalidade pratica, que necessitem de
acompanhamento do professor e da presenca fisica do aluno, em
ambiente préprio para sua execucao.
Art. 166. O sistema avaliativo terad Instrucdo Normativa propria, de
forma a disciplinar a avaliagdo de aprendizagem.

1.20 Integragao com as redes publicas de ensino

A integracdo do curso de Pedagogia com as escolas publicas de ensino ocorre

por meio de convénios e parcerias, firmados com as redes federal, estadual e

municipal. Estas parcerias com as redes publicas possibilitam a abertura das escolas

para a realizagao do estagio curricular supervisionado dos alunos vinculados ao curso.

1.21 Pratica como Componente Curricular

Em relacdo a atividade pratica como Componente Curricular ha uma carga

horaria total de 400h (quatrocentas horas) que sdo distribuidas durante o curso, a partir

do 3%emestre. Sdo desenvolvidas as seguintes tematicas: Pratica como Componente

Curricular | - Histdria da Cultura Africana, Afro-Brasileira e Etnico Racial, Pratica como

Componente Curricular ll- Temas Transversais, Pratica como Componente Curricular lll

- Género e Educacdo, Pratica como Componente Curricular IV - Filosofia da Religido,

Pratica como Componente Curricular V- Direitos Humanos, Pratica Componente
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Curricular VI- Linguagens e Lingua Portuguesa, as praticas como Componentes
Curriculares sao acompanhadas do professor. Além dessas horas, ainda se preza por
aulas, cujos alunos mantém-se em constante atividade, seja em apresentacdo de
trabalhos em instituicdes escolares ou em forma de regéncia, acompanhadas pelo
docente responsavel.

As atividades praticas de ensino no curso de Pedagogia nao ficardo restritas ao
campo do estagio curricular obrigatdrio. Elas estardo imbricadas em todas as atividades
formativas, presentes durante todo o curso. As praticas serdo desenvolvidas por meio
de procedimento de observacdo, reflexdao sobre os contextos educativos e registros,

visando a proposicao para solucdo de problemas que se apresentam no cotidiano.

1.22 Numero de vagas

Numero de vagas no turno noturno: 400 vagas anuais.

Ao propor o numero de 400 vagas anuais para o curso, o NDE consultou dados
quantitativos e qualitativos que refletiram a demanda regional para o curso, dentre
eles a demanda de formandos no ensino médio, a quantidade de cursos de Pedagogia
ofertados no municipio e em seu entorno, o crescimento de matriculados no curso de
acordo com o Censo da Educacdo Superior e as pesquisas feitas junto a comunidade
académica dedicada aos estudos do mercado de trabalho brasileiro, assim como as

instituicGes que mensuram as taxas de desemprego no pais.

A partir de entdo, o numero de vagas foi definido e adequado a dimensao do
corpo docente, ao corpo de tutores e as condicdes de infraestrutura fisica e tecnoldgica

para a oferta do curso na modalidade a distancia.
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DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

2.1 Nucleo Docente Estruturante — NDE
O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura em Pedagogia

esta constituido conforme disposto Resolugdo CONAES N° 1, de 17/06/2010, tendo o
coordenador de curso como integrante; esse atua no acompanhamento, na
consolidagdo e na atualizagcdo do PPC, realizando estudos e revisdes periddicas,
verificando o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formacdo do
estudante e analisando a adequacdo do perfil do egresso. O NDE esta constituido da

seguinte forma:

v E composto por 5 docentes do curso, estrategicamente engloba integrantes das
variadas dreas do conhecimento que sao integradas na Matriz Curricular do
curso assegurando a manutencdo de um curso de formacdo ampla e capaz de
atender a todas as necessidades do mercado;

v" 100% com titulacdo académica em programas de pds-graduacio Stricto Sensu;

v' 100% atuam em regime de trabalho parcial ou integral, sendo que 20% deles

possuem regime de trabalho em tempo integral.

Quadro 8 - Membros do Nucleo Docente Estruturante - NDE

MEMBRO TITULACAO REGIME DE TRABALHO
Sirlene Borges da Silva Ramos Mestre Integral
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra Mestre Parcial
Marcos Aurélio Marques Doutor Parcial
Eliete Maria de Souza Mestre Parcial
Magda Regina Dias Farias Mestre Integral

Entre as atribuicdes do NDE, temos: elaborar, acompanhar a execucao, propor
alteragdes no Projeto Pedagdgico do Curso e/ou estrutura curricular e disponibiliza-lo
ao Colegiado do Curso para aprovacdo/ homologacdo; avaliar, constantemente, a
adequacao do perfil profissional do egresso do curso; zelar pela integracdo curricular
interdisciplinar entre as diferentes atividades académicas; zelar pelo cumprimento das

Diretrizes do Curso; propor, no PPC, procedimentos e critérios para a auto avaliacao
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do curso; propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na autoavalia¢ao
e na avaliagdo externa; atuar no acompanhamento, na consolida¢ao e na atualizagao
do PPC, realizando estudos e atualizacdo periddica, verificando o impacto do sistema
de avaliagdo de aprendizagem na formacgdo do estudante e analisando a adequacado do
perfil do egresso, considerando as DCN’s e as novas demandas do mundo do trabalho;
planejar procedimentos e estratégias para permanéncia de parte de seus membros até
o ato regulatdrio seguinte; Verificar e atualizar, caso haja necessidade, a matriz
curricular do curso, em consonancia com Diretrizes Nacionais do Curso e mercado de
trabalho e deverd encaminha-la para homologac¢ao do Colegiado de Curso respectivo;
Elaborar relatdrio de estudo que, considerando o perfil do egresso constante no PPC,
demonstra e justifica a relagdao entre a titulacdo do corpo docente previsto e seu
desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade para analisar os
conteludos dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a atuacao
profissional e académica do discente, e fomentar o raciocinio critico com base em
literatura atualizada, para além da bibliografia proposta, proporcionar o acesso a
conteudo de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao
perfil do egresso, e incentivar a producdao do conhecimento, por meio de grupos de
estudo ou de pesquisa e da publicacdo; Elaborar relatério de estudo que, considerando
o perfil do egresso constante no PPC, demonstra e justifica a relacdo entre a
experiéncia profissional do corpo docente previsto e seu desempenho em sala de aula,
de modo a caracterizar sua capacidade para apresentar exemplos contextualizados
com relagdo a problemas praticos, de aplicacdao da teoria ministrada em diferentes
unidades curriculares em relacdo ao fazer profissional, manter-se atualizado com
relacdo a interacdo contelddo e prdtica, promover compreensdo da aplicacdo da
interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as competéncias previstas no PPC
considerando o conteldo abordado e a profissdo; Elaborar relatério de estudo que,
considerando o perfil do egresso constante no PPC, demonstra e justifica a rela¢ao
entre a experiéncia no exercicio da docéncia superior do corpo docente previsto e seu
desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade para promover
acdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor o conteldo em
linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos

contextualizados com os contelddos dos componentes curriculares, elaborar atividades
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especificas para a promocgdo da aprendizagem de alunos com dificuldades e avalia¢des
diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinicdao de sua
pratica docente no periodo, exercer lideranca e ter sua producdo reconhecida;
Elaborar relatério demonstrando adequagdo da bibliografia comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC, entre o nimero de vagas
autorizadas (do proprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo. Indicar
assinaturas de acesso virtual, de periddicos especializados que suplementam o

conteudo administrado nas UC.

O regulamento do NDE traca seus objetivos, os quais, dentre eles, pode-se
mencionar a realizacdo de atualizagdo periddica, andlise dos resultados das avaliagGes
internas e externas e orientacdo para que haja adequacdo ao perfil do egresso,

considerando as DCNs e as novas demandas do mundo do trabalho.

Os membros do NDE gozam de estabilidade e s6 serao excluidos do nucleo antes
do término do mandato em casos graves, previamente justificados pelo coordenador

do curso, que dirigird e orientard o NDE ou em casos de solicitacdo do membro.

2.2 Equipe multidisciplinar

A equipe multidisciplinar é composta por colaboradores de diferentes areas,
responsaveis e destinados a atender as demandas dos programas e ou atividades que
utilizam a metodologia EAD, de forma a possibilitar a acessibilidade comunicacional,
disponibilizacdo por diferentes midias, suportes e linguagens, plano de atualizacdo do
material didatico, bem como o apoio a producao de material autoral pelo corpo

docente, quando for o caso.

O trabalho dessa equipe oferece possibilidades de criar novas praticas educativas
e formas de organizar os processos de aprendizagem. A implementacdo exige uma
organizacdo de suporte administrativo e tecnolégico, além de uma mediacdo

pedagdgica que garanta condicdes necessarias a efetivacdo do desenvolvimento.

A Equipe Multidisciplinar € composta pelos seguintes profissionais:
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Coordenador de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE): responsaveis pela
definicdo das disciplinas envolvidas e suas respectivas ementas de acordo com o

previsto no PPC.

v' Coordenador de EaD: responsavel pelo levantamento de fornecedores e
avaliacdo da qualidade do material produzido.

v Coordenador pedagdgico: atua diretamente com os coordenadores dos cursos,
orienta e capacita os docentes no trabalho de elaboracdo a fim de esclarecer
formas e critérios fundamentais para a organizacao dos procedimentos, além
de ser responsdvel pela avaliagao da qualidade do material produzido.

v' Coordenador Operacional: responsavel pela disponibilizacdo do material
didatico no ambiente virtual de aprendizagem.

v Revisor Ortografico: Responsdavel pela revisdo ortogréafica dos materiais para

postagem no AVA.

Sao atribui¢des da equipe multidisciplinar:

Organizar o material didatico de acordo com a EaD;
Planejar, supervisionar e auxiliar nas atividades e cronogramas de producao;
Analisar, revisar e validar os materiais entregues;

Editar conteidos em versdes para web e para impressao, quando necessario;

LSRN N NN

Acompanhar a execucdo do plano de acdo em todas as suas etapas.

2.3 Atuagao do coordenador

Para que a proposta pedagdgica se concretize com niveis de exceléncia e o
desenvolvimento dos estudantes ocorra, de fato, dentro dos principios da formacgao
por competéncias, a coordenacdo de cursos, na modalidade a distancia, deve ser
exercida por profissionais com formagao académica consolidada e reconhecida

experiéncia em suas respectivas areas de atuacao.

Assim, a coordenadora do curso é a Prof.2 Me. Sirlene Borges da Silva Ramos.
Mestre em Letras pela Universidade de Passo Fundo (2023). Especialista em
Psicopedagogia e Especialista em Gestdao Educacional - Orientagdao e Supervisao

Educacional pelo Instituto Mato-grossense de Pds-Graduagdo (2006). Graduada em
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Pedagogia pela Centro Universitario Claretiano (2016), Graduada em Licenciatura em
Letras pela UNIPEC (2002). Atua na area a mais de 31 anos na educagao basica e 5 anos

Nno ensino superior como docente e tutora.

As atribui¢cdes do coordenador estao previstas no regimento da IES e dentre elas
destacam-se as seguintes acdes estratégicas na gestdo e conducdo do curso:
preparagao e coordenagao das reunides de Colegiado de Curso; representatividade
nos 6rgaos colegiados; coordenacdo das atividades do NDE; acompanhamento dos
projetos em andamento; acompanhamento das atividades de campo;
acompanhamento dos docentes na elaboragdo e desenvolvimento dos Planos de
Ensino; acompanhamento do desempenho académico dos docentes;
acompanhamento do rendimento dos discentes, ademais, elabora e executa um plano
de acdo, dispondo de indicadores de desempenho da coordenacdo e administra a
potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integracao e a melhoria

continua.

As atribuicOes do coordenador estdo previstas no regimento da IES.

Em suma, a atuagdo do Coordenador tem como pilar a gestao do curso, visando
administrar as potencialidades do corpo docente, de forma a favorecer a integracdo e
melhoria continua, primando pela boa relagdo com discentes, docentes, tutores e
equipe multidisciplinar, sendo pautada em um plano de acdo que deverad ser
documentado e compartilhado, dispondo de indicador de desempenho disponiveis e

publicos.

Relagcdo com os docentes, tutores e equipe multidisciplinar

A relacdo do Coordenador do curso de Licenciatura em Pedagogia com o corpo
académico é a de ser um elo entre os docentes, discentes, tutores, equipe
multidisciplinar e a Instituicdo. Ser um gestor que promove um ambiente de
cooperacdo, um estimulador da aprendizagem sendo um lider disseminador dos
propésitos do curso alinhados ao Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e

comprometido com a formacao do académico.
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A relacdo com o corpo discente, docente, tutores e equipe multidisciplinar se
manifestard no dia a dia, acompanhando a rotina académica ou por meio de reunides.
Quanto a relacdo com o Nucleo Docente Estruturante — NDE e Colegiado do Curso, esta
serd para momentos apropriados para a reflexao e atualizagao da proposta do curso e

demais alinhamentos de inicio e término de semestre.

Relagao com os discentes

A Faculdade Unisapiens tem por intuito que seus discentes obtenham éxito em
todas as etapas as quais vivenciaram durante o curso de graduacdo, para tal visara a
permanéncia, a integracdo, a participacdo, apoio e atendimento multidisciplinar
voltado para a orientacdo dos académicos que estejam passando por algum problema

que afete o desempenho académico.

Assim sendo, a relacdo do Coordenador do Curso com o discente é de
importancia fundamental, no sentido de atender seus anseios, suas necessidades e
expectativas com relacdo ao curso e ao mercado de trabalho, bem como detectar
dificuldades que esteja interferindo no processo ensino aprendizagem, orientando
para o nucleo de atendimento ao aluno, de modo que ele tenha ampliacdo dos
atributos cognitivos, culturais e pedagdgicos que o leve a uma experiéncia académica

ampla e plena.

Participacdo do coordenador em érgdos colegiados e outros

O coordenador do curso participa como presidente nato do seu colegiado,
formado por representantes docentes indicados pelo corpo docente do curso e
representante discente indicado por seus pares. O coordenador do curso esta

envolvido em todos os assuntos académicos e administrativos que tramitam no curso.

O colegiado de curso é normatizado por regulamento proprio.

2.4 Regime de trabalho do coordenador de curso

O coordenador do curso atua em regime de trabalho integral, possibilitando o
atendimento da demanda, considerando a gestao do curso, representatividade no

colegiado de curso e superiores, visando administrar as potencialidades do corpo
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docente, de forma a favorecer a integracdao e melhoria continua , primando pela boa
relagdo com discentes, docentes, tutores e equipe multidisciplinar, sendo pautada em
um plano de acdo que é documentado e compartilhado, dispondo de indicador de

desempenho disponiveis e publicos.

2.5 Corpo docente: titulagao

Entre outras atribuicdes previstas no Plano de Cargos e Salarios dos docentes da
Faculdade Unisapiens, os docentes devem analisar os conteldos dos componentes
curriculares, abordando a sua relevancia para a atuacdo profissional e académica do
discente, fomentar o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para além da
bibliografia proposta, é proporcionar o acesso aos conteudos de pesquisa de ponta,

relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso

O corpo docente é validado pelo NDE sob a orientagdo do coordenador do curso
de modo a concretizar, ao egresso, as habilidades e competéncias indicadas no perfil

do egresso.

A escolha ndo é arbitraria ou fundamentada apenas na titulacdo: analisa-se
também a experiéncia docente, sua afinidade com os conteldos curriculares, a
disposicdo de usar métodos e didaticas inovadores, sua atuacdo profissional e
aderéncia a bibliografia proposta. A pesquisa e o incentivo a publica¢ado, a participacao
de grupos de estudo e da iniciacdo cientifica sdo tarefas que todos os docentes devem

desempenhar.

Todas essas caracteristicas sao pensadas e discutidas pelo NDE que, ao final,
produz um relatdrio justificando a relagdo entre a titulagdao do corpo docente indicado

relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso previsto no PPC.

O corpo docente previsto estd composto por 09 professores sendo 07 mestres e

02 especialistas.
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Quadro 9- Titulagdo corpo docente do curso

DOCENTE TITULAGAO
Aleksander Allen Nina Palitot Mestre
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra Mestre
Eliete Maria de Souza Mestre
Marcos Aurélio Marques Doutor
Raimundo Lazaro da Silva Especialista
Magda Regina Dias Farias Mestre
Matheus Lucas Maciel Leal Mestre
Sirlene Borges da Silva Ramos Mestre
Vitdria Siton Buganeme Especialista

2.5.1 Apoio Didatico Pedagdgico Aos Docentes

A orientacdo do trabalho pedagdgico fica a cargo da Coordenacdo Académica. E

funcdo da coordenacdao, em conjunto com o NDE e demais professores, pensar,

acompanhar o ensino e propor solucdes estratégicas para a consecucdo dos objetivos

de ensino-aprendizagem.

Espera-se desta equipe especializada, a producdo do conhecimento por meio de

publicacdes na area de modo a disponibilizar recursos para um ensino de qualidade.

Nas reunides pedagodgicas semestrais, bem como nas reunides do NDE, os

docentes trazem feedback sobre os conteldos curriculares desenvolvidos ao longo do

semestre enfatizando a relevancia dos mesmos em relagdo a formacao profissional do

aluno. Em sala de aula a observancia da bibliografia basica e complementar é utilizada,

porém os docentes ndo se atém apenas a isso, indicando outras formas de

aprofundamento dos conteudos, quer seja por novas leituras ou videos.
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2.6 Regime de trabalho do corpo docente do curso

O corpo docente tem atuacdo integral, parcial e horista, capaz de propiciar o

atendimento da demanda existente, principalmente, no tocante ao atendimento aos

discentes. Ha a participacdo efetiva nas reunides de colegiado para a discussao dos

assuntos relevantes ao curso, o planejamento didatico com a descrigdo pormenorizada

das competéncias de cada componente curricular, dos temas de cada encontro,

sistemas de avaliagdo e referéncias bibliograficas basicas e complementares, bem

como a preparagdo e auxilio nas corre¢des das avaliagbes de aprendizagem, tudo

devidamente documentado por plano de aula de cada docente.

O Curso Licenciatura em Pedagogia é formado por 09 professores sendo 03 em

regime de trabalho de tempo parcial, 02 em regime de tempo horista e 03 em regime

de tempo integral, conforme quadro abaixo.

Quadro 10 - Corpo Docente do Curso

DOCENTE REGIME
Aleksander Allen Nina Palitot Horista
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra Parcial
Eliete Maria de Souza Parcial
Marcos Aurélio Marques Parcial
Raimundo Lazaro da Silva Horista
Magda Regina Dias Farias Integral
Matheus Lucas Maciel Leal Integral
Sirlene Borges da Silva Ramos Integral
Vitdria Siton Buganeme Horista

2.7 Experiéncia Profissional do Docente e Experiéncia no Exercicio da Docéncia

Superior

O_corpo docente do Curso Licenciatura em Pedagogia da Faculdade Unisapiens

possui experiéncia profissional no mundo do trabalho que permite apresentar
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exemplos contextualizados com relacdo a problemas praticos, de aplicacdo da teoria
ministrada em diferentes unidades curriculares em relagdo ao fazer profissional,
atualizar-se com relacdo a interacdo conteldo e pratica, promover compreensdo da
aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as competéncias

previstas no PPC considerando o conteuddo abordado e a profissao.

Os docentes do Curso de Licenciatura em Pedagogia da Faculdade Unisapiens,
possuem experiéncia na docéncia superior, de forma que a exercer a lideranca em sala
de aula, sejam reconhecidos pela sua producdo. As referidas experiéncias permitem
desenvolver ag¢des que identifiguem as dificuldades dos discentes, exponham o
conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentem exemplos
contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares, e elaborem
atividades especificas para a promocdo da aprendizagem de discentes com

dificuldades e avalia¢cGes diagndsticas, formativas e somativas.

No guadro abaixo, apresenta-se sucintamente o tempo de experiéncia do corpo
docente no mercado de trabalho, o tempo de experiéncia docente, titulacdo e em que

areas cada um contribui para a formagao do aluno.

Quadro 11 - Experiéncia no Ensino Superior e Experiéncia Profissional dos Docentes do Curso

TEMPO DE EXERCICIO (ANOS)
i DOCENTE DOCENTE NAO DOCENTE
Area de
. Exp. docente | Exp. docente na| Exp. Profissional em
Nome do Docente Formacao
no Ensino Educacao sua area de atuagao
Superior Basica docente
Aleksander Allen Nina| Licenciado em
05 20 15
Palitot Historia
Ana Celia Privado dos | Licenciatura em
09 15 22
Santos Bezerra Pedagogia
Licenciatura em
Eliete Maria de Souza 15 06 09
Letras
Marcos Aurélio Licenciatura em
15 10 15
Marques Letras
Magda Regina Dias Licenciatura em
07 16 28
Farias Pedagogia
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Matheus Lucas Maciell Licenciatura em
06 0 0
Leal Matematica
Raimundo Lazaro da| Bacharelado em
15 0 39
Silva Administracdo
Sirlene Borges da Silva| Licenciatura em
05 31 05
Ramos Pedagogia
Licenciatura em
Vitéria Siton
Letras- 02 04 0
Buganeme
Portugués

Quadro 12 - Experiéncia na Docéncia do Ensino Superior

. . DOCENTES
EXPERIENCIA DE DOCENCIA SUPERIOR

Ne %
Sem experiéncia 0 0%

De 1 a4 anos 1 11%

De 5 a9 anos 5 56%

Acima de 10 anos 3 33%

Numero total de docentes 09 | 100%

Quadro 13 -Experiéncia na Docéncia do Ensino Superior
. . . i DOCENTES
EXPERIENCIA DE DOCENCIA EDUCACAO BASICA

Ne %

Sem experiéncia 2 22%

De 1 a4 anos 1 11%

De 5 a9 anos 1 11%

Acima de 10 anos 5 56%

Numero total de docentes 09 100%

Quadro 14 - Experiéncia Profissional

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM SUA AREA DE ATUACAO DOCENTES
DOCENTE Ne %

Sem experiéncia 2 22%

De 1 a4 anos 1 11%

De 5 a9 anos 2 22%

Acima de 10 anos 4 45%

Numero total de docentes 09 [100%
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O corpo docente foi indicado pelo NDE e um dos critérios foi a experiéncia na
docéncia do ensino superior. Observou-se o curriculo dos docentes, a avaliacdo dos
docentes que ja atuam na instituicdo em outros cursos e os critérios de admissao

previstos no regimento da IES.

Todos os critérios foram analisados e discutidos e referendados pelo NDE
gerando um relatério que justifica a relacdo entre a experiéncia profissional e seu
desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade para apresentar
exemplos contextualizados com relacdo a problemas praticos, de aplicacdo da teoria
ministrada em diferentes unidades curriculares em relacdo ao fazer profissional,
manter-se atualizado com relagdo a interacdo conteudo e prdtica, promover
compreensdao da aplicacdo da interdisciplinaridade considerando o conteddo
abordado e a formacao profissional. Foi analisada a capacidade de expor o contetdo
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentacdo de exemplos
contextualizados com as ementas dos componentes curriculares, elaboragdo de

atividades inovadoras para a promocao da aprendizagem de alunos.

2.8 Experiéncia no exercicio da docéncia na educagao a distancia

O corpo docente foi indicado pelo NDE e um dos critérios foi a experiéncia da
docéncia na educacdo a distancia. Observou-se o curriculo dos docentes, a avaliacdo
dos docentes que ja atuam na instituicdo em outros cursos e os critérios de admissao

previstos no regimento da IES.

Assim sendo, a experiéncia do corpo docente no exercicio da docéncia na
educacdo a distancia permite identificar as dificuldades dos discentes, expor o
conteddo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos

contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares.
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Quadro 15 - Experiéncia no Exercicio da Docéncia EAD

EAD
(Tempo de exercicio em anos)
Nome do Docente
Aleksander Allen Nina Palitot 02
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra 08
Eliete Maria de Souza 03
Marcos Aurélio Marques 10
Magda Regina Dias Farias 03
Matheus Lucas Maciel Leal 06
Raimundo Lazaro da Silva 04
Sirlene Borges da Silva Ramos 05
Vitdria Siton Buganeme 02

2.9 Experiéncia no exercicio da tutoria na educagao a distancia

O corpo de tutores foi indicado pelo NDE e um dos critérios foi a experiéncia da
tutoria na educacdo a distancia. Observou-se o curriculo dos tutores, a avaliacdo dos
tutores que ja atuam na instituicdo em outros cursos e os critérios de admissao
previstos no regimento da IES. Todos os critérios foram analisados, discutidos e

aprovados pelo NDE.

A experiéncia do corpo de tutoria, descrita no quadro abaixo permite fornecer
suporte as atividades dos docentes, realizar mediacao pedagdgica junto aos discentes,
demonstrar inequivoca qualidade no relacionamento com os estudantes,
incrementando processos de ensino aprendizagem, e orientar os alunos, sugerindo

atividades e leituras complementares que auxiliam sua formacao.
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Quadro 16 - Experiéncia no Exercicio da Tutoria em EAD

EAD -Tutoria
(Tempo de exercicio em anos)
Nome do Docente
Aleksander Allen Nina Palitot 01
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra 08
Eliete Maria de Souza 03
Marcos Aurélio Marques 10
Magda Regina Dias Farias 03
Matheus Lucas Maciel Leal 05
Raimundo Lazaro da Silva 02
Sirlene Borges da Silva Ramos 05
Vitéria Siton Buganeme 02

2.10 Atuagao do colegiado de curso ou equivalente

O colegiado do Curso de Licenciatura em Pedagogia, da Faculdade Unisapiens,
estd institucionalizado por meio de Portaria, possui representatividade dos segmentos,
conforme previsdao no regimento interno, retine- se com periodicidade determinada,
ordinariamente, em datas fixadas no Calendario Anual, e, extraordinariamente,
guando convocado pelo coordenador de curso, por iniciativa prépria, por solicitacao
superior, ou a requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros sendo suas reunides
e as decisdes associadas devidamente registradas em atas, havendo um fluxo
determinado para o encaminhamento das decisdes, dispoe de sistema de suporte ao
registro, acompanhamento e execucao de seus processos e decisdes e realiza avaliacao

periddica sobre seu desempenho, para implementacao ou ajuste de praticas de gestao.

Ressalta-se que o processo de gestdo académica da Faculdade Unisapiens
orienta-se por principios que favorecam o trabalho participativo, envolvendo decisbes
colegiadas com reunides periddicas, existéncia de fluxo determinado para o
encaminhamento das decisdes, sistema de suporte ao registro, acompanhamento e
execucdo de seus processos e decisoes e realizacdo de avaliagcdo periddica sobre seu

desempenho, para implementagao ou ajuste de praticas de gestao. Para tanto,
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estabelece no seu regimento o Colegiado de Curso como 6érgdo deliberativo e
consultivo, ocupando-se das questdes técnico-pedagdgicas pertinentes ao ensino, a

iniciagdo cientifica e extensao.

Integrado pelo coordenador do curso, pelos docentes que dele fazem parte e
representacado discente ele possui como principais atribui¢cdes: propor, para posterior
aprovac¢ao do Conselho Académico, o projeto pedagdgico, os programas e planos de
ensino das disciplinas do curso; apreciar projetos de ensino e extensdo, ouvida a
Diretoria Geral, e acompanha-los, direta ou indiretamente, depois de aprovados pelo
Conselho Académico, e quando implicarem novas despesas ndo previstas no
orcamento anual, mediante aprovacao da Mantenedora; emitir parecer sobre o plano
anual de trabalho, elaborado pelo coordenador de curso em a¢ao compartilhada com
os docentes vinculados ao curso, do qual constem a proposta orcamentaria e o
calendario previsto referente as atividades de ensino, extensdo e gestdo atinentes ao
curso; elaborar estudos e planos de modificacdes curriculares, objetivando o
aperfeicoamento do curso, ouvido o corpo docente a ele vinculado; apreciar
programas de producdo académica inerentes as areas do saber abrigadas pelo curso,
elaborados pelos docentes vinculados ao curso e pelo seu coordenador; propor
medidas para desenvolvimento e aperfeicoamento de metodologias préprias ao
processo de ensino-aprendizagem; propor a admissdo de monitor e de bolsistas de
iniciacao cientifica e indicar as caréncias nesta drea, obedecidas as normas estatutarias
e regimentais; promover, em articulacio com a Diretoria Académica, a avaliacdo
institucional das atividades de ensino e extensdo, bem como a avaliagdo do
desempenho docente e propor medidas que visem a melhoria do processo ensino-
aprendizagem; desenvolver a¢do integrada com os érgaos técnicos e de apoio, para
melhor desenvolvimento do ensino e da extensdo; opinar sobre admissdo, promocgao
e afastamento de docentes do curso; deliberar sobre a organizacao e administracao
dos laboratodrios e de outros recursos didaticos, quando estes integrarem as atividades
de ensino e pesquisa no ambito da Coordenacdo do Curso; propor normas de
funcionamento dos estdgios curriculares; pronunciar-se, em grau de recurso, sobre
aproveitamento de estudos e adaptagGes curriculares de alunos transferidos e

diplomados; na esfera de sua competéncia, exercer as demais atividades previstas no
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arcabouco juridico-institucional, ou que lhe sejam determinadas por decisdo dos

orgdos superiores.
2.12 Titulagao e formacgao do corpo de tutores do curso

Os tutores do Curso de Licenciatura em Pedagogia sdao graduados na drea da
disciplina pelas quais sdo responsaveis e 78% possuem titulagdo obtida em pods-

graduagdo em stricto sensu.

Quadro 17 - Titulagdo, Formagdo do Corpo de Tutores

Nome do Docente Area De Formagio Titulagdo Maxima
Aleksander Allen Nina Palitot Licenciatura em Histdria Mestre
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra Licenciatura em Pedagogia Mestre
Eliete Maria de Souza Licenciatura em Letras Mestre
Marcos Aurélio Marques Licenciatura em Letras Doutor
Magda Regina Dias Farias Licenciatura em Pedagogia Mestre
Matheus Lucas Maciel Leal Licenciatura em Matemética Mestre
Raimundo Lazaro da Silva Bacharelado em Administracdo Especialista
Sirlene Borges da Silva Ramos Licenciatura em Pedagogia Mestre
Vitdria Siton Buganeme Licenciatura em Letras Especialista

2.13 Experiéncia do corpo de tutores em educagao a distancia

A experiéncia em educacao a distancia do corpo tutorial permite identificar as
dificuldades dos discentes, expor o conteido em linguagem aderente as caracteristicas
da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes
curriculares e elaborar atividades especificas, em colabora¢cdo com os docentes, para
a promocdo da aprendizagem de alunos com dificuldades, e adota praticas

comprovadamente exitosas e inovadoras no contexto da modalidade a distancia.

O corpo de tutores do Curso de Licenciatura em Pedagogia tem 100% de tutores

com experiéncia em educagao a distancia, conforme demonstrado no quadro abaixo:
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Quadro 18 - Experiéncia do Corpo de Tutores em EAD

Nome do Docente Experiéncia em EAD
Aleksander Allen Nina Palitot 02
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra 08
Eliete Maria de Souza 03
Marcos Aurélio Marques 10
Magda Regina Dias Farias 03
Matheus Lucas Maciel Leal 06
Raimundo Lazaro da Silva 04
Sirlene Borges da Silva Ramos 05
Vitdria Siton Buganeme 02

2.14 Interagao entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia),
docentes

A Faculdade Unisapiens propde, prioritariamente, uma aprendizagem
colaborativa de forma que os atores envolvidos possam contribuir na construcdo do
processo educacional, buscando garantir a mediacdo e a articulacdo entre os atores
envolvidos no processo ensino-aprendizado, tais como os tutores, docentes e
coordenadores do curso. Assim, ha um planejamento devidamente documentado do

fluxo de interagao para encaminhamento de questdes do curso.

De forma a buscar as melhorias no processo de interacdo sdo realizadas
avaliacbes periddicas para a identificacdo de problemas ou incremento na interagdo

entre os interlocutores.

Assim sendo, coordenac¢do de curso, coordenacao do Nucleo de Educagdo a
distancia, docentes e tutores antes e ao longo do semestre letivo visam uma constante
interacdo, por meio de reunides presenciais e também mediadas pela tecnologia da

informacdo e comunicacdo, tais como:

voowAmbiente virtual de aprendizagem - AVA,
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v E-mail Institucional
v Grupos Institucional de WhatsApp

v" Ferramentas do G Suite

Esses encontros periddicos devem provocar a reflexdo sobre as praticas
pedagégicas adotadas, motivar a troca de experiéncias e acompanhar o

desenvolvimento do curso e o desempenho dos estudantes.

Para a referida interagdo a Instituicao também disponibiliza espagos coletivos,
como gabinetes de trabalho individuais, amplo acesso a biblioteca e laboratérios para
execucado de atividades ligadas a estudos, pesquisas, planejamentos e avalia¢des. O
espaco de trabalho oferece, ainda, computador ligado em rede, o que favorece a
realizacdo das atividades relacionadas a estudos, pesquisas e planejamento

académico.

As avaliagOes realizadas pelo CPA (comissao prépria de avaliagdao) nos semestres
verificam se as acOes planejadas alcancaram seus objetivos na promoc¢do de uma
formacdo com qualidade aos estudantes, a fim corrigir acGes posteriores dos

profissionais envolvidos no trabalho pedagdgico.

2.15 Produgao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e coordenadores de
curso a distancia

O corpo docente foi indicado pelo NDE e um dos critérios foi a Produgao

cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica.

No quadro abaixo estd descrita a producdo cientifica, cultural, artistica e
tecnoldgica do corpo docente do Curso de Licenciatura em Pedagogia da Faculdade
Unisapiens, considerando apenas os Ultimos 03 anos. As informacgdes foram coletadas

no Curriculo Lattes do docente.

Quadro 19 - Nimero de Publicagdes dos Ultimos 3 Anos

DOCENTE N2 PUBLICAGOES
Aleksander Allen Nina Palitot 00
Ana Celia Privado dos Santos Bezerra 05
Eliete Maria de Souza 0
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Marcos Aurélio Marques 04
Magda Regina Dias Farias 06
Matheus Lucas Maciel Leal 06
Raimundo Lazaro da Silva 0
Sirlene Borges da Silva Ramos 0
Vitéria Siton Buganeme 0

2.16 Integragao Entre Ensino, Pesquisa E Extensao

As atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdao do Curso de Pedagogia da
Faculdade Unisapiens integram a comunidade circundante a comunidade académica
visando cumprir o objetivo do Ensino Superior, respondendo a Legislagdo brasileira e
as origens histdricas das Universidades e Centros de Formacgdo contemporaneas que é
compreender, propor solu¢des e formar profissionais e cidaddos para a acao positiva

na sociedade.

As praticas extensionistas sdo propostas e organizadas a partir do contexto do
perfil do egresso desejado, ou seja, com o perfil do profissional e cidadao delineado no
projeto pedagdgico. Também temos, enquanto postura pedagdgica o protagonismo
discente que na extensdo é desenvolvido a partir da acdo do professor enquanto

mediador do processo de ensino e o discente na acdo de aprendizado ativa.

A extensdo universitaria tem como objetivo possibilitar ao académico viver
experiéncias que levem a reflexdo sobre as condicdes materiais da sociedade,
considerando a troca de experiéncias e reflexdao tedrico-pratica, levando-o a uma
formacdo que se atente as reais necessidades da sociedade na escala local, regional e
nacional. Tal troca mutua de experiéncias objetiva também melhorar as condi¢des da

comunidade circundante, uma agao positiva para a sociedade rondoniense e brasileira.

A extensdo é desenvolvida no curso de forma interdisciplinar e objetivando a
integracdo intercursos, de areas similares e diferentes. Ensino e extensdo se associam
de varias formas: na curricularizacdo da extensdo a partir de componentes curriculares
semestrais em acordo com a Resolu¢cdo 07/2018/MEC e Programas e Acdes de

Extensao.
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Tais agdes extensionistas realizam o intercambio entre os debates tedrico-
pratico pela experimentagao e a agao tedrico-pratica do ambiente real, onde ensino,

pesquisa e extensdao se mesclam de forma indissociavel.

A pesquisa é desenvolvida no ambito do curso na oferta de componentes
curriculares que dialoguem com a pesquisa, na curricularizacdo da Extensdo (que tem
como entregas avaliativas a escrita cientifica), na publicacdo e realiza¢do de Editais de
Selecado de Iniciacdo Cientifica e nos eventos cientificos organizados pela IES e de fora

da IES com participacdo de discentes e docentes do curso.

Os programas e aclOes apresentadas abaixo estdo ligados ao Projeto de
Desenvolvimento Institucional (PDI), as politicas de Extensdo e Pesquisa organizadas
pelo Nucleo de Pesquisa, Pds- Graduagdo e Pesquisa (NUPPEX) e Coordenagdo de

Curso.

2.16.1 Programas De Extensao
Os programas de extensdao assim como as atividades decorrentes destes sao

organizados conjuntamente entre Coordenacdo, Corpo Docente e Discente com apoio

da Diretoria Académica e Nucleo de Pesquisa, Pés-Graduacgado e Extensao.

Programa de Responsabilidade e Inclusao Social

Neste programa estdo associados os cursos e Oficinas que proporcionam a
inclusdo (social, digital e cultural), diminuindo as barreiras tecnoldgicas e sociais,
dando acesso a populacdo carente, idosos e criancas e outros grupos sociais
vulnerabilizados ou com riscos sociais previstos. As acdes se relacionam com atividades
em campo, formacdo de recursos humanos e atividades de empregabilidade,

empreendedorismo, treinamento para a¢des técnicas e educa¢ao em saude e juridica.

Programa de Incentivo ao Desenvolvimento e Sustentabilidade Socioambiental

Este programa organiza acOes de extensao que se associam ao debate e pratica
acerca da gestdo, desenvolvimento regional e responsabilidade socioambiental, busca
da sustentabilidade organizacional e compreender os processos de desenvolvimento

regionala partir de meio de intervengdes, visitas técnicas, cursos de formagao, contato
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com a comunidade académica e organizac¢des privadas, publicas e ndo governamentais
que se relacionam com o tema em suas agles. O objetivo central deste Programa é
ampliar ag¢des de cunho sustentdvel nas organizagcdes nas esferas econdmica,
ambiental e social e compreender/propor rumos para o desenvolvimento nas escalas

local, regional e nacional.
Programa de apoio ao Empreendedorismo e Inovagao

Este programa tem como escopo central contribuir para o desenvolvimento e
ampliagao do perfil empreendedor sustentavel e social de seus académicos, docentes,
técnicos e da comunidade circundante, bem como disseminar a cultura
empreendedora na comunidade. Essas iniciativas se constituem em acdes que serao
adotadas pela IES, com vista em desenvolver as competéncias relacionadas ao egresso
gue deseja se inserir no mercado, aplicando os conhecimentos com habilidades e
atitudes, visando a transformacdo de uma sociedade pautada pelos principios de

cidadania e responsabilidade social.
Programa de Incentivo a Cultura e Patrimonio Cultural Regional

O presente programa tem como objetivo incentivar e aglutinar projetos de
extensdo que privilegiem a memaria e producdo cultural da regido em sua producao
artistica, patrimonio cultural regional, socializacdao da produgdo artistico-cultural de
novos e ja consolidados artistas. Eventos culturais com comunidades tradicionais,
artistas locais, visitas técnicas a museus e exposicdes de arte s3ao acbes que se

encaixam dentro deste Programa.

Programa de Defesa e Promogdo dos Direitos Humanos e Igualdade Etnico-

Racial

Considerando sua localizacdo espacial e cultural, a Faculdade Unisapiens,
instituicdo situada na AmazOnia Brasileira propde que as acOes deste programa
tenham como objetivo promover o combate ao racismo, a discriminagao
socioeconOmica e étnico-racial e o acesso aos Direitos Humanos para todos os

brasileiros em situacdo de vulnerabilidade mediante a promoc¢do ativa de acdes

198



extensionistas que objetivo debater os cendrios de exclusdao étnico-racial, a auto
organizagao destes grupos, os avangos da nossa democracia brasileira sobre o tema e

alternativas viaveis para a melhoria do bem estar coletivo destes grupos.

2.16.2 Programas De Pesquisa
Os programas de pesquisa, assim como as atividades decorrentes destes, sao

organizados conjuntamente entre Coordenacdo, Corpo Docente e Discente com apoio
da Diretoria Académica e Nucleo de Pesquisa, Pds-Graduagdao e Extensao,
apresentando integragao entre os setores do organograma da Instituicdo de Ensino

Superior.
Programas de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica

A IES, por meio da Diretoria Académica e do Nucleo de Pesquisa, Pds-graduacao
e Extensdo — NUPPEX, incentiva a producdo e iniciagcdo cientifica por meio dos

programas descritos abaixo:
Programa de Inicia¢ao Cientifica (PIC)

O PIC é agdo de iniciagao cientifica desenvolvida por docentes cadastrados no
Programa que orientam pelo periodo de 12 (doze) meses um discente selecionado a
partir de processo amplamente publicizado no dmbito da Faculdade Unisapiens. Os
discentes selecionados recebem bolsas no valor de desconto na mensalidade ou em
espécie, de acordo com o previsto em edital e programas de fomento ao Ensino,

Pesquisa e Extensao.
Programa de Incentivo a Producgado Cientifica

O presente programa pretende promover o aumento da producdo cientifica dos
docentes da Faculdade Unisapiens a partir da oferta de remuneracdo (na forma de
horas-aula) para docentes que se dedicarem a producdo de comunicac¢es cientificas.
E regido por edital interno de ampla divulgacdo onde as formas de participagdo e
remuneracdo serao detalhadas. O programa aglutina também o fomento a criacdo de

grupos de Estudo, Pesquisa e Ligas Académicas.
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Programa de Divulgagao Cientifica e Inter Institucionaliza¢cao da Pesquisa

O presente programa aglutina a criagdo e amplia¢ao de eventos voltados para a
comunicacdo cientifica interna e externa, visando a colaboracdo com centros de
pesquisa e instituicdes de ensino superior do estado de Ronddnia e de outras escalas
(nacionais e internacionais). E também objetivo deste programa realizar o intercambio

entre pesquisadores entre a Faculdade e entidades parceiras.
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DIMENSAO 3: INFRAESTRUTURA

O Faculdade Unisapiens conta com uma infraestrutura ampla, com espacos
padronizados e atende as questdes de acessibilidade, conforto e seguranca
necessarios para que o corpo social possa realizar as atividades académicas propostas
nos respectivos projetos pedagdégicos dos cursos, além de disponibilizar conforto,
iluminacdo, ventilacao, climatizagdo, acustica, acessibilidade, recursos e equipamentos

para garantir o alcance de seus objetivos.

Na drea de seguranga, conta com pessoal treinado e distribuido nas

dependéncias da unidade em tempo integral.

Dessa forma, a infraestrutura fisica da Instituicdo estd adequada para os cursos
em funcionamento e comporta, confortavelmente, toda a sua comunidade académica,

tanto EAD como presenciais.

A IES conta, além da sede, com 01 (um) polo de Educacdo a Distancia, bem
estruturado, padronizado, arejado, acessivel e devidamente equipado e preparado
para as atividades para as quais foi planejado. Ressalta-se que, atualmente, o polo esta

localizado na cidade de Manaus, estado do Amazonas.

Todas as estruturas (fisicas e mobiliarias), de sua sede e polo possui condi¢cdes
indispensaveis a acessibilidade e atendimento prioritario, imediato e diferenciado para
a utilizacao, com seguranca e autonomia, total ou assistida, de pessoas com deficiéncia

ou mobilidade reduzida.

Cumpre destacar que o projeto arquitetonico da IES foi elaborado de forma a
garantir a acessibilidade, em conformidade com o que determina o Decreto n2

5.296/2004, dentre outras normativas.

3.1 Espaco de trabalho para docentes em tempo integral

Os professores que trabalham em regime de tempo integral contardo com uma
sala com ar-condicionado, mesas, cadeiras e computadores completos com acesso a

internet. O espaco de trabalho viabiliza a¢Ges académicas, como planejamento
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didatico-pedagdgico, atende as necessidades institucionais, possui recursos de
tecnologias da informagao e comunicagao apropriados, garante privacidade para uso
dos recursos, para o atendimento a discentes e orientadores, e para a guarda de

material e equipamentos pessoais, com seguranga.

O espaco atende, plenamente, aos requisitos de dimensao, limpeza, iluminagao,

acustica, ventilagdo, conservagdo e comodidade necessarias a atividade proposta.

3.2 Espaco de trabalho para o coordenador

O local de trabalho para a Coordenacdo do curso esta localizado em um espaco
amplo e com todas as condi¢des de acessibilidade. O espaco viabiliza a coordenacgdo o
desenvolvimento das atividades e acdes académico-administrativas inerentes a sua

funcdo, de acordo com as atribui¢cdes constantes no Regimento da Instituicao.

O espago ainda permite o atendimento individual ou em grupos, com total
privacidade para os discentes, docentes ou sociedade civil. Possui toda a infraestrutura
mobilidria e tecnoldgica, que permite o desenvolvimento das mais distintas atividades,

dando a Coordenacdo seguranca no desenvolvimento de seu trabalho.

O coordenador possui acesso a impressora na propria sala e a internet irrestrita
e apoio do Nucleo de Atendimento e Experiéncia Docente — NAED para auxilio nas

atividades pedagdgicas.

O local ainda atende a todos requisitos de dimensao, limpeza, iluminacao,
acustica, ventilacdo, conservagdo e comodidade necessarias as atividades da

coordenacdo de curso.

3.3 Sala coletiva de professores

A sala dos professores conta com uma area total de 54,56 m2, utilizada em
tempo integral, é climatizada, possuindo nas proximidades dois banheiros com
acessibilidade, uma geladeira, computadores completos com tela de LCD e com acesso
a internet, uma mesa grande para reunides, cadeiras, armarios individuais, sofa e mesa

para café.
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Os professores contam, ainda, com uma sala de atendimento aos discentes,
climatizada, uma mesa tipo secretaria, uma mesa de reunides e cadeiras. A sala conta
ainda com o apoio de uma secretdria que auxiliara os docentes no agendamento e
encontro com discentes, docentes e corpo administrativo da IES. O espago permite o
descanso e atividades de lazer e integracdo e dispde de apoio técnico-administrativo

préprio e espago para a guarda de equipamentos e materiais com seguranga.

Ainda, atendem, plenamente, aos requisitos de dimensao, limpeza, iluminagao,
acustica, ventilagdo, conservacdo e comodidade como mesas, cadeiras, sofas,

bebedouro, necessaria a atividade proposta.

3.4 Salas de aula

A |ES possui 04 (quatro) blocos, estrutura que possibilita todas as condi¢Ges para
desenvolver as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, que dardo suporte para
oferecer e atender a demanda solicitada de alunos da faculdade e dos alunos do Curso

de Licenciatura em Pedagogia nos dias de atividade presencial (provas).

Os prédios e ambientes institucionais atendem a Lei e Normas de Acessibilidade
de pessoas com deficiéncia locomotora e deficiéncia visual, com elevadores,
adequacdo das calcadas externas e internas, bebedouros, banheiros, corrimdos das
escadas e rampas, sinalizagdo nos pisos, cadeiras identificadas, balcbes de

atendimento, prateleiras, ampliacdo de portas, sinalizacdo e mapa tatil.

Estdo disponiveis no prédio 11 salas de aulas oferecendo excelentes condi¢des
para o desenvolvimento das aulas tedricas e atividades em grupo, com espaco fisico
proporcional ao numero de académicos, todas climatizadas, bem iluminadas, acustica
e conservacao, manutencao e limpeza no minimo duas vezes ao dia, de acordo com o

turno de uso das salas.

As salas possuem carteiras estofadas e anatdomicas, quadros brancos,
equipamento multimidia e acesso a internet para a realizacdo das atividades

académicas.
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Demais recursos audiovisuais estdo disponiveis de acordo com a necessidade e
solicitagcdo prévia do docente (caixas de som, microfone, e notebooks para uso dos

académicos).

3.5 Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

Os laboratdrios de informatica sdo espagos abertos a toda comunidade
académica, podendo ser utilizados para a realizacao de aulas e atividades pedagégicas,
realizacdo de trabalhos institucionais, promoc¢dao de cursos de informatica

(treinamentos), acOes de extensdo social e pesquisa na internet.

A instituicdo conta com cinco laboratdérios de informatica com uma capacidade
total de 140 alunos. Estes sdo equipados com ar-condicionado, televisores e

computadores, todos com acesso a internet.

Existe disponibilidade de equipamentos para os cursos ofertados com
estabilidade e velocidade de acesso a internet, a rede sem fio e a adequacdo do espaco
fisico, os computadores possuem hardware e software atualizados e passam por

avaliacdo periddica de sua adequacdo, qualidade e pertinéncia.

O Laboratoério 1 (hum) é equipado com 2 projetores modelo Epson s27 HDMI,
amplificador para distribuicdo de todo o som no seu espaco e também conta com

internet Wireless.

Os Laboratdrios 2, 3, 4 e 5 sao equipados com 1 Televisdo Samsung de 55 pol.

HDMI, amplificador para distribuicdo do som em todo o espaco e internet Wireless.

A Instituicdo, conta também com notebooks de forma a atender a possiveis

planejamentos didaticos realizados pelo professor.

A Dbiblioteca também possui computadores com acesso a internet

disponibilizados para a comunidade académica.
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Polo

Para dar suporte a todas as atividades exercidas hoje pela instituicdo, uma
organizacdo tecnolégica ampara toda estrutura sendo atualizada constantemente,
para que cada vez mais nossos trabalhos possam ser entregues com qualidade e
principalmente, gerando facilidade e acessibilidade para os estudantes, colaboradores

administrativos e docentes.

Tanto o Polo quanto a sede possuem seu respectivo centro de processamento

de dados (CPD).

3.6 Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC)

O acervo da bibliografia basica é adequado em relacdo as unidades curriculares
e aos conteudos descritos no projeto do curso e estd atualizado, considerando a
natureza das respectivas unidades curriculares e, ainda, possui periddicos

especializados que suplementam o conteddo administrado nas unidades curriculares.

O acervo é adequado para as unidades de estudo do curso e compativeis com o
numero de estudantes do curso, pois todos os titulos estao referendados por relatdrio
de adequacao devidamente ratificados e assinados pelo Nucleo Docente Estruturante

- NDE.

De acordo com as unidades curriculares cada disciplina possui a indicacdao de 3

(trés) titulos na bibliografia basica.

O acervo bibliografico é virtual, por meio da Minha Biblioteca, que possui uma
base de dados com conteludo bibliografico digital, potencializando acessibilidade e
comodidade na leitura digital, além de acesso ininterrupto pelos usuarios, o que

permite aos estudantes o direito de acesso em qualquer horario e local.

Por meio da plataforma Minha Biblioteca, estudantes e docentes tém acesso
rapido e facil a milhares de titulos académicos entre as principais publica¢cdes das obras
destinadas a area de educacdo, entre outras. O catalogo abrange desde livros classicos

e [fundamentais relacionados ao curso, até livros que tratam das problematicas
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contemporaneas da profissao, sendo que todos podem ser considerados atualizados,

em relagdo a natureza de cada unidade de estudo.

Estes recursos promovem uma plataforma com acessibilidade digital,
possibilitando acesso remoto em qualquer ambiente com acesso a internet.
Preservando os aspectos de acessibilidade na web, com recursos digitais que facilitem

0 acesso e promovam uma inclusdo social assertiva na IES.

A plataforma de e-books Minha Biblioteca disponibiliza recursos para a leitura
dos e-books através do Labs. Labs s3ao recursos em andamento sendo possivel

experimentar e ver o desenvolvimento deles na plataforma.

v Recurso de Leitura em voz alta com acessibilidade para deficientes visuais;

v' Consulta na Wikipédia: selecione uma palavra do e-book para busca na
enciclopédia;

v’ ScratchPad: faca notas rapidas durante a leitura do e-book e imprima-as;

v’ Exibi¢do noturna: ajuste da luz para leitura noturna do e-book.

Contendo aproximadamente 9.000 titulos de livros digitais disponibilizados, seu

acesso, para discente e para o docente.

A Minha Biblioteca ainda oferece Plano de Contingéncia que garante o acesso

por parte dos estudantes e a qualidade do servico prestado.

3.7 Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC)

O acervo da bibliografia Complementar é adequado em relagdo as unidades
curriculares e aos conteudos descritos no projeto do curso e esta atualizado,
considerando a natureza das respectivas unidades curriculares e, ainda, possui
perioddicos especializados que suplementam o conteddo administrado nas unidades

curriculares.

O acervo é adequado para as unidades de estudo do curso e compativeis com o
numero de estudantes do curso, pois todos os titulos estdo referendados por relatdrio
de,adequacao devidamente ratificados e assinados pelo Nucleo Docente Estruturante

- NDE.
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De acordo com as unidades curriculares cada disciplina possui a indicacdao de 5

(cinco) titulos na bibliografia complementar.

O acervo bibliografico é virtual, por meio da Minha Biblioteca, que possui uma
base de dados com conteudo bibliografico digital, potencializando acessibilidade e
comodidade na leitura digital, além de acesso ininterrupto pelos usuarios, o que

permite aos estudantes o direito de acesso em qualquer horario e local.

Por meio da plataforma Minha Biblioteca, estudantes e docentes tém acesso
rapido e facil a milhares de titulos académicos entre as principais publicacdes das obras
destinadas a drea de educacgado, entre outras. O catdlogo abrange desde livros cldssicos
e fundamentais relacionados ao curso, até livros que tratam das problematicas
contemporaneas da profissdo, sendo que todos podem ser considerados atualizados,

em relagao a natureza de cada unidade de estudo.

Estes recursos promovem uma plataforma com acessibilidade digital,
possibilitando acesso remoto em qualquer ambiente com acesso a internet.
Preservando os aspectos de acessibilidade na web, com recursos digitais que facilitem

0 acesso e promovam uma inclusdo social assertiva na IES.

A plataforma de e-books Minha Biblioteca disponibiliza recursos para a leitura
dos e-books através do Labs. Labs sdo recursos em andamento sendo possivel

experimentar e ver o desenvolvimento deles na plataforma.

v Recurso de Leitura em voz alta com acessibilidade para deficientes visuais;

v' Consulta na Wikipédia: selecione uma palavra do e-book para busca na
enciclopédia;

v’ ScratchPad: faca notas rapidas durante a leitura do e-book e imprima-as;

v Exibigdo noturna: ajuste da luz para leitura noturna do e-book.

Contendo aproximadamente 9.000 titulos de livros digitais disponibilizados, seu

acesso, para discente e para o docente.

A Minha Biblioteca ainda oferece Plano de Contingéncia que garante o acesso

por parte dos estudantes e a qualidade do servico prestado.
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3.7.1 Relagdo dos Periédicos Especializados nas Principais Areas do Curso

A fim de complementar o conteddo ministrado nas unidades curriculares, é
disponibilizado acesso irrestrito a periddicos especializados, escolhidos em razdo de

sua qualidade, disponibilidade, acesso e tematica.

Quadro 20 - Periddicos do Curso

Relagao de periddicos eletronicos para o curso Pedagogia EAD

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-

3262&Ing=en&nrm=iso

Caderno CEDES - ISSN: 1678-7110

http://10www.journals4free.com/link.jsp?1=26377772

Caderno de Educagao - ISSN: 2178-079X

https://www.cadernosdapedagogia.ufscar.br/index.php/cp/issu

Cadernos da Pedagogia - ISSN: 1982- e/view/44
4440

https://www.scielo.br/j/cp/i/2023.v53/

Cadernos de Pesquisa - ISSN: 1980-5314

EDUCA - Revista Multidisciplinar em https://periodicos.unir.br/index.php/EDUCA/issue/view/539
Educacgdo - ISSN: 2359-2087

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-

7330&Ing=en&nrm=iso

Educacdo & Sociedade - ISSN: 1678-4626

3.8 Laboratdrios didaticos de formagao basica

SEDE: No total, o Curso de Licenciatura em Pedagogia dispde de 5 laboratérios de
Informatica, com nimero de computadores adequados para atender os alunos do
curso. Todos os laboratérios estdo disponiveis para atender os componentes
curriculares de cunho pratico e que necessitem da utilizagdo de informatica. Cada
laboratério atende padrdes de acessibilidade para pessoas com necessidades
especiais, contém mesas, cadeiras para discentes e para professor, quadro branco com
iluminacdo auxiliar para utilizacdo de pincel atomico, computadores desktop e

equipamento Datashow, sdo climatizados e com acesso a internet.

POLO: O polo conta com estrutura necessaria para atender aos alunos.

Os Laboratodrios de Informatica possuem Regulamento Especifico.
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3.14 Processo de controle de produgao ou distribuicao de material didatico
(logistica)
A Faculdade Unisapiens utiliza o Catdlogo SAGAH como solucdo educacional de

conteudo. E um sistema integrado que une material didatico produzido para diversos

cursos. Sendo este disponibilizado para o corpo discente e docente.

Os conteludos, da SAGAH, sdo desenvolvidos levando em consideracdo a
atomizacdo dos conteudos, que consiste em um modelo de redug¢do do contelddo a um
fragmento menor. Ou seja, utiliza o conteddo de um livro, artigo, material didatico e é
dividido em aulas. Cada aula possui uma série de itens que visam fazer com que os
alunos tenham acesso a um material diversificado, com desafios, exercicios, videos,

infograficos e conteudos tedricos.

O método SAGAH foi desenhado a partir de alguns conceitos que estdo
revolucionando o ensino superior no Brasil e no mundo, tais como Blended Learning
(aprendizagem hibrida), Flipped Classroom (sala de aula invertida). A utilizacdo deste
recurso é realizada via integracdo de sistema (maneira automatizada de fazer com que
sistemas distintos se comuniquem entre si) possibilitando a insercio de material
didatico no AVA, permitindo o discente realizar seus estudos no ambiente virtual de
aprendizagem, sem a necessidade de migracdo para outra plataforma a fim de

visualizar o material didatico.

Figura 3 - Fluxo Produg¢do de Material Diddtico
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ANEXOS

REGULAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

CAPITULO |
DAS CONDICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regulamento disciplina as atribui¢cdes e o funcionamento do Nucleo
Docente Estruturante —NDE desta IES.

Art. 22 O Nucleo Docente Estruturante — NDE — é o Orgdo Propositivo responsavel pela

concepgao, consolidacdo e atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso e de suas

atualizagdes periddicas nos termosda resolucdo CONAES N2 1, de 17 de junho de 2010.

CAPITULO Il DAS ATRIBUICOES

Art. 32 S3o atribuicGes do NDE:

VI

VILI.

elaborar, acompanhar a execucao, propor alteragées no Projeto Pedagdgico do Curso
e/ou estrutura curricular e disponibiliza-lo ao Colegiado do Curso para
aprovacdo/homologacdo;

avaliar, constantemente, a adequacao do perfil profissional do egresso do curso;
zelar pela integragdao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
académicas;

zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNs para o curso;
propor, no PPC, procedimentos e critérios para a auto avalia¢cdao do curso;

propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na auto avaliacdo e na
avaliacdoexterna;

atuar no acompanhamento, na consolidacdo e na atualizacdo do PPC, realizando
estudose atualizacdo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliagdo de
aprendizagem na formacdo do estudante e analisando a adequagao do perfil do
egresso, considerando asDCNs e as novas demandas do mundo do trabalho;

VIIl.planejar procedimentos e estratégias para permanéncia de parte de seus membros

IX.

até o ato regulatério seguinte;

Verificar e atualizar, caso haja necessidade, a matriz curricular do curso, em
consonancia com as DCNs e mercado de trabalho e deverd encaminhd-la para
homologacdo do Colegiado de Curso respectivo;

Elaborar relatério de estudo que, considerando o perfil do egresso constante no PPC,
demonstra e justifica a relacdo entre a titulacdo do corpo docente previsto e seu
desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade para analisar
os conteldos dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a
atuagdoprofissional e académica do discente, e fomentar o raciocinio critico com
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XI.

XII.

base em literatura atualizada, para além da bibliografia proposta, proporcionar o
acesso a conteudos de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das
disciplinas e ao perfildo egresso, e incentivar a produ¢dao do conhecimento, por meio
de grupos de estudo ou de pesquisa e da publicagao.

Elaborar relatério de estudo que, considerando o perfil do egresso constante no PPC,
demonstra e justifica a relacdo entre a experiéncia profissional do corpo docente
previstoe seu desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua capacidade
para apresentar exemplos contextualizados com relacdo a problemas praticos, de
aplicagdo da teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relagdo ao
fazer profissional, manter-se atualizado com relagdo a intera¢do conteudo e pratica,
promover compreensdo da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e
analisar as competéncias previstasno PPC considerando o conteudo abordado e a
profissdo.

Elaborar relatério de estudo que, considerando o perfil do egresso constante no PPC,
demonstra e justifica a relacdo entre a experiéncia no exercicio da docéncia superior
do corpo docente previsto e seu desempenho em sala de aula, de modo a
caracterizar sua capacidade para promover acbes que permitem identificar as
dificuldades dos alunos, expor o conteido em linguagem aderente as caracteristicas
daturma, apresentar exemploscontextualizados com os contetddos dos componentes
curriculares, elaborar atividades especificas para a promog¢ao da aprendizagem de
alunos com dificuldades e avaliagGes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando
os resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo, exercer lideranca
eter sua producdo reconhecida.

Xlll.Elaborar relatério demonstrando adequacdao da bibliografia comprovando a

compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC, entre o nimero de vagas
autorizadas(do préprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo. Indicar
assinaturas de acesso virtual, de periddicos especializados que suplementam o
contetdo administrado nas UC.

CAPITULO Ill DA CONSTITUICAO

Art. 42 O NDE sera constituido por:

no minimo, 5 (cinco) professores pertencentes ao corpo docente do curso,incluida
a Coordenacao do Curso, como seu coordenador;

pelo menos, 60% (sessenta por cento)dos membros com titulagdo académica em
pods-graduacao stricto sensu;

membros que deverdo permanecer em regime de trabalho de tempo parcial ou
integral, e pelo menos 20% (vinte por cento) em tempo integral.

Art. 52 O NDE devera ser constituido por membros do corpo docente do curso, que

exergam lideranga académica no ambito do mesmo, no desenvolvimento do ensino, e
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em outras dimensdes entendidas como importantes pela Instituigdo.

Art. 62 A nomeacao dos representantes docentes serd feita pela Direcao Académica, e
tomando como base os critérios definidos no artigo 4°.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO DO NDE

Art. 7° Compete ao Coordenador do NDE:

I.  convocar e presidir as reunides, com direito a voto;

Il. representar o NDE junto nos érgaos da Instituicao;

lll. encaminhar as deliberagdes do NDE aos demais érgdos, quando necessario;
IV. designar um professor para secretariar e lavrar atas.

Paragrafo Unico. Na auséncia ou impedimento eventual do Coordenador do NDE, a
coordenadoria doNDE serd exercida por docente por ele indicado.
CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 8° O NDE podera reunir-se, ordinariamente por convocacdo de iniciativa de seu
Coordenador, 2 (duas) vezes por semestre, no inicio do periodo letivo e no final, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador ou pela maioria de seus
membros.

Art. 92 Todo membro do NDE tem direito a voz e voto.

Art. 10. Observar-se-a nas votacdes os seguintes procedimentos:
. em todos os casos a votagao sera em aberto;
Il. nenhum membro do NDE deve votar ou deliberar em assuntos que lhe
interessem pessoalmente;
lll. ndo serdao admitidos votos por procuracao.

Art. 11. Apds cada reunido lavrar-se-a a ata que sera discutida e votada na reunido e,
apos aprovacao, subscrita pelo coordenador e membros presentes.

Art. 12. As decisoes do NDE serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no
numero de presentes e encaminhadas a andlise e deliberacdo do Colegiado de Curso,
guando for o caso.

Art. 13. O membro que, por motivo de forga maior, ndo puder comparecer a reuniao
justificara a sua auséncia antecipadamente ou imediatamente apds cessar o
impedimento.
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Paragrafo unico. O membro que faltar, sem justificativa a 2 (duas) reunides seguidas ou
a 4 (quatro) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses, serd destituido de sua fungao.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pelo Conselho
Académico.

Art.15. O presente Regulamento entra em vigor apds sua aprovagao, revogando
qualquer disposicdo anterior.
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REGULAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 12 Este regulamento estabelece as normas de funcionamento do Colegiado de
Curso nestaFaculdade.

Art. 22 O Colegiado de Curso é um 6rgao deliberativo e normativo em assuntos
relativos aofuncionamento de cada curso de graduagdo da Faculdade.

Art. 32 Todos os membros dos érgdos colegiados sdo nomeados por meio de Portaria.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 42 O Colegiado de Curso é constituido:
I.  pelo Coordenador do curso, como Presidente;
Il. pelosdocentes do Curso, sendo um deles o vice-presidente;
lll. um representante discente do curso, eleito por seus pares.

§12 A cada curso de graduacdo corresponde um Colegiado de Curso;

§22 O Diretor Académico podera participar das reunides de qualquer Colegiado de
Curso,presidindo-as, se assim o aprouver.

§32 O representante discente é eleito pelos seus pares, tendo mandato de um ano,
sendo permitidauma recondugao.
CAPITULO Il
DAS ATRIBUIC@ES DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 52 Compete ao Colegiado de Curso, no ambito do curso respectivo:

I. aprovar o relatério semestral das atividades desenvolvidas pela coordenacdo no
periodo eencaminha-la ao Diretor Académico;

Il. aprovar propostas de curriculos e alteragdes curriculares para serem submetidas
aoConselho Superior;

Ill. aprovar os programas de ensino, iniciacdo cientifica e extensdo e encaminha-los a
DiretoriaAcadémica;

IV. aprovar a proposta de regulamentacao de Estdgios Curriculares e Trabalhos de
Conclusao de Curso TCC, a ser encaminhada para homologag¢ao da Diretoria
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Académica;

V. deliberar sobre parecer de aproveitamento de estudo e adaptacdes de alunos
transferidose/ou diplomados;

VI. recomendar a admissao e dispensa de monitores, mediante proposta do
coordenador, aserem submetidas ao Diretor Académico;

VII. manifestar-se sobre o calendario académico de atividades da Coordenacdo a ser
submetidoa apreciacdo do Conselho Académico.

VIll.apreciar, em primeira instancia, tudo que disser respeito as atividades académicas do
curso;

IX. exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam designadas pela Diretoria
Académica e/ouprevistas em lei e por este Regimento.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICf)ES DO PRESIDENTE DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 62 Compete ao Presidente do Colegiado de Curso:
I.  convocar e presidir as reunides, com direito a voto de qualidade;
Il. executar as deliberacées do Colegiado;
lll. designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado,
guandofor o caso;
IV. promover aintegragao com os Colegiados dos demais cursos.

Paragrafo Unico: na auséncia do Coordenador de Curso, a Presidéncia do Colegiado sera
exercida pelo Vice-Presidente e na auséncia de ambos pelo representante docente mais
antigo do Curso.
CAPITULO V
DAS REUNIOES DE COLEGIADO

Art. 72 O Colegiado do Curso podera reunir-se, em sessdo plena, independente de
convocacao, 2 (duas) vezes a cada semestre, em hordrio a ser definido pelos membros.

Art. 82 As reunibes extraordindrias do Colegiado serdo convocadas por escrito pelo
Coordenador doCurso, por iniciativa prdpria ou atendendo ao pedido de, pelo menos,
um terco dos membros, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
mencionando-se o assunto que devera ser tratado.

Paragrafo unico: Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacdo
previsto no artigo 7, podera ser reduzido e omitido a indicacdo de pauta, devendo a
medida ser justificada no inicio da reunido.

Art:92°A pauta da reunido sera organizada pelo Coordenador do Curso.
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Art. 10 Os membros do Colegiado poderdo sugerir a inclusao, a alteracdo ou a retirada
de assunto de pauta, que serd aprovado pelo Colegiado e constituird a ordem do dia
desta reunido, ou de reunides seguintes.

Art. 11. O Colegiado do Curso funcionard com a presenca da maioria absoluta dos seus
membros.

Paragrafo Unico: As deliberagdes serdo tomadas por maioria dos membros presentes.

Art. 12. A reunido do Colegiado podera ser suspensa ou encerrada por:
I.  conveniéncia da ordem;
Il. faltade quorum para deliberacoes;
lll. término de matéria a ser discutida.

Paragrafo unico. O quérum minimo para inicio das reunides do colegiado é de 30% dos
representantes.

Art. 13. O comparecimento as reunides do Colegiado sera obrigatdrio e
preferencial em relagdo aqualquer outra atividade administrativa.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos, ou nao previstos neste Regulamento serao resolvidos pelo
préprioColegiado com anuéncia da Diretoria de Ensino e Aprendizagem.

Art. 15. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando
gualquerdisposicao contraria.
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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares sdao obrigatdrias para a conclusdao do curso,
devendo compreender mecanismos de aproveitamento de saberes adquiridos pelo
discente em atividades de iniciagdo cientifica, monitoria, extensdo, participagdo em
eventos ou programascientificos e/ou culturais e de visitas técnicas e cursos diversos.
As atividades complementares sdo regidas pelas normas a seguir:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente regulamento tem por finalidade normatizar as Atividades
Complementares dos cursos superiores, sendo o seu integral cumprimento indispensavel
paraa colagao de grau.

Art. 22 As Atividades Complementares incluem, além das atividades de iniciacdo
cientifica, monitoria, extensdo, em eventos ou programas cientificos e/ou culturais e de
visitastécnicas e cursos, seminarios, simpdsios, congressos, conferéncias, grupos de
estudo.

Art. 32 Os objetivos gerais das atividades complementares sdo os de flexibilizar
o curriculo pleno do curso e propiciar aos seus alunos a possibilidade de
aprofundamento tematico e interdisciplinar.
CAPITULO II
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 42 Compdem as atividades complementares do curriculo pleno do Curso de
graduacdo em Pedagogia um total de 100 (cem) horas consolidadas em:

I.  Iniciagdo Cientifica (IC). A IC serd desenvolvida sob a orientagdo de um docente e seu
aproveitamento sera efetivado considerando-se o Requisito: Apresentacdo em
eventos cientificos ou eventos multidisciplinares na IES.

Il.  Apresentagdao de trabalhos em outros eventos cientificos ou técnico-profissionais,
fora dalES, publicados em anais. Requisito: Certificado de participacdo e cépia do
trabalho apresentado.

lll. Trabalhos cientificos publicados em periddicos. Requisito: Comprovacao da
Publicacdo. Grupos de estudos orientados por docente do Curso respectivo e
aprovado pela Diretoria Académica. Requisito: Certificado de participacdo e relatério
aprovado pelo docente.

IV. Participacdo em defesa de TCC. Requisito: Comprovacdo da participacao.

V. Atividades de Extensdo (AE). Serdo realizadas sob a forma de cursos, servicos,
programas sociais, intercambios institucionais e culturais, capacitagdao e outras
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atividadesaprovadas pelalES por meio de sua Diretoria Académica, sendo validadas
da seguinte forma: Participacdo ematividades promovidas pela IES ou por outra
instituicao.

VI. Eventos Cientificos e Culturais (ECC) - Visando a multidisciplinaridade e a
interdisciplinaridade a IES tera como politica a realizagdo de eventos regulares:
Jornadas Cientificas, Eventos Comemorativos, Seminarios de Inclusao
Social,Simpésio Transdisciplinar, Encontro de Egressos, Veteranos e Ingressos, entre
outros. A participacdo nestes eventos tem como requisito, a comprovacdo de sua
participagao.

VII. Visitas Técnicas (VT) - As atividades de visitas técnicas serdo programadas pelos
professores de disciplinas com os alunos e formalizadas pela Coordenacdo de Curso
junto a instituicdo/empresa/servico a ser visitado.

VIII.Cursos de linguas estrangeiras. Requisito: Certificado emitido pela escola de linguas.

IX. Atividade voluntdria de monitoria. Requisito: Declara¢do da IES.

CAPITULO Il
ATRIBUICAO DE CREDITOS DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 52 As atividades complementares dispostas no artigo 42 serdo atribuidas o
equivalente de créditos (ou horas) da seguinte forma:

Atividade de Iniciagdo Cientifica sob a orientagdo [Serd atribuido o equivalente a 100% da

de um docente. carga hordria de dedicacdo, devidamente
comprovada.

Apresentacao de trabalhos em outros eventos Serd atribuido o equivalente a 10 horas da

cientificos ou técnico-profissionais, fora da IES, carga hordria de dedicacdo, devidamente

publicados em anais. comprovada.

Trabalhos cientificos publicados em periddicos. Serd atribuido o equivalente a 20 horas.

Grupos de estudos orientados por docente do [Serd atribuido o equivalente a 20

Curso respectivo e aprovado pela Diretoria horas do trabalho.

Académica.

Serd atribuido o equivalente de até 10
Participacdo em defesa de TCC. horas por participacao.

Serd atribuido o equivalente a 100% da
Atividades de Extensao. carga hordria da atividade participada,
devidamentecomprovada.

Serd atribuido o equivalente a 100% da
Eventos.Cientificos e Culturais (ECC). carga hordria da atividade participada,
devidamente comprovada.
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As atividades de visitas técnicas.

Serd atribuido o equivalente a 100% da
carga hordria da atividade participada,
devidamentecomprovada.

Cursos de linguas estrangeiras.

Serd atribuido o equivalente a 100% da
carga hordria da atividade participada,
devidamente comprovada.

Atividade voluntaria de monitoria.

Serd atribuido o equivalente a 100% da
carga hordria da atividade participada,
devidamentecomprovada.

Art.62 Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho

Superior.
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REGULAMENTO DE EXTENSAO

Capitulo |
Sobre a Extensao e seus objetivos

Art 12 - A extensdo é a¢do organizada e direcionada pelas Instituicdes de Ensino Superior

com objetivo de promover interagdo entre sociedade e estudantes, docentes e técnicos

vinculados a Graduagdo e Pds-Graduagdo. Esta interagdao tem como objetivo intervir

positivamente na sociedade, promovendo desenvolvimento mutuo entre estudantes,

Instituicdes de Ensino Superior e demais agentes envolvidos no processo e a producao

de conhecimento cientifico nas esferas local, regional e nacional, ligando-se as politicas

de desenvolvimento nacional.

Art 22 - No ambito da Faculdade Unisapiens e seus cursos de graduacdo e pds-graduacao

tem como objetivos:

VI.

VILI.

Contribuir para a Missdo Institucional que consiste em desenvolver pessoas e
competéncias, aprendendo e evoluindo em todos os niveis e segmentos
educacionais, alicercados pela nossa histéria, possibilitando assim o
desenvolvimento da sociedade e de pessoas.

Relacionar o ensino, a pesquisa e as percepc¢des e intervencoes na realidade social.
Implementar as politicas de educacao ambiental, educacdo antirracista, qualidade de
vida, sustentabilidade, combate a violéncia e outras a¢des relacionadas a promocgao
da democracia e dos Direitos Humanos.

Fomentar a relacdo entre formagao e praxis académica e o desenvolvimento da
cidadania e inclusdo social para Portadores de Necessidades Especiais.

Desenvolver nas discentes competéncias para a plena participacdo no mercado de
trabalho, promovendo o pensamento critico e para a inovacgao.

Promover projetos e a¢des nas comunidades com foco nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educac3o das Rela¢des Etnico-raciais e para o incentivo a promogao
cultural Afro- Brasileira e Indigena.

Fomentar e fornecer subsidios para a pesquisa em todos os niveis educacionais
ofertados pela Faculdade Unisapiens.

VIII.Ampliar a percepcao docente e discente do Ensino Superior, superando o paradigma

do ensino como Unica face da formacao académica, possibilitando que a Faculdade
Unisapiens desenvolva a funcdo historico-social da Universidade.

Capitulo 1l
Defini¢cdes da A¢do Extensionista Universitaria
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Art 32 - S3o consideradas modalidades de Extensao no ambito da Faculdade Unisapiens:

V.

V.

VI.

Programas de Extensao

Projetos de Extensao

Cursos de Extensao

Eventos de Extensao

Componentes curriculares de extensao
Prestacdo de Servico

Art 42 - As modalidades de extensdo sdo definidas:

VI.

Programas de extensao: Programas Institucionais de cardter continuo descritos
neste Regulamento, construidos em consonancia com as diretrizes institucionais.
Projetos de extensdo: Atividades realizadas de forma periddica (mensal, semestral,
anual) e recorrente. Englobam projetos de inovacdao tecnoldgica e cientifica,
empreendedorismo, protagonismo e movimentos civis.

Curso de Extensdo: Atividades de extensdao com mais de 08 horas de duragao que
sejam realizadas de forma pontual - caso sejam atividades periddicas devem ser
classificadas como Projeto de Extensao.

Evento de Extensao: Atividades de extensdo com menos de 08 horas de duracdo que
sejam realizadas de forma pontual - atividades com carga hordria superior a esta
devem ser classificadas como Curso de Extensao.

Componentes Curriculares de Extensdao: Projetos desenvolvidos a partir de
componentes curriculares dispostos nas matrizes dos cursos de graduacdo da
Faculdade Unisapiens.

Prestacao de Servico: Realizacdo de servigos prestados ou contratados de terceiros,
assessorias e cooperagao inter instituigdes.

Paragrafo Unico: As acdes de extensdo devem seguir as Legislacdes vigentes para a ética

em pesquisa, regulamentagdes internas da Faculdade Unisapiens e outras Leis que

orientem a conducdo dos processos realizados.

Capitulo llI
Eixos da Extensdao no ambito da Faculdade Unisapiens

Art. 62 - S30 eixos e subeixos da extensao na Faculdade Unisapiens

Inovagao e Empreendedorismo: Projetos que se relacionem com a inovacao social e
empreendedorismo enquanto impactos sociais positivos na sociedade. S3o subeixos:
(a) Inovacgao e protagonismo social (b) Promoc¢do do Empreendedorismo.

Esporte, saude e Lazer: Projetos que se relacionem com agdes de Esporte, promogao
e educagdo em saude e praticas culturais que promovam o lazer e o bem estar dentro
da instituicdo e na sociedade como um todo. Sdo subeixos: (a) Promocdo do Esporte,
(b) Promocdo da saude e formacdo para a saudee (c) Fomento a cultura, lazer e
desenvolvimento saudavel.

Sustentabilidade: Projetos relacionados a questdo da busca pela sustentabilidade
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humana, social, empresarial e do meio ambiente. Sdo Subeixos: (a) Promoc¢do da
Sustentabilidade empresarial e organizacional, (b) Promocdo da Sustentabilidade
social e (c) Promogdo da Sustentabilidade socioambiental, (d) Educacdo e gestao
ambiental e (e) Promogdo de tecnologias e projetos verdes.

IV. Diversidade Cultural e Social: Projetos e agles relacionadas a promocgdo da
Diversidade cultural,interculturalidade, equidade e igualdade étnico-racial,
mitigacdo da violéncia e inclusdo social. Sdo subeixos: (a) Promoc¢do da Igualdade
Etnica e Racial, (b) Promocdo da cultura africana, afrobrasileira eindigena, (c)
Promogdo de Acessibilidade e Inclusdao e (d) Promogdo de politicas de combate a
violénciade género e Igualdade.

V. Direitos Humanos: Projetos e acdes de promocao e defesa dos Direitos Humanos,
democracia, seguranca, moradia, alimentacdo e acesso a justica, Direito a memériae a
verdade social. Sao subeixos:

(a) Promocdo e defesa dos Direitos Humanos, (b) Promoc¢do de direitos basicos do
cidaddo (c) Promocdodo Direito a memdria e a verdade social.

Capitulo IV
Propostas de Extensdo

Art 72 - As propostas de extensdo serdo encaminhadas para o NUPPEX em formulario
especifico cedido por este Nucleo. Nestes deve ser incentivada a participacdo de
docentes, funciondrios, discentes e da comunidade em geral.

Paragrafo Unico: Membros externos podem submeter projetos para o programa da
Faculdade Unisapiensdesde que aprovado pelo NUPPEX e com um coordenador local
vinculado a uma Diretoria, Secretaria ou Coordenacgao de Curso da IES.

Art 82 - O proponente do projeto sera considerado automaticamente o coordenador do
Projeto.

Art. 92 - As propostas devem enumerar com detalhe seu orgamento necessario.
Quando houver remuneracdo para coordenadores e envolvidos, o projeto devera ter
sustentabilidade financeira. Quandoa proposta ndo tiver sustentabilidade financeira serd
enviada para a mantenedora da Faculdade Unisapienspara decisdo final.

CapituloV
Sobre Analise e Aprovacdo de Propostas

Art. 102 - As propostas devem ser entregues ao NUPPEX com todas as informacdes
devidamente preenchidas com maior riqueza de detalhes possivel. Apds este envio as

propostas serao analisadas pelosetor:
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Paragrafo Unico - O NUPPEX aprovard, devolverd ou recusarad a proposta que ndo se
encaixarem nos objetivos das politicas de Extensdo ou que nao tiverem informacgdes
necessarias para analise. Caso sejanecessdario a proposta serd apresentada a instancias
superiores.

Art 112 - S3o atribuicdes do coordenador de projeto ou atividade de extensao:
I.  Elaborar, acompanhar, gerenciar e avaliar sua proposta de extensao
Il.  Buscar articular as atividades de extensdao com a pesquisa € o ensino.

Art. 122 - O Coordenador de projetos ou atividades de extensdo deve encaminhar
relatdrio da propostapara o NUPPEX preenchendo corretamente o formulario que sera
disponibilizado no final da atividadeou em caso de projetos continuos, anualmente.

Art. 132 - O projeto de extensdo podera ser cancelado pelo coordenador desde que
apresentada justificativa via e-mail para o contato institucional do NUPPEX.

Art 142 - Ao final de cada ano o NUPPEX divulgara relatdrio das atividades desenvolvidas
pelo nucleo de formagdo da Faculdade Unisapiens.

Art. 152 - A certificacdo serd ofertada pelo NUPPEX para todos os projetos e atividades que
entregarem as documentagdes corretamente preenchidas e em tempo habil:

(a) projeto-proposta de extensdo e

(b) relatdrio de atividade de extensao.

Art. 162 - Os projetos de extensdao desenvolvidos no ambito da Faculdade Unisapiens
deverdao entregar relatério de atividade de extensdo onde serdao detalhados os
processos, beneficiados e impactos da acdo,de acordo com formuldrio desenvolvido

pelo NUPPEX.

Capitulo VI
Disposi¢des Finais

Art. 152 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo NUPPEX e/ou Diretoria de Ensino e
Aprendizagem.

Art. 162 - Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagao.
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REGULAMENTO DE ESTAGIOS

Art. 12. O Estdgio é um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho que visa ao aprendizado de competéncias e habilidades

préprias para oexercicio profissional, assim como a contextualizacdo curricular.

Art. 22, O Estagio é compreendido como um processo singular da formacao, ja que
contribui com o desenvolvimento profissional, social, cultural e ético do educando ao

possibilitar o vinculo entre conhecimento académico e conhecimento profissional.

Art. 32. O Estdgio define-se como Obrigatério e Nao Obrigatdério e é executado de
acordo com as diretrizes curriculares dos cursos de graduagdo, estabelecidas pelo
Ministério da Educagao, bem como com os projetos pedagdégicos de cada curso e as

exigéncias de cada area de atuacdo profissional.

§19. Estdgio Obrigatério deverd ser orientado por um professor da Instituicdo e,
guando for o caso, também Supervisionado por um (a) funcionario (a) capacitado (a)
da empresa e/ou escola concedente do estagio e a relagdo orientador/aluno seja

compativel com as atividades.

§22. Por ser uma atividade que integra o curriculo de cada curso, possui carga horaria
estabelecida nos projetos pedagdgicos elaborados de acordo com a legislagdo vigente
(Diretrizes Curriculares). O cumprimento da carga hordaria é requisito para a conclusao

do curso, colagcdo de grau e obtenc¢ao do diploma.

8§32, Estagio Nao Obrigatdrio é uma atividade opcional e ndo constitui pré-requisito
para aconclusdo do curso, podendo ser realizado a partir do 12 periodo, desde que, as
atividadesrelacionadas em contrato sejam compativeis com sua formacdo. A carga
hordria cumprida poderd ser validada como atividade complementar, sendo

intermediada e acompanhada pela coordenacdo de curso.

842,..0 Estagio, tanto obrigatério, quanto ndo obrigatdorio, ndo cria vinculo
empregaticio dequalquer natureza, de acordo com a legislagao vigente.
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Art. 42. O local de realizacdo do Estdgio Obrigatdrio respeitara as especificidades de

cada curso.

Art. 52. O estagidrio, regularmente matriculado nesta Instituicdo de Ensino e que
realize Estagio Obrigatdério e/ou Ndo Obrigatério, na prépria instituicdo, podera

receber bolsa estagio.

Paragrafo Unico. No caso de o estagio ser realizado nesta prépria Instituicio de
Ensino e com bolsa estagio, ndo serd permitido o acimulo da Bolsa de Estagio com

outros beneficiosoferecidos pela Instituicdo de Ensino.

Art. 62. Cabe a Instituicao de Ensino celebrar acordo de cooperagdao com a parte
concedente, indicando as condi¢des de adequacado do Estagio a proposta pedagdgica
do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e

Calendario Académico Institucional.

Art. 72. A validacdo ou ndo de carga horaria realizada em atividades remuneradas

estagios remunerados, contrato de trabalho pela CLT, servico publico, organizagdes
do

terceiro setor — dependerd da frequéncia do estagiario e de orientagcdes
previstas noprojeto pedagégico de cada curso, respeitadas as diretrizes curriculares

nacionais.

Art. 82. Cabera a Direcdo da Instituicdo de Ensino indicar e solicitar a contratacdo de

umorientador (a) do estagio

Art. 9. Cabe ao Orientador de Estégio:

I. representar a Instituicdo de Ensino e celebrar acordo de cooperacdo com a

parte concedente.

llswentregar ao aluno a carta de apresentagdo/termo de compromisso, que devera
encaminhar ao supervisor de estagio, para celebracdo do termo de
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

compromisso do estagio entre as partes;

guando houver necessidade e ao final do estagio devera ser celebrado o

termo derescisdao do contrato;

planejar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades propostas a cada
semestrecontidas no projeto pedagdgico do curso;

prestar esclarecimentos as duvidas sobre a realizagdo do Estagio Obrigatdrio;
orientar os estagiarios na elaboragdo do Plano de Atividades de Estagio de

acordocom cada curso;

orientar os estagidrios no ambito de terem conhecimento da Lei Federal n®

11.788de 25 de Setembro de 2008.

divulgar dias e hordrios de atendimento de orientagdo quando esta nao
estiverprevista em horario de aula e/ou néo for realizada in loco no momento

do estagio;

receber, conferir e validar os documentos comprobatérios das horas de
estdgio realizadas que deverao estar devidamente assinados pela autoridade

responsavel pelo local em que os estagios foram realizados;

encaminhar ao supervisor (a) de estagio a ficha de avaliacdo do desempenho

do estudante e anexa-lo ao relatério de estagio;

encaminhar a Coordenacgao Geral do Curso, todos os documentos relacionados
com as atividades de estdgio para ciéncia e preenchimento da ata de

encerramento do estagio;

encaminhar a Secretaria Académica todos os documentos mediante protocolo

de entrega, a fim de que estes sejam anexados as pastas dos alunos.

Art.10. As atividades do Estagio Obrigatdrio devem ser desenvolvidas em consonancia
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comcada curso.

Art. 11. As atividades de Estagio ndo poderao ultrapassar 06 (seis) horas didrias e nem
30 (trinta) horas semanais, de acordo com a legislagdo em vigor (Lei N2 11.788, de 25

de setembro de 2008).

Art. 12. O aluno devera elaborar um Plano de Atividade Semestral respeitando-se a

proposta de cada curso.

§12. Os planos de atividades semestrais deverdo ser orientados e avaliados pelo
Orientador

(a) do estagio.

8§22, Os Planos de Atividades Semestrais deverao conter:
I.  dados pessoais e académicos do aluno;
II.  dados do local em que o estagio sera realizado;

Ill.  cronograma com as cargas hordrias pré-definidas das atividades a serem
realizadas.

Art. 13. O aluno devera apresentar o relatério de estagio a fim de obter aprovacao.

812, Os relatdrios de estagio deverdo ser apresentados ao final de cada etapa do
estagio.

§22. A producgao do relatério pelo aluno devera respeitar as normas académicas
institucionais.

Art. 14. A avaliacdo do Estagio Obrigatério sera realizada pelo (a) Orientador (a) do
estdgiocom base nos critérios estabelecidos no Manual de Estagio Supervisionado de

cada curso.

Art. 15. O Estagio Obrigatorio é parte integrante do curriculo do curso em que é
prevista asua realizacdo, portanto, devera ser cumprido de acordo com as normas
acima e as cargashorarias de estagio estabelecidas para cada curso de acordo com

determinacgdes nas Diretrizes Curriculares Nacionais.
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Paragrafo Unico. E imprescindivel que o Estagio Obrigatdrio seja cumprido dentro do

prazomaximo para a integralizagao de cada curso.

Art. 16. As atividades de monitoria desenvolvidas pelo estudante poderdo ser
validadas

como carga hordria de Estagios Obrigatorios.

Art. 17. No caso de trancamento ou abandono de curso, as atividades de Estagio

Obrigatdrio serdo validadas exceto se ocorrerem, no periodo em questdo, mudancas

na matriz curricular e/ou legislagdo vigente.

Art. 18. A avaliacdo das atividades desenvolvidas nos estagios ocorrerd ao final de

cada capacitacdo com a participacdo da Comissdo Prépria de Avaliacdao — CPA.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Coordenacdes dos Cursos, Colegiados

dosCursos, respectivamente e segundo sua especificidade.

Art. 20. Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando

qgualquer disposicdao contrdria.
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